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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 04 DE 01 DE ABRIL DE 2016.

REGULAMENTA O INCISO V, DO ARTIGO
37 DA CONSTITUICGAO FEDERAL, PARA
PREVER OS CASOS, CONDICOES E
PERCENTUAIS MINIMOS DE
PREENCHIMENTO, POR SERVIDORES
EFETIVOS, DOS CARGOS EM COMISSAO
NA ADMINISTRACAO PUBLICA
# MUNICIPAL.

LUCEMIR DO AMARAL, Excelentissimo Prefeito Municipal de
Canas, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, aprova, e ele

sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei regulamenta o inciso V, do artigo 37, da Constituicdo Federal,
para prever os casos, condi¢gdes e percentuais minimos de preenchimento, por
servidores efetivos, dos cargos em comissdo na administracdo publica
. municipal.
' § 1° - Aplica-se o disposto nesta Lei aos cargos em comissac da administracéo
direta e funcional do Poder Legislativo Municipal, no seguintes termos:
I — Foram admitidos ao servico publico mediante prévia aprovagdo em
concurso publico, na forma do artigo 37, Il, da Constituicdo Federal;
Il — S&0 considerados estaveis em razao do artigo 19 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias.
Art. 2° - Os cargos em comiss&o serdo preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condigbes e percentuais minimos previstos em Lei, nos seguintes 75
casos:

I — Cargos cuja lei especifica exija o preenchimento por servidores efetivos;
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Il — Preenchimento por servidores efetivos, num percentual minimo de 30%
(trinta por cento).

Art. 3° - Como condi¢des para a nomeagdo em cargo publico em comisséo,
ressalvadas as situagdes constituidas, sera exigido o nivel de escolaridade
compativel com a complexidade e as atribuigcées do cargo.

§ 1° - Seréa condigao também para a nomeacgao a demonstragio da qualificacéo
profissional do nomeado para o adequado desempenho das fungées do cargo
em comissao.

Art. 4° - E nula a investidura em cargo em comissao realizada em desrespeito
a esta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigéncia na data de sua publicacio, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 01 de Abril de 2016.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

O presente projeto de lei ora se encaminha para anélise e deliberacéo
de Vossas Exceléncias, trata-se de regulamentar no &mbito municipal as condicdes,
percentuais minimos e previsdo de casos especificos para a contratacdo de pessoal em
cargos comissionados.

A necessidade da presente regulamentacéo origina-se do art. 37, V da
Constituicdo Federal, que atribuiu aos Estados e Municipios a competéncia para
regulamentacéo da matéria, que diz respeito as atribuicdes das fungdes de chefia,
direcdo e assessoramento.

Assim, competindo ao Municipio a regulamentacédo da matéria em seu
ambito territorial, ressalta-se a necessidade de se fixar um percentual minimo em relagéo
aos cargos de provimentos efetivo que por ventura venham a ser designados para a
ocupagdo de cargos comissionados, que analisando a situacdo especifica do sistema
administrativo de Canas o que mais se mostra razoavel e imperioso a tal adequacéo é o
quanto esculpido nos artigos 1° e 2° da presente propositura.

Destarte, estabelecendo o Municipio de Canas casos, condicbes e
percentuais minimos para a designacdo de servidores efetivos para cargos em
Comisséo, através do Presente Projeto de Lei que passo as maos de Vossas Exceléncias
para apreciagdo e aprovagdo, tenho a certeza que todos estaremos cumprindo os
ditames constitucionais acerca de tal matéria.

Este € em sintese o objetivo almejado através do projeto de lei ora
encaminho a este Parlamento, certo de receber a habitual atencido de Vossas
Exceléncias. {

Prefeitura Municipal de Canas, 01 de abril de 2016.

WMunicipal
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* Gabinete do Prefeito *

OFICIO GAB. PREF. N.° 071/2016

Canas, 01 de abril de 2016.

SENHOR PRESIDENTE,

Temos a grata satisfagcdo em cumprimenta-lo e, na oportunidade encaminhar a esta
Casa de Leis, o PROJETO DE LEI ORDINARIA N.° 04 de 01 de Abril de 2016, de ementa
“REGULAMENTA O INCISO V, DO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL, PARA
PREVER OS CASOS, CONDICOES E PERCENTUAIS MINIMOS DE PREENCHIMENTO, POR
SERVIDORES EFETIVOS, DOS CARGOS EM COMISSAO NA ADMINISTRACAO PUBLICA.”

Outrossim, por se tratar de assunto de grande relevancia para a Municipalidade,
solicitamos apreciagdo em REGIME DE URGENCIA.

Sendo o que havia para ser encaminhado, aproveitamos a oportunidade para

reiterar nossos protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

o[ucemir c[o%m’am

Prefeito Municipal de Canas
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LUCIMAR APARECIDO DO AMARAL
DD. Presidente da Camara Municipal de Canas
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