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Ao Vereador - ARQUIVO

Ordem do Dia

572 Sessao Extraordinaria - 72 Legislatura

Realizacao: 23/11/2023 Quinta-feira 18:00 Horas

PAUTA DA ORDEM DO DIA

Em Primeira Discussao e Votacao
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 33/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: DISPOE SOBRE A RATIFICACAO DO INSTRUMENTO DE ALTERACAO E
CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL NOVO VALE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em Primeira Discussao e Votacao
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 34/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE LOGRADOURO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em Primeira Discussao e Votacao
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 35/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE LOGRADOURO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em Primeira Discussao e Votacao
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 36/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO DE CANAS, CRIA ACAO, ALTERA META E
CUSTO NO PPA E NA LDO VIGENTES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Em Primeira Discussao e Votacao
PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 37/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO DE CANAS, ALTERA META E CUSTO NO
PPA E NA LDO VIGENTES NO EXERCICIO DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ficam os Senhores Vereadores convocados para a 582 Sessao
Extraordinaria Subsequente para apreciacdo em dois turnos dos projetos
acima, caso sejam aprovados em primeiro turno.

Canas. 22 de novembro de 2023.

VER. LAERTE ZANIN
1 Presidente da Camara Municipal de Canas/SP



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 24 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A RATIFICAGAO DO

INSTRUMENTO DE ALTERAGAO E
FROIETO DL oRDINARIA CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE

CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL NOVO VALE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal
de Canas, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribljigﬁes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Canas, Estado de S3o Paulo, aprova, e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica ratificado o Instrumento de Alteragéo e Consolidagéo do
Contrato de Consércio Publico do Consércio Intermunicipal Novo Vale, aprovado
pela Assembleia Geral em 14 de abril de 2023 e extrato publicado no Diario

Oficial em 18 de abril de 2023, que fica fazendo parte integrante da presente Lei.

Art. 6° - As despesas decorrentes para a execucdo da presente lei,
correrao por conta da dotagéo prépria vigente na :Lei Orgcamentaria Anual,
suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacso, revogadas
as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 13 de novembro de 2023.

| 7 F]l =

(’% {/@’WL/V\J
OMEIH DA SILVA ZANIN

Prefeita Municipal




PREFEITURAR MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0*%*12) 3151-6000/3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/0001-01 Insc. Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente

Nobres Vereadores;

O presente Projeto de Lej que ora se envia a esta Digna Casa de Leis tem
a finalidade de RATIFICAR O INSTRUMENTO DE ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO
DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
NOVO VALE e aprovado pela Assembleia Geral que possibilitara o ingresso do municipio
de Canas ao Conséreio Intermunicipal Novo Vale..

A base legal dos consércios publicos iniciou com a Emenda Constitucional
19/98 que deu nova redacéo ao artigo 241 da Constituicdo Federal de 1988,
estabelecendo que a Unido, os Estados o Distrito :Federal € os Municipios
disciplinariam por meio de lei os consorcios publicos e os convénios de
cooperacao entre os Entes Federados, autorizando a gestdo associada de
servicos publicos, bem como a transferéncia total oy parcial de encargos,

servicos, pessoal e bens essencial 3 continuidade dos servigos transferidos.

Ja a regulamentagio deste instituto se deu pela Lei Federal 11.107/2005,
que dispde sobre normas gerais de contratacdo de consorcios publicos e pelo
Decreto Federal no. 6.017/2007 que a disciplinou.

Tais dispositivos legais autorizaram que dois ou mais Entes'federados
pPossam criar um consércio publico para prestar servico publico de interesse
comum. Assim o consdrcio nasce, quando dois ou mais Entes, detentores de
recursos escassos, se unem com o objetivo de atender a algum interesse que
lhes sejam comum. Quando fazem isso diz-se qQue estdo fazendo a gestao
associada daquele interesse comum.

E, como j& existe na regiao do Vale Histérico o Consoércio Intermunicipal
Novo Vale Histérico, organismo institucional capaz de atuar de forma
multifinalitaria, no compartilhamento de acoes associada e a prestacdo de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0**12) 3151-6000/3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/0001-01  Insc, Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

éérvigos publicos consorciados com énfase na raéionalizagéo de recursos,
visando o fortalecimento, a transparéncia e a eficiéncia na administragéo publica
municipal, através de acées integradas de interesse publico, na implementacao
de politicas publicas e no exercicio de competéncias delegadas pelos Entes
consorciados, o ingresso desse municipio ao Consércio Intermunicipal Novo Vale
contribuira, para a execucéo de atividades de suporte nas areas da gestao publica
do municipio, de interesse multifinalitarios.

Assim, resta nitida a importancia da adoczo de politica integrada voltada
para a melhoria da qualidade de vida de seus municipes a nivel regional. A fim de
propiciar modernizagao da gestao publica, inovacao, eficiéncia na administracao
publica por meio da defesa dos interesses e neceSSIdades intermunicipais com o
estabelecimento de cooperagao técnica e financeira para o implemento de obras,
servigcos e politicas publicas, com especial destaque para agées que favorecem e
incentivem o empreendedorismo da populagéo e do desenvolvimento econdmico-
social, as quais se tornariam impossiveis de serem realizadas por qualquer dos
municipio de forma isolada ante a escassez de recursos publicos, eis a finalidade

de adesao ao Consoércio Intermunicipal Novo Vale.

Certos em contar com a honrosa e importante contribuicido de Vossas
Exceléncias quanto a presente matéria, desde ja, antempo agradecimentos a

atencao comumente dispensada por esta edilidade.

Por ser tratar de um Projeto de suma importancia para a nossa
populagéo, além de seu alcance social, requer desde ja sua tramitacdo seja
em REGIME DE URGENCIA.

Prefeitura Municipal de Canas, 13 de novembro de 2023.
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Prefeita Municipal .
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!NS'l'lﬂili:’\IE.\"l'U DE_.M.'I‘ERA(‘,F\O E CONSOLIDACAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE,

Pete presente instrumento de alteragio ¢ consohdagao do CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO DO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE HISTORICO os consorciados abaixo assmalados:

1 - O MUNICIPIO DE ARAPEI, pessoa juridica de dircito ptiblico interno inscrita no Cadasiro Nacional de
Pessoas juridicas sob n” 65.038.984:0001-07, com sede na Rua das Missoes, U8, Centro, Arapei -~ 8P, CEP:
12 870-000, neste ato representado pelo Prefeito Rend Licio Gongalves, inscrito no Cadastro de Pessoas

Fisicas sob n” 288.872,338-13 ¢ portador da ¢édula de identidade n” 27.430.241-X

11— O MUNICIPIO DE AREIAS, pessoa juridica de direito pablico intermo inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas juridicas sob o™ 45.195.963/0001-26, com scde na Pragn Nove de Julho, 202 - Centro - Areias - 5P
< CEP12820:000, neste ato representado peto Prefeito Paule Henrigue de Souza Coutinho, wiscrnito no

Cadastro de Pessoas Fisicas sob n™ TR 142, 808-47 ¢ portador da cédula de identidade n” 23,345,520

1~ O MUNICIPIO DE BANANAL, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no Cadastro
Nactonal de Pessoas juridicas sob n® 435, 120.698:0001-09, com sede na Praga Dona Domiciana, n.” 183,
Centro, Bananal - SPL neste ato representado pelo Prefeito William Landim da Silva, inserito no Cadastro

de Pessoas Fisicas sob n¥ 362 155 84R8-94 ¢ portador da cédula de identidade o 44 875 378-9,

IV — O MUNICIPIO DE CRUZEIROQ, pessoa juridica de dircito piblico interno inserita no Cadastro
Nacional de Pessoas jundicas sob n? 46.668.596/0001-01, com sede na Rua Cap. Nevo, TS, centro, Cruzeno
- 8P, neste ato representado pelo Prefeito Thales Gabriel Fonseca, inscrito no Cadastro de Pessoas Pisicas

sob n® 341 254 948-84 ¢ portador da oédula de identidade n” 43.148.812-5.

V — O MUNICIPIO DE LAVRINHAS, pessoa juridica de direito piblico interno inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n® 45200.029/0001-55, com sede no Pago Municipal, 200, Centro,
Lavinbas - SP,CEP: 12.760-000, neste ato representado pelo Prefeito José Benedito da Silva, inscrito no \

Cadasieo de Pessoas Fisicas sob n” 087.986.879-32 ¢ portador da cédula de identidade n” 17 437180,
V1 — O MUNICIPIO DE QUELUZ, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no Cadastro Nacional
de Pessous puridicas sob 0 46.670.93 1000 1-06, com sede na Rua Prudente de Moraes, 100, Centre, Queluz //

" \V P 12.800-000, neste ato representado pelo Prefeite Laurindo Juaruim da Silva




Garcez, imscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n” 019.612.238-48 ¢ portador da ¢édula de identidade n”

6494 2557,

VIE - © MUNICIPIO DE SAO JOSE DO BARREIRO, pessoa juridica de direito publico interno inserits
no Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n® 432006230001 -46, com sede na Rua José Bento Teixena.
45 < Centro - S0 José do Barreire/ 8P - CEP: 12830-000, peste ato represemtado pelo Prefeito Alexandre de
Siqueira Braga, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob n® 310.444.338-01 ¢ portador da cedula de
identidade n® 42.679.792-9,

VI - O MUNICIPIO DE SILVEIRAS, pessoa juridica de direito piblico intemo inserita no Cadastro
Nacional de Pessoas juridicas sob n® 45.192.564/0001-01, com sede na Praga Padre Antonio Pereira de
Azevedo, 52, Centro, Silveiras - SP, neste ato representado pelo Prefeito Guilherme Carvalho da Silva,
inserito no Cadastro de Pessous Fisicas sob n® 019.207.398-23 ¢ portador da cédula de identidade n® 8 985 971

1X - O MUNICIPIO DE CACHOEIRA PAULISTA, pessoa juridica de direito publico interno mscritn no
Cadastro Nacional de Pessoas juridicas sob n” 45,192.275:0001-02, com sede na Avenida Coronel Domiciano,
92 Centro, Cachocira Paulista — 8P, CEP: 12.630-000, neste ato representado pelo Prefeito Antonio Carlos
Mineire. inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sobn® 043 334 398-25 ¢ portador da cédula de idenudade n”
14.246 8484,

Resolvem proceder com as alteragdes das clausulas adiante mencionadas e consolidar o CONTRATO DE

CONSORCIO PUBLICO, apds regular aprovagio da Assembleia Geral, conforme artigos a seguir:

Art. 17 = Ficam alteradas, acrescidas ou revogadas as eldusulas abaixe mencionadas, que passani a ter @

seguinie redacio
CLAUSULA 19 (Dos Subseritores). Sio Subscritores deste Protocolo de Intengdes:
I - Municipio de Arapei, CNPJ: 65,058.954/0001-07;

H - Municipio de Areias, ONPI: 45.195.963°0001-26;

11}~ Municipio de Bananal, CNPJ: 45196 69%/000 109, \ k i
\ ‘ -
IV - Municipio de Cruzeiro, CNPJ: 46.668.596°0001-01; r‘/7
7
V — Municipio de Lavrinhas, CNPJ: 45.200.029/0001-55, y
V1 - Municipio de Queluz, CNPJ: 46.670.931-0001-06; -
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VI = Municipio de Sio José do Barreiro, ONPE 45,200 263000 -46;
VI - Municipio de Silveiras, CNPE 45 192 3640000101

IX - Municipio de Cachoeira Paulista, CNPI 450192 275/0001-02;

X - Municipio de Roseira, CNPI: 45212008 G001-50;

NI - Municipio de Aparccida, CNPJ 46 680 STRAO00T-14;

M- Municipio de Potim, CNPI: 63 042 8554001205

NHI — Municipio de Guaratinguetd, UNPJ: 46 680 500/0001-121

XIV = Municipio de Lovena, ONPL A7 563 7300001 -75;

XV = Municipio de Canas, CNPL 01.619.2070001-01 ;

XVI - Municipio de Cunha, CNPJ 45704053 0001 -2 1;

XV - Municipio de Piquete, ONPI A7 565 525 G0 A6,

§ 3* Os novos municipios ingressantes ao CONSORCIO somente serio considerados consorciados apos

rattficagdo mediante lei do presente instrumento, assim como ratificagio mediante lei por todos os municipios
contsorciados orginais
CLAUSULA 2* (DA RATIFICACAOQ). O protocolo de inlengoes, apos sua ratificagio mediante lei, ao menos

por 5 (cinco) dos municipios subscritores, converter-se-d automaticamente em Contrato de Consorcio Publico,
ate constitutivo do CONSORCLIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE

we

Cliusula 3* (Da denominagio e natureza juridica). O CONSORCIO INTERMUNICIPAL NOVO VALE.
se constituird em forma de associagao plblica, adquirindo personalidade juridica de direito plblico ¢ natureza
autdrquica, do tipo associagio pablica, com personalidade juridica de direito pabhico, autonomia administrativa,
financeira ¢ patrimonial,

CLAUSULA &' O Consoreio Intermunicipal Novo Vale, tem por objetivos a cooperagiio teenica, financeirs ¢
mstitucional para a realizagio dos interesses comuns dos Entes consorciados na implementagio de suas

paltiplas politicas pablicas, considerando sempre a minimizagio de custos. maximizagio de beneticios,

puutando suas agaes nos principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoahidade. moralidade,
publicidade, transparéncia, eficiéneia e supremacia do mteresse pablico para o bem do desenvalvimento ¢

mtegragao regional.




IX) prestar assisténcia téenica no desenvolvimento de atividades e servigos publicos, bem como incumbir-se
de sua execugio total ou parcial, desde que aprovados pela Assembleia Gieral. no que se refere a:

a - a elaboragio de propostas para o desenvolvimento regional. inclusive realizando debates ¢ executando
estudos;

b - a gestio associada de servigos publicos de saneamento basico, de transporte urbane ou intermunicipal,

construgiio ¢ manutengio de estradas, abatedouros ¢ frigorificos, satde publica ¢ educagio;
¢ — a implantagio e manutengio de infracstrutura ¢ equipamentos urhanos:

d - a promogao do turismo, inclusive mediante gestio ou exploragio de bens ou Cquipamentos ¢ execugio

de ohras;

¢ ~ i disciplina do trinsito urbano, inclusive efetivando seu plangjamento e exercendo o poder de policia na
mstancia direta ou recursal;

f - a execugio de agdes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura familiar:

g — a execugho de agdes de assisténcia social ¢ de seguranga alimentar ¢ nutnicional, atendidos os prineipios,
diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema Unico de Assisténeia Social - SUAS ¢ a Politica Nacionsd de
Seguranga Alimentar ¢ Nutricional,

X - Apoiar o planejumento ¢ a execugio de atividades ou servigos piblicos, desde que aprovado por decisio
da Assemblcia Geral, da qual conterd a perfeita deserigio dos limites de atuagdo do Consorcio fapoio.
planejamento on execugdo}, ent especial no que se refere i

a) & pestio administrativa ¢ financeira municipal, inclusive treinamento ¢ formagio de cidadios e servidores
municipais:

b) ao planejamento, gestio urbana e territorial municipal ou intermunicipal. inclusive regularizagio fundiaria
¢ mobilidade urbana, ¢ da politica habitacional;

¢) & gestio ¢ manutengio de infracstrutura aeroportuitia, atendidos os termos de delegagao da Umido:

d) i gestio da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissio de licengas ¢ a fiscalizagio.

e} i execucao de agdes de educagio infantil, ensimo fundamental. ensino médio, educagio profissional ¢ de

alfabetizagao, inclusive de adultos, bem como de programas suplementares de material did:‘n:cu-mcqc:'ﬁ.‘u‘/

transporte, alimentagio ¢ assisténcia & satde:

g
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exccugio de agdes a ela relativas;
XIV — Fazer a aquisigdo de bens ou a execugdo de obras para o uso compartithado ou individual dos

consorciados, bem como a administragio desses bens ou outros cuja gestio venha a ser entregue ao Consdreio;

XV = A realizagio de liciagdes compartithadas de que decorra contrato a ser celebrado por drgido ou entidade
da admipustragdo direta ou indireta de consorciado, assim como dar apoio, fazer o plangjamento ¢ a execucio
descentralizada de atividades ¢ competéneias admmistrativas exigidas pela Lei Federal n® 14133721,

XVI - Prestar Servigos de Inspegio Municipal (SIM) de produtos de origem animal no dmbito dos entes
consorciados, conforme previsio em legislagio especifica, incluindo operacionalizagio ¢ gestio, englobando

o excreicio das seguintes atividades:
a) plangjamento;
by regulagao;
¢) fiscalizagdor exercer as atribuigdes de poder de policia administrativa, abrangendo a fiscatizagio,
acompanhamenta, monitoramento, controle on avaliagho do servigo plblico;
d) prestagdo de servigo publico enr regime de gestio associada,
XVIT - Esquematizar, adotar, elaborar ¢ executar sempre qgue cabivel, em cooperagiao téenica e financeira
com ox poderes publicos Federal, Pstadual ¢ Municipal da administragio dircta e indireta, projetos, obras ¢
servigos de qualquer natureza, que visemt promover, methorar e controlar as atividades admimstrativas de
interesse publico, is como, mas nio sa:
a) o abastecimento de dgua, o formecimento de encrgia elétrica ¢ os meios de comunicagio. fiscalizando a
quahidade dos servigos aferecidos,
b} as condiges de sancamento bisico ¢ ambiental ¢ a qualidade das dguas;
¢) a coleta, o tratumento ¢ a disposigiio dos residuos sdhidos,
d) a drenagem das dguas pluviais, as atvidades de prevengao de enchenltes ¢ o controle da erosio, bem como
promuover outras agaes relativas i clevagao da qualidade do meio ambiente na drea da bacia ldrogrifica que

5y 5 b T g it S
compreende o territorio de atvagdo do Consorcio Intermunicipal Novo Vale: fi j.
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) nas solugbes em conjunto com autoridades policiais, judiciais ¢ rehigiosas, nas questoes relerentes & 1|
midncia ¢ juventude, aos sem-leto, aos desabrigados, aos desempregados ¢ a todos que necessitam do auxihio

das administragoes municipais,
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£y avaliar as medidas necessivias, com o apoio dos municipios, para o desepvolvimento sociocconomico ¢ |

ampricntal dos municipios consorciados, / ' J }




XV - implementar iniciativas de cooperagao entre o conjunto dos entes para alender ds suas demandas ¢
prioridades no plano da integragiio regional para promogdo do desenvolvimento dos municipios gonsorciados,
devendo empenhar esforgos na criagio de mecanismos de estudos, eventos ¢ pargerias para elaboragio ¢

implantagao de projetos e programas de empreendedorismo regional e diretamente nos enfes consorciados:
XVIX - a mstituir e administrar o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos congéneres,

XX — apoiar ¢ fomentar o intercdmbio de expericacias ¢ de informagdes entre os entes consorciadus,
especialmente aquelas que possam colaborar com o fortalecimento do desenvolvimento regional:

XXI - plancjar, adotar ¢ exceutar, sempre que cahivel, em cooperagdo téenica ¢ financeira com os Governos
da Unido ¢ do Estado, projetos, obras ¢ outras agdes destinadas a promover, melhorar ¢ controlar,
prioritariamente, as agdes relativas ds suas finalidades especificas e, em especial no fomento ao

empreendedorismo regional ¢ integrado nos entes consorciados;
XXI1I - definir ¢ monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes ¢ prioridades para a regiio;

XXII - fortalecer ¢ institucionalizar as relagoes entre o Poder Pablico ¢ as organizagdes da sociedade cvil,
nos termos da Ler Federal n® 13.019/2014, atualizada, e seu Decreto n” 8.726/2016.

XXIV ~ articular ¢ pactuar programas de cooperagio. celebrando parcerias, convénios, contratos ¢ outros
instrumentos congéneres. factlitando o financiamento e gestdo associada ou compartithada dos servigos de
utilidade ¢ interesse publico, coletivo ¢ social;

XXV - estabelecer comunicagio permancente e eficiente com secrefarias estaduais, ministérios, autarquias ¢
empresas pablicas;

XXV - promover a gestdo de recursos financeiros orundos de convénios ¢ projetos de cooperagio bilatersl
¢ multilateral:

XXV - manter atividades permanentes de captagio de recursos para finangiamento de projetos prioritirios
estabelecidos pelo plangjamento;

XXV - reunir, sistematizar, consehidar e disponibilizar imfonnagdes socioecondomicas, demoprificas ¢

amibientais;

XXIX ~ promover formas artienladas de planejamento ¢ desenvolvimento sustentado regional, criando
mecanismos conjuntos para consultas, estudos, ¢laboragio de grojetos ¢ programas, licenciamento ambiental

integrado, execugio de agoes, fiscalizagio ¢ controle de aty u't}eﬁ que interliram na dref compreendida no
X k!
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NXXT1 =~ exceurar agdes voltadas & promogio do uso racional dos recursos naturais ¢ a protegio do meio-

ambicnte,

NXXI - exercer as fungdes que the tenham sido delegadas ou aulorizadas no gue se refere ao sistema de

gerenciamento de recursos hidricos;
NXNHI - realizar a gestio ¢ a protegio de patrimonio urbanistico, patsagistico ou turistico;

XXXIV — realizar e fornecer assisténeia téenica, extensdo, treinamento, pesquisa ¢ desenvolvimento urbana,

rural ¢ ayririo,

XXXV realizar estudos téenicos Tocados nas suas finalidades ¢ disponibilizar informacdes por ele produzidas

s entes consorcindos ¢ a outtos orgdos publicos, nos casos em haja pertinéneia;
§ 1°. No ambito da gestio associada prevista no inciso 1X:

I = No qgue se refere ao exercicio de competéneias relativas ao planejamento, regulagio, fiscalizagio ou o
muodelo de prestagio, inclusive contratagdo, dos servigos pablicos dar-se-a nos termos de decisio da

Assembleia Geral, exigida a manifestagao da maioria absoluta dos Entes da Federagio consorciados,

H - No que se refere & gestio associada em que haja @ prestagio dos servigos pablicos pelo praprio Consorcio,

dependeri da celebragio de contrato de programa.

§ 2% As finalidades previsias no inciso IX e as previstas no inciso X, dependerio de contrato especifico com
o Municipio consarciado, os quals poderdo prever transferéncia de recursos financeros somente por meio de

contratos a eles vinculados,

§ 3% Quando forem necessirios convénios, estes poderdo prever a execugdo direta, peto Consdreio, de agdes

de sadde pabhica, educagio profissional, alfabetizaglo, inclusive de adultos, ¢ tansporte escolar,

§ 4° Mediante a let que ratificar o presente instrumento, ¢ constituido o consorcio publico. ficam revogadas,
no territone de atuagdo do Consorcio, as competéneias tguais ou assemcthadas antes atribuidas a érgdos ou
entidades gue integram a administragio de Ente da Federagio consorgiado, com excegilo das competéncias
que dependam de aprovagio da Assembleia Geral, em que apenas a execugdo da competéncia serd delegada.
mediante convenios.
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§ 5% Dependera da decisio Assembleia Geral prevista no inciso Tdo § 17 a revogagdo prevista no § 4% em i U'
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relagdo ao planciamento, regulagio, Nsealizagdo ¢ modelo de prestagio de servigos publicos em regime de

gestio associada, /
§ 6. Os bens adquiridos au produzidos na forma do inciso XIV. inclusive os dertvados de obras ou
Investimentos em comum, terio o seu uso ¢ propriedade disciplinados por contrato entre os entes da Federagio
mtercssados ¢ o Consorcio,

§(7" Omisso o conyrio menctonado no § 67, pos casos de retirada de consoreiado ou de extingdo do Consdrcio,




os bens permanecerio em condominio entre os kntes da Federaglio que contribuiram para a sua aquisigio ou

produgio.

§ 8. As hieitagoes compartithadas mencionadas no inciso XV poderiio se relerir a gualquer atividade de

interesse de consorciado, ndo ficando subordinadas ao atendimento de finalidades especificas do Consorcio,

§ 9°. O excrcicio das competéncias previstas no inciso X1, ¢ a gesido associada de servigos de transporte
publico intermunicipal, devera obedecer a legislagio vigente,
§10 - O Consoreio poderd contratar ¢ realizar estudos visando a instituigio de parceiras piblico-privadas ou

concessoes para a execugio de projetos, programas e servigos, conforme legislagio pertinente

CLAUSULA 8" Sao finalidades especificas do Consorcio, além das descritas no Anexo |, as seguintes:

T - Desenvolvimento Feonomico Repional:

a) atuar pelo fortalecimento ¢ modemizagiio de complexos e setores estratégicos para a atividade econonuca

regional;
b) desenvelver politicas de incentivo as micro ¢ pegiienas empresas;

¢) desenvolver atividades de apoio & modemizagio da economia regional, como a logistica. tecnologia da

informagio, telecomunicagoes, design, engenharia ¢ gestio da qualidade:
dy promover agdes visando a geragio de trabaltho e renda.

¢ planejar, executar ¢ implementar o Servigo de Inspegio Municipal de forma consorciada

IV - Saade:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas espectahidades, envolvendo os

equipamentos mumeipais ¢ estaduais da regiio:

b} aprimorar os equipamentos de satde;

e,

cyampliar a oferta de leitos piblicos e o acesso as redes de alta, média ¢ simples complexidade:

d) melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial ¢ de elinicas: \ o )
T ¢
o - . ’ n - X - o —
¢) fortalecer o sistermna de regulagio municipal ¢ regional; { | il \1\
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I} promover agaes integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

CLAUSULA 20° (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

m) as prestagoes de contas, depois de opinido do Conselho Consultiver

§ 1" A Assembleia Geral, poderd aceitar a cessdu de servidores ao Consdreio. com ou sem Onus na forma ¢
condigoes da legislagio de cada municipio consorciado.

§ 2% Os servidores cedidos permanecerio no seu regime origindrio, tendo direito apenas a gratificagio que
niw ultrapasse 30%% (rnta por cento) do vencimento previsto neste instrumento para o cargo ocupado,
percentual a ser deliberado pela Assembleia Geral.

§ 3% Na hipotese de o Ente da federagio consorciado assumir o onus da cessio do servidor, tais pagamentos
poderiio ser contabilizados como crédito hibels para operar compensagio com obrigagbes previstas no
contrate de rateio,

§ 4°. As competéncias arroladas nesta cliusula ndo prejudicam que outras sejam reconhecidas pelo estatuto.

CLAUSULA 26* (Da nomeagio). A Sceretaria Executiva ¢ o orgiio exeeutivo do Consareio, constituido pog

wim Secretirio Fxecutivo, sendo a instincia que coordena a operacionalizagio das atividades do CONSORCIO
com o apoio téenico ¢ administrativo que serd integrado quadro de pessoal a ser aprovado em Assembleia

Creral.

CLAUSULA 27° - A Secretaria Fxceutiva, além do Secretirio-Executivo que ¢ a autoridade administrativa
mixima da entidade, ficando hicrarquicamente abaixo da Assembleia Geral ¢ da Presidéncia, serd composta

por 3 (tees) Diretorias, cada wma delas com 1 (uma) Ce wordenadoria ¢ um Controle Intemo, a saber:
I- Diretoria Administrativo-Financeirg;
a. Coordenadoria Administrativa; . /l
- Diretoria de Programas ¢ Projetos;
a. Coordenadoria de Projetos Especificos

1Il-  Diretoria de Comunicagio ¢ Empreendedorismo;

a. Coordenadoria de Empreendedorismor

Vi ‘ontrole Inte 16. /) E :|
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CLAUSULA 32° - Compete & Diretonia de Comunicagdo:
I - eluborar planos estratégicos de comunicagiio para o Consarcio;

Il - defimir ¢ supervisionar a criagio ¢ desenvelvimento de produtos mididticos selecionando assuntos

priontirios, visando a transmissio eficaz de mensagens especificas ao pablico externo ¢ mterno;
I~ Elaborar ¢ controlar o orgamento destinado ao departamento, de modo a otimizar os resultados:

IV coordenar todas as comunicagdes internas e de relacionamento com a imprensa, além de acdes pontuais

de comunicagio externa;

V' cuidar da parte de comunicagio de Web Midia: responsivel pela produgio de contenido ¢ gestio de

comunicagio dos canais de internet: website do Consdreio, portais, plataformas;

VI - plangjar ¢ desenvolver campanhas publicitarias, definindo seu contetdo ¢ piblico-alve, visundo a
transmissio de mensagens especificas, envolvendo a divulgagio de produtos mididticos ou Miensagens
institucionais do Consdrcio, realizar agdes e campanhas de Marketing Interno, campanhas de marketing secual

¢ de causas entre outras atividades;

V1L - responsavel pelo planejamento, coordenagio controle ¢ gerenciamento das rolinas administrativas: VI
- Responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consarcio, definidas em Assembleia Geral: 1X-
estabelecer estratépia de insergio das atividades do CONSORCIO na midia;

X - divulgar as atividades do CONSORCIO;

XI- responder a eventuais demandas de informagdces por parte dos drgios de imprensa

CLAUSULA 33" Compete 4 Coordenadoria Administrativa:

; \; / I~ coordenar e supervistonar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria Administrativa:
A ANE
WD o o : 5 <

X 11— distribuir, orientar ¢ desenvolver os trabalhos administrativos ¢ financeiros a feus subordinados:

/
HIL - tesponder por outras atribuigdes definidas no Fstatuto do Consorcio, pelds superiores hierarquicos ou {
definidas em Assembleia Geral, s |
/
| \ LA
CLAUSULA 34" - Compete 3 Coordenadoria de Projetos Especificos: \ W e
/
as a_Difetoria de Projetoy

I — coordenar ¢ supervisionar os trabalhos de scus subordinados vi

Especificos; ‘\— "\! :
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aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em caso de descumprimento das normas:

IV - responder por outras atribuigdes definidas no Fstatuto do Consoreio, pelos superiores hierdrguicos ou
delmidas em Assambleia Geral

CLAUSULA 35 Compete a Courdenadoria de Gestio do Empreendedorismo;

I planejar e executar as agdes que visam o desenvolvimento regional por meio do empreendedorismo:

- desenvolver estudos ¢ pesquisas sobre o ambiente de mercado visando a criagdo ou expansdo da atividade
cmpreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento de negocios alinhados com o perfil
cconomico da regiio;

HIT - articular o relacionamento do Consorcio com as atividades privadas de potencial desenvolvimento
regional, buscando desenvolver projetos conjuntos para geragio de empregos;

IV desenvolver e gerenciar Politicas Piblicas ¢ projetos de apoio ds micro ¢ pequenas empresas;

Vo coordenar todas as atividades relacionadas ao Empreendedorismo, em especial aquelas vinculadas ao
fomento das compras piblicas por micro ¢ pequenas empresas locais; cooperativismo; governanga regional ¢
desenvolvimento territorial, inovagio: desburocratizagio; educagio empreendedora ¢ inclusio produtiva;

V1 - gerenciar os acordos, parcerias ¢ contratos que vierem a ser firmados com entidades piblicas ¢ privadas

para projetos voltados ao Empreendedorismo;

VIT — responder pela interlocugio do Consorcio com orgdos pablicos e privados nos assunto de
Empreendedorismo,

VL responder por outras atribuigdes definidas no Estatuto do Consorcio, definidas em A ssemblein Geral.
CLAUSULA 36* - Com pete a Controladoria Interna a fiscalizagio e o controle dos atos administrativos do
Consorcio, a avaliagdo da agio governamental ¢ da gestiio fiscal do Ente, mediante o acomparthamento das
agoces de ordem contabil, financeira, orgamentaria, operacional ¢ patrumonial, em relagio 4 sua legalidade,
tegitimidade, economicidade ¢ a prevengio a renfincia de receitas,

CLAUSULA 37" (Da natureza e atribui¢des). O Conselho Consultivo ¢ orgio permanente, de natureza
colegiada, com as atribuigdes de opinar sobre as matérias constantes dos incisos V1 a V1T da Cliusula 26r,
PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderio prever outras atribuigdes ao Conselho Consultivo,

CLAUSULA 38 (Da compaosigiio). Os estatutos disporiio sobre a composigio do Conselho Consultivo, bem

como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a participagio de representantes da sociedade civil,

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunides do Conselho Consultivo nao serd remunerada,

CLAUSULA 39° {Da exercicio de fun¢des remuneradas). Somente serio remunerados pelo Consorcio, para

ncle Cxercer t-'unn;(ncs? os contratados para ocupar algum dos empregos pablicos y-ixlm no Anexo i, com »
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atribuigoes, requisitos ¢ jormnada de trabalho deseritos no Anexo 11, deste instrumento.

§ 17 Nos termos dos estatutos, 0s empregados piiblicos do Consdrcio ou servidores a ele cedidos, no exercicio
de fungdes que sejam consideradas de chefia. diregio ou assessoramento superior, desde que aprovado pela
Assembleia Geral, poderdo ser gratificados até a razdo de 30% (trinta por cento) de sua remuneragio total,
proibinde-se o computo da gratificagdo para o cileulo de quaisquer parcelas remuneratorias, salve ferias ¢
décimo terceiro saldrio,

§ 2° A atividade da Presidéncia ¢ a de membro da Assembleia Geral, bem como a partivipagdo dos
representantes dos Entes consorciados em Assembleia Geral ¢ em outras atividades do Consoreio nio serd

remunerada, sendo considerado trabalho pablico relevante

Segio 11

Daos empregos pablicos

CLAUSULA 40" (Do regime juridico). Os servidores efetivos do Consoreio sio regidos pela € ‘onsolidagdo
das Leis do Trabalhe — CLT.

¢ fro. -3 . ¥ - a . . . .
Pardgrafo Unico§ Os cmprepados do Consorcio nao poderio ser cedidos, inclusive aos consorciados, salvo no

caso de exercicio de fungiio eletiva,

CLAUSULA 41* (Do quadro préprio de pessoal). O quadro de pessoal necessario ao funcionamento do

Consorcio serd o contido no Anexo 11 deste Instrumento, composto de:

I - servidores Municipais designados, eomissionados ou cedidos pelos Municipios para o desenvolvimento

das atividades do Consoreio: /
11 - cargos de provimento em comissio; e \ L
: “
i HE - empregos publicos efctivos
Q\ § 1° 8o de livie admissio e denuissio por ato do Presidente do Consdreio, nos termos do Ar. 37011 da
Constituigio da Republica, os cargos de provimento em comissio destinados as fungoes de diregdo. chetia ¢
assessoramento previstos na estrutura administrativa do Consorcio ¢ contidos no Anexo 11 deste instrumento.
\ A2« As vagas dos empregos plblicos efetivos, uxu!u’sdaa as previstas no paragrafo anterior. serio

preenchidas por meio de concurso piblico, cujas regras serio disciplinadas por meio de Edital, observando as
normas aplicavels aos orgdos pablicos, sendo que a m:?)p!!u;f!(: do emprego pablico pio gera dircito a
b

estabilidade.
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§ 3* A remuneracio dos empregos p{:hium & a definida b Anexo HLdeste instrumentiy,

revisio anu.:l que izi por base o indice
¢ -
;

¢ o hmite fixado no

orgamento anual ado pelo municipio




sede, atualizando-se antomaticamente os valores constantes no Anexo 11 deste documento.

CLAUSULA 42° (Do caoncurso publico). Os editais de concurso pitblico deveriio ser:

I subseritos pelo Prestdente;

11 - atender os eritérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publico deverio ter sua integra

divalgada por meio do sitio que o Conséreio mantiver na internet, bem como fer sua divulgagio por meio de

extrato publicado na imprensa oficial do Fstado de Sio Paulo.

CLAUSULA 43" - A contratagio para preenchimento dos cargos de Provimento ¢t comissio, assim come a
realizacio dos concursos pliblicos necessirios ds contratagdes para os empregos piublicos efetivos previstos
no Anexo I serd gradativa, conforme o desenvolvimento da mmplantagio dos objetivos do Consorcio ora

constituido, de acordo com decisdes da Assembleia Geral

CLAUSULA 44* (Hipotese de contratagio por tempo determinado). Somente adnitir-se-d contratagio por
tempo determinado para atender a necessidade temporiria de excepeional interesse piblico na hipotese em
que reste evidenciada a possibilidade ou conveniéneia da contratagio, de preenchimento de emprego piiblico
Vago, ald o seu provimento efetivo por meio de concurso piblico, mediante Justificativa expressa do Secretdrio
Exceutivo e aprovagio do Presidente.

§1° Os contratados temporariamente exercerio as fungdes do emprego publico vago e perceberio a
remuncragio para ele prevista,

§2°% As contratagdes por tempo determinado previstas no caput, serio precedidas de processo seletivo
stmpliticado.

§3%: consideram-se necessidades tempordrias de exceperonal interesse publico as seguintes hipdieses, dentre
outras;

I~ Atendimento a situagdes de calamidade pablica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas ou 4

hens pablicos ou particulares,

- O combate a surtos epidémicos;

HI - O atendimento a situagdes emergencias,

IV - A realizagio de censo socioeconomico, de pesquisa cadastral ou de

campanhas especificas de interesse publico;

V- Atendimento a solicitaglo de consorciddo para realizagio de projeto especifico. e
. A
< {f /7 . ;,.-‘27“( (_‘/z_()' : ("‘ ‘L (7//“}(,
- — o 7 ’ ; 1 o \ X!
~sAp— ( N
P
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V1 - Outras situagdes nido previsias neste pardgrafo que porventura vierem a surgir, mediante a aprovagio

unanime da Assembileia Geral,

CLAUSULA 45 (Da condigio de validade ¢ do prazo miximo de contratagio). As contratagoes
temporarias terdo prazo de até 1 (um) ano, admitindo-s¢ prorrogagio, uma dnica vez, por periodo nio superior

a | (um). totalizando o prazo maximo de 2 tdois) anos, contados a partir da contratagdo micial,

CLAUSULA 46" (Das aquisighes de bens ¢ servigos comuns) . Para aquisi¢do de bens ¢ servigos comuns o
Consorcio devera providenciar a efetiva aplicagio da Lei 14.133/21, sem prejuizo da utihzagie da Lea

X 666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 47° (Das contratagies diretas por infimo valor ¢ das licitaghes). Os estatutos disciplinario
as contratugdes dirctas fundamentadas no disposto nos incisos e [l do caput, e no §1°, do art, 24, da Lei o™

666, de 21 de junho de 1993, assim como no §2" do Artigo 75 da Lei 141332021

CLAUSULA 487 (Da publicidade ). Todos os contratos serdo publicados e divulgados nos moldes de prixe

¢ de exigéneia da legislagio pertinente.

CLAUSULA 49° (Da execugiio do contrato). Qualquer cidadio demonstrando interesse lem o direito de ter

acesso aos documentos sobre a exceugdo e pagamento de contratos celebrados pelo Consoreio,

CLAUSULA S0° (Dos contratos de delegagio da prestagio de servigos piiblicos). Ao Conséreio somente

¢ permitido comparecer a:
I — contrato de programa para:

a) na condigiio de contratado, prestar servigos pitblicos por meios proprios ou sob sua gestio administrativa

ou contratual. tendo como contratante Ente da Federagdo consoreindo:

b) na condigio de contratante, delegar a prestagio de servigos pipicos pertinentes, ou de atvidades deles

/ -
- integraptes, a orgao ou entidade de Ente ¢ nsorciade:
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I — contrato de concessio, apos prévia licitagio, para delegar a prestagio de servigos piblicos a ele entregue
sob regime de gestio associada, ou de atividade deles mtegrante.
PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disporio sobre os contratos mencionados no caput, podendo preves

outros requisitos ¢ condigoes a serem observados om sua contratag a0 ¢ execugio,

CLAUSULA 51° (Do regime da atividade financeira). A exceugio das receitas ¢ das despesas do

Consoreio obedecerio ds normas de direito financeiro aphicaveis ds Entidades Pablicas.

PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstraghes financeiras serio publicadas no sitio gque o Consdrcio

nantiver na intermncet,

CLAUSULA 52° (Das relagoes financeiras entre consorciados € o Consorcio). A administragio dircta ou
mdireta de Ente da Federagio consorciado somente entregard recursos ao Consorcio quando houver:
1 - contratado o Consdrcio para a prestagio de servigos, execugio de obras ou fornecimento de bens,

respeitados os valores de mercado;

H -~ contrato de rateio

CLAUSULA 53* (Da responsabilidade subsididria). Os Entes consorciados respondem somente de forma
subsidiaria pefas obrigagoes do Consoreio,

CLAUSULA S4° (Da fiscalizagdo). O Consdrcio estard sujeito a fiscalizagio contabil, operacional ¢
patrimonial pelo Tribunal de Contas compelente para apreciar as contas do Chefe do Poder Exccutivo
representante legal do Consorcio, inclusive quanto & legalidade, legitimidade ¢ economicidade das despesas,
atos, contratos ¢ rentineia de receitas, sem prejuizo do controle externa a ser exercido em razio de cada um

dos contratos que os Entes da federagio consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CLAUSULA 55% (Da segregagdo contibil). No que se refere aos servigos prestados em regime de gestio

associada, a contabilidade do Consércio deverd permitir que se reconhega a gestio cconomica ¢ financeira de

/

cada servigo em relagiio a cada um de seus titulares,

ARAGRAFO UNICO. Anualmente deverd ser apresentudodemonstrativo que indique:




I —a situagio patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vineulados aos servigos, que tenha sido

amortizada pelas receitas emergentes da prestagdo de servigos.

CLAUSULA 56" (Dos convénios para receber recursos), Com o objetivo de receber recursos, o Consorcio

fica autorizado a celebrar convénios com entidades governamentais ou privadas, nacionas oy estrangenas,

CLAUSULA 57" (Da interveniéncia). Fica o Consdrcio autorizado a comparecer como mteryeniente em

conveénios celebrados por Entes consorciados e terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos,

CLAUSULA 58" - Para a consecugio dos objetivos ¢ finalidades do consorcio. os Municipios autorizam a
prestagio de servigo publico, remunerado ou nio pelo usuario, em regime de gestio associada total ou parcial
de toda e qualquer atividade ou obra que se fizerem necessirios ao cumprimento das clausulas que tratam das
finalidades gerais, especificas e gestio associada de servigo pliblico neste instrumento, desde gque a referida
gestao sejn previamente aprovada pela Assembleia Geral, devendo atender, no minimo, os scpuintes

reguisitos:

E- as competéneias cujo exercicio se transferiu ao Consdreio:

I 05 servigos priblicos objeto da gestio associada e a drea em que seriio prestados;

I - o autorizagdo para licitar, firmar instrumentos previstos nas Leis Federais: 13.019 14, 9637 0% ¢
9.790/99; ou outorgar concessio, permissiio ou autorizagao da prestagio de servigos;

IV — s a gestiio associada envolver a prestaglio de servigos por drgio ou entidade de um ou mais dos ¢ntes
consorciados. o contrale de programa deverd prever todas as condigdes especificas apliciveis a tais
municipios;

V — nos cusos em que os servigos prevejam a fixagio de tanfas ou pregos publicos, serd obrigatoria a
demonstragio dos critérios téenicos para cileulo dos valores respeetivos, hem como para scu reajuste ou
revisio,

CLAUSULA 59" — Para a consecugio da gestdo associada, os entes consorciados ficam autonizados a

transferir ao Consdreio, o exercicio das competéncias de: excengip: planejamento; regulagio; e fiscalizagio

dos servigos-publicos objetivados neste ingtrumento,

Parigrafoe eiro — As competéncias fencionadas no caput poddgRy ser as xcguimc[




I- elaboragio ¢ avahagdo de projetos. programas, agoes ¢ scus respectivos orgamentos ¢ especificagoes

Leenicas;

- claboragio de planos de myvesumentos para a expansdo, a reposicio ¢ a modermizagiio dos servigos

publicos oferecidos;

HI- pestigdo de acesso ou suspensio da prestagdo dos servigos em caso de inadimpléneia do usudnio, sempre

precedida de prévia notificagio;

Ve elabaragio de planos de recuperagio dos custos dos servigos;

Ve acompanhamento e a avaliagio das condigoes de prestagio dos servigos;

VI- apoio & prestagdo dos servigos, destacando-se.

a) aaquisigcio, a guarda ¢ a distribuigio de materiais para 4 manulengio, a reposigldo, & ¢xpansio ¢ a operacio
dos servigos teenicos,

b) o manutengio de maior complexidade, como a manutengdo mecinica, elelromecinica, mecatronica, entre
outros;

¢} o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se mostrarem ¢convenientes
realizar de modo descentralizado pelos Municipios consorciados, nos termos do contrato de programa.
Pardgrato Segundo ~ Fica o Consarcio autonzado a receber a fransferéneia do exercicio de outras
competencias ndo mencionadas no pardgrafo anterior, desde que visem & execugio, ao planejamento, a

reculagdo e 4 fiscalizagdo de servigos piblicos atrelados aos seus objetivos ¢ finalidades.

CLAUSULA 60° - A gestio assoctada abrangerd somente os servigos prestados nos ternitorios dos Enles que
cletivamente se consotciarem, excluidos aqueles para o8 quais a lei de ratificagio tenha aposto reserva par

excluir a gestio associada de servigos publicos,

CLAUSULA 61*« O Consorcio Pablico, visando o atendimento de seus objetivos e finalidades, poderd valer-

se dos seguintes mstrumentos:
1 - firmar convénios, parcerias, contratos ¢ acordos de qualquer natureza, na forma da lei;

11 - receber auxilios, contribuiges ¢ subvengdes soctals off ccondmicas de outras entdades e orgaos do

Zuverno,




A

U

Il - promover desapropriagdes ¢ instituir servidoes nos termos de declaragio de utihidade ou necessidade
pribhica, ou interesse social, realizada pelo Poder Publica; na forma do inciso 1 do & 1" do artigo 27 da Les
Federal 0 11.107°05;

1 - ser contratado pela administragio direta ou indireta dos entes da Federagao consorciados, dispensada a
licitagdo, conforme disposto no inciso HI do § 1" do artigo 2" da Lei Federal n" 11.107/05;

IV - finmar contrato de programa para a prestagiio dos servigos publicos fixados neste protocolo, mclusive
com eates pablicos ndo consorcindos, observados os ditames da legislagdo pertinente ¢ mediante autonzagio
da Assembleia Geral:

YV —celebrar lermos de colaboragio, fomento ¢ acorde de cooperagio com as organizagaes da sociedade civil,
V1 - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagio dos servigos publicos fixados neste protocolo;

VI - firmar Contratos de Gestao para a prestagdo dos servigos piiblicos fixados neste protocoto:

VHI - adquirir. receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorciados, por meio
dos instrumentos juridicos proprios estabelecidos na legislagio pertinente;

IX - emitir documentos de cobranga ¢ exercer atividades de arrccadagdo de tarifas ¢ outros pregos publicos
pela prestagio de servigos administrados pelo Consoreio ou pelo uso ou outorga de uso de bens pablicos do
Consarcio ou por ele administrados;

X = prestar servigos a administragio direta ou indireta dos Entes consorciados, inclusive de assisténcia téenica
dexceugio de obras, fornecimento de bens ¢ servigos, por meio de contrate de programa,

X1 - eutorgar concessdo, permissio ou autorizagdo de obras ou servigos publicos indicando de forma
especifica o objeto da coneessiio, permissdo ou autorizagdo ¢ as condigoes a que devera atender, obsorvadi a
fegislagio de normas gerais em vigor:

X1 - contratar operagdo de crédito observados os limites ¢ condigdes estabelecidas na legislagio pertinente.
XHI = prestar servigos publicos mediante a exceugio, quando couber, de toda ¢ qualquer atividade on obra
com o objetivo de permitic 0 acesso a um servigo piblico com caracteristicas ¢ padriio de qualidade
determinados em estrita conformidade com o estabelecido na regulagio ou no contrato de programa
Paragrafe primeiro - Para cada programa ou projete, serd necessaria prévia apretagio em Assembleia Geral,

precedida de justificativa téenica, memorial descritivo, planilha de ¢ustos ¢ crpnograma fisico- financeiro ¢

parecer juridico lavordvel. . j
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Pardgrafo segundo - Os instrumentos especilicados nos itens V, VI e VIT desta eldusula dependerio, além
do cumprimenta das exigéncias do paragrafo anterior, de prévia por dehiberagio por 273 (dois tergos) dos
membros da Assembleia Geral e de estrita obediéncia aos critérios detinidos nos diplomas legais de regéncia:

Leis Federais: n” 13.019/:2014; n* 9.790/1999, ¢ n° 9.637/1998, respectivamente

Pardgrafo terceiro - Havendo declaragio de unilidade ou necessidade plblica emitida pelo ente consorciado
em que o bem ou direito se sifue, fica o Conséreio autorizado a promover as desapropriagdes, proceder a

requisigoes ou mstituir as servidoes necessirias a consecugao de seus objetivos.

CLAUSULA 62* - O contrato de programa é o instrumento pelo qual serdo estabelecidas e reguladas as
obrigagdes comraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de sua administragio indireta, gque tenham
por ohjeto a prestagdo de servigos por meio de gestio associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos,

servigos, pessoal ou de bens necessarios & continuidade dos servigos transferidos ao CONSORCIO.
Pardgrafo primeiro - O contrato de programa deverd:

I atender a legislugho de concessoes ¢ permissdes de servigos publicos ¢, especialmente no que se refere ao

caleulo de taritas ¢ de outros pregos piiblicos, i de regulagdo dos servigos a serem prestados; ¢

1T - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestio eccondmica e financeira das atividades

executadas por delegagio de eada ente consorciado.

Pardgrafo segundo - Fica expressamente vedadis a inclusiio no contrato de programa de cliusula que atribua
ao contratado o exercicio dos poderes de planejamento, regulagio e fiscalizagio dos servigos por ele proprio

prestados,

CLAUSULA 63* - O CONSORCIO fica autorizado a celebrar contrato de programa com autarquia, empresa
publica ou sociedade de cconomia nusta mtegrante da administragio indireta de wm dos Entes consorciados,
dispensada a licitagio pablica nos termos do art. 24, inciso XX VI da Lei n® 8.666/93 ¢ em contormidade com k
a Lei Federal n° 1110772005 ¢ com o Decreto Federal n° 6,.017/2007; ou com quem tenha firmado convénio | H )

de cooperagio, na forma do § 5" do artigo 13, da Lei Federal n® 11,107/05

Parigrafe finico — Os contratos de programa celebrados mediante disgensafle hetagao, deverio obedecer

ficlmente s condighes ¢ procedimento previstos na legislagio pertinenge,
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CLAUSULA 64° - Nos casos em que a gestio associada envolva também a prestagio de servigos por drgio
ou entidade de um dos Municipios consorciados, o Contrato de Programa deve obedecer ao previsio no

instrumento proprio ou em decisio da Assembleia Geral.

CLAUSULA 65" - Sio clausulas necessdrias do contrate de programa evlebrado pelo Consdreio, as que
estabelegam:

I -0 objete, a drea de abrangéneia ¢ o prazo da gestio associada de servigos pubhicos. inclusive a operada por
meio de transteréncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ¢ bens essenciais d continuidade dos

SCIVICOS;

11 - 0 modo, forma ¢ condighes de prestagio dos servigos;

[11 - os critérios, indicadores, formulas ¢ parimetros definidores da qualidade dos servigos:

V- o caleulo de tarifas, taxas ¢ de outros pregos pubhcos na conformidade da regulagio dos servigos o serem

prestados;

- procedimentos que garantam transparéncia da gestio econdmica, financeira ¢ orgamentaria de cada servigo

? em relagio a cada um de seus titulares, especialmente no que se refere aos subsidios cruzados.

VI- os dirgitos, garantias ¢ obrigagdes do titular ¢ do Consorcio, inclusive os relacionados s previsivens
necessidades de futura alteragdo ¢ expansio dos servigos ¢ consequente modernizagio, aperfelgoamento ¢

# ampliagio dos equipamentos e instalagdes;
\&l‘.\. V11 - os dircitos e deveres dos nsudrios para obtengiio ¢ utilizagio dos scrvigos;
\

" VI - a forma de fiscalizagdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos ¢ praticas de execugido dos

servigos, bem como 4 indicagdo dos arglios competentes para exercé-las:
\\ IX - as penalidades ¢ sua forma de aplicagio:

X- possibilidade de emissio de documento de cobranga ¢ de exercicio da atividade da arrecadagio de tarifas

\ e pregos publicos:
( ] XI- as penalidades ¢ sua forma de apht,as;:m

X1I - os eritérios para o cileulo ¢ a forma/de pagamento das indenizagdes devidas ao Oigisorkio relativas aos

fimvestimentos que nde foram amortizados por repasse ou outras receitas emergentes da prestagio dos servigos:

XHI- 0s casos de extingio; { s, ;-’} N

. P \; "
\XIV- o8 bens reversiveis: b \

\ \
% a obrigatoriedade, forma¢ ;B'Enmhu‘imm_dqw(smwu de comtas do € ()N‘i(’iRL 10 a0 vtular dos servigos:
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XVI- as penalidades no caso de inadimpléneia em relagio aos encargos transfendos:
V- 0 momento de transferéncia dos servigos ¢ os deveres relativos & sua continuidade:
NVHI- a indicagio de quem arcard com o Gnus ¢ 0s Passivos do pessoal tansierido;

XIX- a identificagio dos bens que terdo apenas a sua gestao ¢ administragio transfenidas ¢ o prego dos que

sejam efctivamente alienados wo contratado;

XX- o procedimento para o levantamento, cadastro ¢ avaliagiio dos bens reversiveis que vierem & ser

amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestagdo dos serv igOs:

XXI - a penodicidade em que o Consorcio deverd publicar demonstragoes financeiras sohre a execugio do

contrato,

XX o foro ¢ o modo consensual de solugao das CONroversias contratuais,

CLAUSULA 66° No caso de a prestagdo de servigos ser operada por transferéneia total vu parcial de
encargos, servigos, pessoal ¢ bens essenciais a continmidade dos servigos transferidos, também sao necessirias

as cliusulas que estabelegam:
I- s encargos transferidos ¢ a responsabilidade subsididria da entidade que os transfenu,
11- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagio aos encargos transtendos;

1= a periodividade em que o € INSORCTO deverd publicar os encargos transfendos ¢ a responsabilidade

subsidiaria da entidade que os transteriw
11- o momente de transferéncia dos servigos e os deveres relativos i sua continuidade;
V- a indicagio de quem arcard com o dnus ¢ 0s passivos do pessoal wansferido;

V- a identificaciv dos bens que terdio apenas a sua gestio ¢ administragio ransferidas ¢ o prego dos que sejam

efetivamente alienados ao contratado;

Vi- o procedimento para ¢ levantamento, cadastro ¢ avaliagio dos bens reversiveis que vierem a ser

amortizados mediante reccitas de tarifas ou outras emergentes da prestagio dos SCIVIgoS, " \ _

CLAUSULA 67 - Os bens, equipamentos ¢ materiais permanentes vineulados aos servigos publicos serdo de /
propriedade da administragio direta do Mumicipio contratante, sendo onerados por direitos de ghploragio que

serio excreidos pelo CONSORCTO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA 68" - Nas aperagoes de erédito contratadas pelo CONSORCIO para investimentos nos servigos

plblicos devera se indicar o quanic corresponde aos servigos de cada titular, para fins de contabilizagio ¢
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controle.

CLAUSULA 69" - Receitas futuras da prestagdo de servigos poderiio ser entregues como PAgAMEnto ou com

garantia de operagoes de erédito ou financeiras para a execugio dos investimentos previstos no contrato,

CLAUSULA 70" - O contrato de programa continuard vigente até seu termo final. ainda que:

I- 0 numicipio consorciado se retire do CONSORCIO da gestio associada;

[I- ocorra a extingdo do Consdreio;

I - ocorra a extingio do convénio de cooperagio que autorizou a gestio associada de servigos piblicos.

Parigrafo inico, A extingio do contrato de programa dependerd do prévio pagamento das indemzagdes
eventualmente devidas, especialmente as relativas 2 compensagio de prejuizos que venha a gerar a
economicidade ¢ viabilidade da prestagio dos servigos pelo Consdreio, por razdes de economia de escala ou

de escopo,

CLAUSULA 71" - A fim de transferir recursos ao Consorcio Publico, serd formalizado, em cada exercicio

financeira, contrato de rateio entre s entes consorciados,

Pardgrafo primeiro - O Contrato de rateio preverd autorizagio para o repasse direto de tecursos dos Entes

consorciados ao Consdrcio mediante transferéncia na forma da lei.

dificular a fiscalizagio excrcida pelos drgios de controle interno ¢ externo ou pela sociedade crvil de qualquer

dos entes consarciados,

Pardgrafo terceiro — Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o Consoreio Piblico, sio

‘\:{\; partes legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.
AR

Pardgrafo quarto - Os Municipios que deixarem de efetuar o pagamento da parcela mensal no prazo
estipulado conforme reza o pardgrafo anterior, apos deliberagio da Assembleia Geral, arcardo ainda com o

reajuste monetirio,

Pardgrafo guinto- O Contrato de Rateio devpra prever outras penalidades pard a hipotese de inadimpléncia

ou descumprimento total ou parcial do contralgy levando-se ent conta a complexydade da agao objoto de cada
g,

contrata, _

Parigrafo sexto -
T ressalvadas as:gri 1#postas po § 1*’{,13}%}30 8% daLein, |

. ()

azo de vigéncia do conffato nio serd superior ao, das divtagoes gue o sugortarem.




: Paragrafo sétimo - Cada Enie consorciado efetuard a previsio de dotagdes suficientes na lei orgamentarii ou

em créditos adicionais, sob pena de suspensiio e, depois, exclusio do Consorcio Pubhico.

CLAUSULA 72° - Em obediéncia ao principio da publicidade, seriio publicadas todas as decisoes que digam
respeito a terceiros € as de natureza orgamentiria, Hnanceird ou contratual, inclusive as que concernem a

admissito de pessoal.

Puragrafo primeiro - Serdo publicados os termos dos contratos de gestio, dos termos de parceria celebrados
¢ contrato de rateio anual, na imprensa dos Municipios, no didrnoe Oficial do Estado ou sitio cletronico que o
CONSORCIO mantiver na internet.

Parigrafo segundo - As publicagdes acima referidas poderdo ser resumidas, desde que indiquem o local e
sitio da rede mundial de computadores - intemnet, do Consorcio ou dos Municipios que o integram em que

possi ser obtida a versdo integral dos referidos documentos.

CLAUSULA 73" - O patriménio do Consoreio serd constituido por:
[ - bens maveis e imdveis que vier a adguirir com recursos financeiros proprios;
11 bens movers e imoveis que forem adquiridos por meio de doagao por entidades publicas ou privadas;

11 - direitos que vier a adquirir a qualquer tempo e a qualquer titulo.

CLAUSULA 74" - Terd acesso ao uso dos bens ¢ servigos do CONSORCIO, todos aqueles consarciados que
contribuirem para sua aquisi¢io. O acesso, entretanto, daqueles que nido contribuirem dar-sc-i nas condigocs

a serem deliberadas pelos que contribuiram

CLAUSULA 75% Tanto o uso de bens pablicos, como de servigos serao regulamentados, em cada caso, por V
5

documento proprio aprovado por deliberagdo da Assembleia Geral,

e o ‘ ¥ - " » A ) 4
CLAUSULA 76" - Respeitada a legislagio propria, cada consorciado pode colocar a disposicio dos
CONSORCIO os bens de seu patriménio ¢ os servigos de sua propria administragio para uso comum, de

acordo com a regulamentagio que for ajustada nos respectivos instrumentos, respeitada a legislagao periinente.

CLAUSULA 77* - Constituem recursos Inanceiros ¢ materiais do Consorcio:

1 \\‘,‘“u'bm‘"‘” pbnudu.a dos gunmu,unlm(nn.d! ante contrato de rateio, aprovado pelaAssemblei ia Geral;
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11— a remuneragio dos proprios servigos;

T - auxilios, subvengdes e contribuigdes concedidas por entidades piiblicas ou privadas; IV
= renda de seu patriménio:

V o5 saldos do executivo;

VI - as doagoes ¢ legados;

VII - os produtes de operagoes de seus bens:

VI = os produtos de operagdces de erédito:

X~ As rendas eventuais, inclusive resultantes de depositos ¢ aphicagoes de capitais:

X - aremuneragio advinda de contratos firmados;

X1~ os fundos constituidos pelas parcelas de receitas oriundas de servigos de sancamente ambiental ou com
eles relacionados, com a finalidade de custear, na conformidade do disposto nos respectivos planos municipais

de saneamento hisico, a universalizagio dos respectivos servigos;

XI1 - repasses de outros Entes da administragio pablica direta e indireta, inclusive de convénios com a Uniio

¢ bstado, com o objetivo de viabilizar a prestagio de politicas pablicas na forma da lei;

X1HI- os valores decorrentes de cobranga ¢ exercicio de arrecadagio de tarifas ¢ outros prevos plblicos pela
prestagao de servigos ou pelo uso ou outorga de uso de bens piblicos por ele administrados ou, mediante

autorizagio especifica, pelo ente da Federagio eonsorciado:
XIV- outros rendimentos que The caibam por disposigio legal ou contratual ou por decisiio judicial,

Pardgrafo primeiro - Os recursos dos fundos a que se refere o inciso X1 desta clausula poderio ser utilizados
como fontes ou garantias em operagdes de erédito para financiamento dos investimentos necessirios a

universalizagiao dos servigos publicos de financiamento,

Pavagrafo segunde - A cota de rateio serd fixada pela Assembleia Geral. até 30 de agosto de cada ano, para

viger no exercicio seguinte, ¢ serd paga em duodécimo, até o dia 5 (cinco) de cada més vincendo,

Pardgrafo terceiro - A obrigagio com o pagamento da cota de rateio, multa em aaso de atrase ¢ demais

penalidades. bem como a aplicagio dos recursos, serdo fixados no Contrato de Rat 1 medianie decisio da

Assembleia Geral, a ser elaborade até 30 de dezembro de cada ano.

fextmados ao custeio de

1s50s firmados por Contratos de Programa fario

J‘x

AAUSULATE" - A execugido das receitas ¢ das despesas doCONSORCTO obedecerd is normas de direito

parte do orgamento de cada um das Municipios que /-
\“‘“ o




= financeiro apliciveis ds entidades publicas ¢ tais recursos deverdo constar das seguintes pegas orgamentirias

obrigatdnias:
| - Orgamento Anual;
11 Plane Plurianual,

Paragrafo primeiro - No que se refere aos registros contdbeis relativos a gestao associada ou compartilhada
entre entes consorciados, 0 CONSORCIO deverd permitir que seja possivel reconhecer a gestdo econdmica,
orgamentaria ¢ financeira de cada servigo em relagao a cada um de seus titulares ¢ apresentar anualmente

demonstrativo financeiro que mdique:
I- o investido ¢ o arrecadado em cada servigo, melusive os valores de eventuais subsidios cruzados:

- a situsgio patrimonial, especialmente quais bens que cada Municipio adquiriu isoladamente ou ¢m
condominio para a prestagio dos servigos de sua titularidade ¢ a parcela de valor destes bens gue ol

amortizada pelas receitas emergentes da prestagio de servigos.

Pardgrafo segundo — Os municipios consorciados respondem subsidianamente pelas obrigagoes assumidas

pela entidade.

Pardgrafo terceiro ~ Os membros do CONSORCIO ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagoes
contraidas com ciéncia ¢ em nome da entidade, mas assumirio as responsabilidades pelos atos praticados de

forma contraria a lei ou as disposiges contidas no presente Protocolo de Intengoes.

CLAUSULA 79* - Os recursos dos Enles consorciados somente poderio ser repassados por meio da
celebragao de Contrato de Rateio, constituindo ato de improbidade administrativa a formalizagio de tal

instrumento sem a prévia dotagio orgamentaria ou sem observincia das exig éneias legais.

Paragrafo dnico — Os contratos de rateio serdo formalizados em cada exercicio financeiro, ¢ seu prazo de
vigéncia niio serd superior ao das dotagoes que o suportam, com excegiio dos contratos que tenham por objeto \ \/
;

exclusivamente projetos consistentes ¢m programas ¢ agoes contemplados em plano plurianual. | ‘ '
vi

CLAUSULA 80° - | vedada a aplicagio dos recursos entregues por meto de Contrato de Rateto, inclusive os
oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para o atendimento de despesas classificadas como

gendricas,

Pardgrafo primeiro - Entende-se por despesa genénca aquela em que a execugao orgathieniiyria se faz com

modalidade de aplicagio ndefimda.

\

7
afo segundo - Nio se consideram comaf

genéricas as despesas de administragho ¢ l'lcj::mcnlu. desde

i
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- Consdreio receha recursos onerosos ou transferéneia voluntiria;
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Clausula 81" - Com o ohjetiva de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Federal Complementar
101 2000, 0 CONSORCIO fornecera as nformagdes financeiras necessérias para que sejam consolidadas nas
contas dos entes consorciados, todas as receitas ¢ despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas
nas contas de cada ente da Federagio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades oun projetos

atendidos

CLAUSULA 82°- O CONSORCIO sujeita-se i fiscalizagio contdbil, operacional ¢ patrimonial pelo Tribunat
de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal, inclusive quanto & legahidade.,
legitimidade e cconomicidade das despesas, atos, contratos ¢ renfincia de receitas, sem prejuizo do contrale
externo a ser exercido em razio de cada um dos contratos que os entes da Federagiio consorciados vierem a

celebrar,

CLAUSULA 83" Cada consorciado poderd retirar-se do Consarcio a qualquer momento desde que denuneie
1 |

sua retiradi com prazo nunca inferior a 180 (cento ¢ oitenta) dias e se comprometa expressamente a respondei

pela sua participagdo no passivo até o momento do efetivo desligamento, cuidando vs demais consorciados de

aceitar os termos da redistribuigdo dos custos, dos planos, programas ¢ projetos de que o participe o retirante,

cabendo-lhe comunicar ao seu poder legislativo.

§ 1" O recesso ndo prejudicard as obrigagdes jd constituidas entre o consorciado que se retira ¢ o Consarcio,

principalimente em relagdo ao contrato de rateio firmado.

§ 2" Os bens destinados ao Consércio pelo consorciado que se refira nio serdo revertidos ou retrocedidos,

excetuadas as hipdteses de previsdo contratual ou de decisio da Assembleia Geral,

837 A retirada somente terd validade apds a ratificacio mediante Lei pelas Casas Legislativas de todos os

Entes Consorciados.

CLAUSULA 84" (Das hipateses de exclusiio). Sio hipoteses de exclusio de consorciado:

I - a ndo inclusiio. pelo Ente consorciado, em sua lei orgamentiria ou em créditos adicionsis. de dotagaes

suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateie:

H — o ndo cumprimento por parte de Ente da Federagiio consorciado de condigio necessiria para que o

1 — a subserigdo de Protocolo de Intengdes para constituigio de outro Consdreio chm finahdades 1guais ou,

P . . oy { " -
a juizo da maiona da Assembleia Geral, assemelfiadas ou incompativeis:

IV — a existéncia de thotivos graves, reconhecidos em deliberagio fundamenygada? por todps os presentes ;
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§ 1° A exclusao prevista nos incisos I ¢ 11 do caput somente veorrerd apos prévia suspensdo, o periodo em que

o consorciado podera se reabilitar ¢ nio serd considerado Ente consoreiada,

§ 2° Os estatutos poderiio prever prazo de suspensio ¢ autras hipoteses de exclusdo.

CLAUSULA 85° (Do procedimento). Os estatutos estabelecerdo o procedimento admimstrativo para a

apheagio da pena de exclusio, respeitado o direito & ampla defesa ¢ ao contraditono.

§ 1" A aplicagio da pena de exclusio dar-se-i por meio de decisio da Assembleia Geral, exigindo-se a marona

absoluta.
§ 2° Nos casos omissos, ¢ subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela Lei n®. 9.784, de 29 de

janciro de 1999,
§ 3" Da decisao do 6rgio que decretar a exelusio caberd recurso de reconsideragio dingido a Assembleia Geral,

o qual ndo terd efeito suspensivo
CLAUSULA 86" (Da extingiio). A alteragio ou a extingdo do contrato de Consorcio dependerd de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos os consorciados,

§ 1" Os bens, direitos, encargos ¢ obrigagoes decorrentes da gestio associada de servigos publicos serio

atrihuidos aos ttulares dos respectivos servigos.
§ 2° Até que haja decisio que indique os responsiveis por cada obrigagio, os consorciados responderio,

solidariamente. pelas obrigagdes remanescentes, garantido o direito de regresso em face dos Entes

beneticiados ou dos que deram causa a obrigagao,
gag
§ 3" Com a extingio, o pessoal cedido ao Consoreo retormard aos seus orgios de ongem ¢ os empregados

piblicos do Consdrcio terdo seus contratos de trabalho automaticamente rescindidos.

CLAUSULA 87* (Do regime juridice). O Consorcio serd regido pelo disposto na Lei Federal n. 11107, de
6 de abril de 2005: Decreto Federal n°. 6.017, de 17 de janeiro de 2007; ¢, no que tais diplomas foram omissos,

pela legislagdo que rege as associagdes civis.

CLAUSULA 88" (Da interpretagio). A interpretagio do disposto neste Contrato de

o exposto em seu Predmbulo, bem como, aos seguintes principios:




ETesso;

11 — Solidaricdade, em razio da qual os Entes consorciados se comprometens a ndo praticar qualquer ato,

comissive ou omissivo, que venha a prejudicar a boa implementagio de qualquer dos objetivos do Consoreio:

TH - cletividade de todos os Orgios dirigentes do Consorgio;
IV — vransparéncia. pelo que nio se poderd negar que o Poder Executivo ou Legislative de Ente foderativo
consorciado tenha 0 acesso a gualquer reunido ou documento do Consorcio:

¥ -~ eficiéncia, 0 que exigird que todas as decisdes do Consorcio tenham explicita ¢ prévia fundamentagio

téenica que demonstrem sua viabilidade e economicidade,

CLAUSULA 89" (Da exigibilidade). Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado ¢

parte legitima para exigir o pleno cumprimento das cliusulas previstas neste contrato,

CLAUSULA 90* (Da corregiio). Mediante aplicagiio de indices oficiais adotado pelo municipio sede do

Consorcio, poderio ser corrigidos monetariamente os valores previstos nesle instrumento,

CLAUSULA 91" — No prazo maximo de 03 (trés) anos, a contar da ratificagio desse instrumento, seriio
realizados os concursos pablicos necessarios is contrataghes para os empregos piblicos previstos no Anexo

PARAGRAFO UNICO - O prazo ora fixado poderd ser prorrogade por mais 02 (dois) anos, desde que

justificada sua necessidade e aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 92* (Da Assembleia Estatuinte). Atendido o digposto no caput da Clausula 2%, por meio de

edital subscrito por todos os Municipios consorciados, serd\contocada a Assembleia Geral para a elaboragio

do Fstatutoe do Consarcio,

§ 1" A Assemblein Geral, por meio de seu Presidente € o Secretif

r " .
da Assemleia em ato chptinuo, aprovari
Aesolugio que estabelega:

\ i AS )
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I o texto do projeto de estatuto que norteard os tgfibathos; \\ ) e \ //




§ 3" Da nova sessiio poderio comparecer os Entes gque tenham faltado & sessdo anterior, bem como 0s que, no

interregno enlie uma e outra sessio, tenham também ratificado o Protocolo de Intengocs
§ 4% O estatuto preverd as formalidades e quorum para a alteragdo de seus dispositivos.
§ 5" O Estatuto do Consdreio entrard em vigor apds publicagdo pelos meios de praxe.

CLAUSULA 93* (Do foro). Para dirimir eventuais controvérsias deste mnstrumento, fica eleito o foro da

Comarea do municipio sede do Consorcio.

Art. 29 - Ficam alterados os Anexos Il e 111 do Contrato de Consorcio Publico.

Art. 32 - Em virtude das alteraces anteriores, passa o Contrato de Consdrcio Publico do
Consarcio Intermunicipal Novo Vale Histérico a vigorar com as Clausulas e condigoes

adiante, totalmente consolidadas no presento instrumento:

TITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO |

DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA 1% (Dos subscritores). Sio subscritores deste Protocolo de Intengoes: 5

IV = Municipio de Arapei, ONPJ 65,058,984 0001-07; /_ﬂ o

V -~ Municipio de Areias, CNPJ: 45,195 963/0001-26; | o

V1 - Municipio de Bananal, CNPJ: 45, 196.698/0001-09; {,-’f

IV — Municipio de Cruzeiro, CNPJ: 46.66%8,596/0001-01; / i
V' — Municipio de Lavrinhas, CNPJ. 45.200.029/0001-55; k i t‘ i ,/’




C

-
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X~ Municipio de Sio Jos¢ do Barreiro, ONPI: 45,200 263/0001-46:
XIV — Municipio de Silveiras, CNPJ: 45192 364/G601-01

XV ~ Municipio de Cachoeira Panlista, CNPJ: 45:192 275 0001-02:
AVI- Municipio de Roseira, CNPJ: 45 212 0080001 -50;

XV ~ Municipio de Aparecida, CNPJ: 46,680 518/0001-14;
xvin ~Municipio de Potim, CNPL 65,042 855/0001-20;

XHI -~ Municipio de Guaratinguetd, CNPL: 46,680.500/0001-12;

X1V - Municipio de Lorena, ONPE 47 363 739 0001-75;

XY - Municipio de Canas, CNPJ 01.619.207:0001-01 ;

XVI -~ Municipio de Cunha, CNPJ: 45.704.053.0001-21;

XVI1I - Municipio de Pignete, CNPI: 47 563 3250001 46,

§ 1° 0 ente da Federagio ndo mencionado no caput somente poderd integrar o Consorcio
por meio de instrumento de alteracio do Contrato de Consorcio Piblico, bem como a
aprovagao da maioria absoluta dos membros da Assembleia Geral e lei ratificadora do

linte ingressante,

§ 2° Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusio de quaisquer
dos entes mencionados nos incisos do caput considerar-se-io subscritores do Protocolo
de Intengdes ou consorciados, caso o Municipio mae ou o que tenha participado da

fusio ou incorporagio seja respectivamente subscritor ou consorciado.

§ 32 Os novos municipios ingressantes ao CONSORCIO somente serdo cofisiderados

consorciados apds ratificagao mediante lei do presente instrumento, assim como

4 \«
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apos sua ratificagas mediante

ratificagao mediante lei por todos os municipios consdkciados originais.

CLAUSULA 2° (Da ratificagiio). O Protocolo de Intengoek

lei, a0 menos por 5 (cinco) dos Municipios subscritores, converter-se-a automaticamente

em Coﬁi_'yza { de-Consdéreio Publico, ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
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§ 1° Somente sera considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do Protocolo

de Intengoes que o ratificar por meio de lei.

§ 29 Serd automaticamente admitido como consorciado o ente da Federagdo que efetuar
a ratificagdo em até 2 (dois) anos da data da primeira subscrigdo deste instrumento,

§ 39 A ratificacio realizada apés 2 (dois) anos da data da primeira subscrigio somente
sera valida apos homologagido da Assembleia Geral.

§ 4¢ A subscrigao pelo Chele do Poder Executivo nao induz a obrigacao de ratificar, cuja
decisdo caberd, soberanamente, ao respectivo Poder Legislativo.

§ 52 Somente poderd ratificar este instrumento o Ente da Federagio que, antes, o tenha
subscrito.

§ 6° A alteracio do Contrato de Consorcio dependera de instrumento aprovado pela

Assembleia Geral, cuja eficicia dependera de ratificagio, mediante lei, por parte de todos

os consorciados,

§ 7° [ dispensado da ratificacao prevista no caput deste artigo o Ente da federagao que,
antes de subscrever o protocolo de intengoes, disciplinar por lei a sua participagdo no

consorcio publico.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE:

CLAUSULA 3¢ (Da denominagio e natureza juridica). O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL NOVO VALE se constituirda em forma de associagio publica,
adquirindo personalidade juridica de direito piblico e natureza autarquica, do tipo
associagio publica, com personalidade juridica de direito publico, autonomia

administrativa, financeira e patrimonial.

PARAGRAFO UNICO. 0 Consércio adquirira personalidade juridica com a conversao do

presente Protocolo de Imengﬁes em Contrato de Consdrcio Piblico apos aprovagdo das

leis ratificadoras (Llausula 2‘ mpm]

\




CLAUSULA 4* (Do prazo de duragio). 0 Consércio vigerd por prazo indeterminado.

CLAUSULA 52 (Da sede). O Consdrcio terd sede na Rua José Bento Teixeira, 45, Centro,
Sao José do Barreiro - SP.
PARAGRAFO PRIMEIRO. A Assembleia Geral podera alterar a sede mediante decisao

adotada com o mesmo qudrum exigido para a aprovagio de alteragio do Contrato de

Consdrceio Pablico, podendo, no entanto, manter escritorios em outros Municipios,

PARAGRAFO SEGUNDO 6? (Da area de atuagdo). A area de atuagao do Consorcio

corresponde a soma dos territérios dos Municipios que o integram. 5

CAPITULO 111

DAS FINALIDADES

CLAUSULA 62 O Consorcio Intermunicipal Novo vale, tem por objetivos a cooperagio
técnica, financeira e institucional para a realizacao dos interesses comuns dos Entes
consorciados na implementagdo de suas multiplas politicas piblicas, considerando
sempre a minimizagdo de custos, maximizagio de beneficios, pautando suas agoes nos
principios juridicos constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do interesse pthlico para o bem do

desenvolvimento e integragao regional.

CLAUSULA 7° (Das finalidades gerais). Sio finalidades Gerais do Consdrcio
Intermunicipal NOVO VALE:

N\ 1} Arepresentagdo e o fortalecimento, em conjunto ¢los Municipios que o integram, em

assuntos de interesse comum perante Entes, Entida !yérgéus Publicos e (;/('ghniza«;aes
i

y |
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privadas, nacionais ou internacionais; / \~ ( | A/
% \ A f ,
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1)  Desgnvolver servigos e atividades de interesse dos _Mumclplus consorciados, de , L
(\ ) 3(‘(:041‘10 Com os programas de trabalho aprovados pela Assdnih]eia Geral;~ . ([ \ : ’\
# '-.\ ) L i
- iy ; ) . e o 7 {0
Q\ Iin) A‘_p[-est:ag}g de servigos de p!ane;amn%nnstmgau ) servagio dos sistemas
=t A Lol N




viario urbano e rural, no Ambito territorial dos municipios que o compoe;

V) Perenizar as vias de escoamento da produgao agropastoril e otimizar a malha vidria

dos municipios integrantes do Consorcio;

V) Recuperar, manter e melhorar a estrutura viaria, assim como a drenagem e o
escoamento de dguas pluviais nas periferias urbanas e a pavimentagio de micleos
habitacionais;

VI) Conter o processo de erosdo e de assoreamento dos recursos hidricos em dreas
urbanas e rurais;

VII) Promover o desenvolvimento rural e urbano dos Municipios consorciados, assim
como v bem-estar da comunidade nos seus Ambitos social, cultural e econdmico;

VIII) Executar projetos especificos de acordo com aprovagio da Assembleia Geral e as
finalidades do consércio;

IX) prestar assisténcia téenica no desenvolvimento de atividades e servigos publicos,
bem como incumbir-se de sua execucio total ou parcial, desde que aprovados pela

Assembleia Geral, no que se refere a:

a - a elaboragio de propostas para o desenvolvimento regional, inclusive realizando

debates e executando estudos;

b - agestioassociada de servigos ptblicos de saneamento basico, de transporte urbano /

ou intermunicipal, construgio e manutengao de estradas, abatedouros e f_rigm'iﬁmsj

satide publica e educagio;

¢ - aimplantagdo ¢ manutengao de infraestrutura e equipamentos urbanos; X

d - a promogio do turismo, inclusive mediante gestdo ou exploragao de bens ou

equipamentos e execugdo de obras;

e - a disciplina do transito urbano, inclusive efetivando seu planejamento e exercendo o

poder de policia na instancia direta ou recursal;

- aexecucio de acdes de desenvolvimento rural, inclusive o apoio a agricultura

familiar;

g - {execug{m de agoes de assist{éyia social e de seguranca alimentar ¢ nutricional,
N oy A ‘ .
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atendidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Assisténcia

Social = SUAS e a Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional:

X - Apoiar o planejamento e a execugio de atividades ou servigos ptiblicos, desde que
aprovado por decisio da Assembleia Geral, da qual contera a perfeita descricio dos
limites de atuagdo do Consdrcio (apoio, planejamento ou execugio), em especial no que
se refere a:

a) a gestdo administrativa e financeira municipal, inclusive treinamento e formagio de
cidadios e servidores municipais;

b} ao planejamento, gestio urbana e territorial municipal ou intermunicipal, inclusive
regularizagdo fundiaria e mobilidade urbana, e da politica habitacional:

¢} a gestdo e manutengdo de infraestrutura aeroportuaria, atendidos os termos de
delegacao da Unido;

d) 4 gestio da politica ambiental, inclusive subsidiando a emissio de licengas ¢ a
liscalizacio;

e) a execugdo de agdes de educagio infantil, ensino fundamental, ensino médio,
educagio profissional e de alfabetizagio, inclusive de adultes, bem como de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentagio e assisténcia

satide;

XI - Planejar e fazer a execugdo  descentralizada da  Politica de

Desenvolvimento Urbano;

X1l - Executar de forma consorciada a Politica de Cultura, bem como a integragio das

agoes de politica cultural dos entes da Federagio consorciados:

Xl - a participagio na formulagio da Politica de Planejamento e Ordenamento

Territorial, bem como na execugao de acoes a ela relativas:

’

XIV - Fazer a aquisicdo de bens ou a execu-f:én{de obras pardo uso compartithado ou
. £ " A s i
individual dos consorgiadns, bem como a administragio deks

ao Consdreio; f;" s | Y \\ { I / . (
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V - Arealizagao de Iic acoes f:{m/p?ti]had;\@ de que decorra contrato a ser celebradc
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gestdo venha a ser entregu

-

s
s

o Wi - \ ~ .
\%.«;’f" é—'«’} - ‘_ﬂ_',’ £5 j A X ‘iﬂ'_"f




- por érgio ou entidade da administragao direta ou indireta de consorciado, assim como

dar apoio, fazer o planejamento e a execuc¢ao descentralizada de atividades e

competéncias administrativas exigidas pela Lei Federal n® 14.133/21.

XVI - Prestar Servicos de Inspegio Municipal (SIM) de produtos de origem animal no
ambito dos entes consorciados, conforme previsio em legislagio especifica, incluindo
operacionalizagio e gestio, englobando o exercicio das seguintes atividades:

a) planejamento;

b} regulagao;

¢) fiscalizagdo: exercer as atribuicoes de poder de policia administrativa, abrangendo a
fiscalizagio, acompanhamento, monitoramento, controle ou avaliagio do servico
publico;

d) prestagio de servigo plblico em regime de gestao associada.

XVIl - Esquematizar, adotar, elaborar e executar sempre que cabivel, em Cooperagao
técnica e financeira com os poderes piblicos Federal, Estadual e Municipal da
administragio direta e indireta, projetos, obras e servigos de qualquer natureza, que
visem promover, melhorar e controlar as atividades administrativas de interesse

piblico, tais como, mas nao so:

a) o abastecimento de #dgua, o fornecimento de energia elétrica e os meios de

comunicagdo, fiscalizando a qualidade dos servigos oferecidos;

b) as condigoes de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas;

¢) acoleta, o tratamento e a disposigio dos residuos solidos;

d) a drenagem das aguas pluviais, as atividades de prevengao de enchentes e o controle \V
P . = " . \ /

da erosio, bem como promover outras agdes relativas a elevagao da qualidade do meio \ \

ambiente na 4rea da bacia hidrografica que compreende o territorio de atuagao do

Consércio Intermunicipal Novo Vale;

e) nas solugbes em conjunto gom autoridades policiais, judiciais e frelfgiosas, nas

rigados, aos

que(f»:tf}es referentes a infﬁnciale juventude, aos sem-teto, aos d




desempregados e a todos que necessitam do auxilio das administragoes municipais.

f) avaliar as medidas necessdrias, com o apoio dos municipios, para o desenvolvimento

socioecontmico e ambiental dos municipios consorciados;

XVHI - implementar iniciativas de cooperagio entre o conjunto dos entes para atender
as suas demandas e prioridades no plano da integragdo regional para promogio do
desenvolvimento dos municipios consorciados, devendo empenhar esfor¢os na criacio
de mecanismos de estudos, eventos e parcerias para elaboracio e implantagdo de
projetos e programas de empreendedorismo regional e dirctamente nos entes
consorciados;

XIX - a instituir e administrar o funcionamento de escolas de governo ou de

estabelecimentos congéneres;

XX - apoiar e fomentar o intercimbio de experiéncias e de informacoes entre os entes
consorciados, especialmente aquelas que possam colaborar com o fortalecimento do

desenvolvimento regional;

XXI - planejar, adotar e executar, sempre que cabivel, em cooperacao técnica e
financeira com os Governos da Uniio e do Estado, projetos, obras e outras m;f‘)es
destinadas a promover, melhorar e controlar, prioritariamente, as acoes relativas as suas
finalidades especificas e, em especial no fomento ao empreendedorismo regional e

integrado nos entes consorciados;

XXII - definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e prioridades para

aregiao;

XX -tortalecer e institucionalizar as relagoes entre o Poder Piblico e as organizagoes
da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014, atualizada, e seu Decreto
n?8.726/2016;

-

XXIV - articular e pactuar programas de cooperacio, ¢ lebr{mdo parcerias, convenios,

contratos e outros instrumentos gongéneres, hﬁ!mlﬂo o financia

associada ou compartilhada dos p svicos de utxhdade

social;
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XXV - estabelecer comunicagao permanente e eficiente com secretarias estaduais,

ministérios, autarquias e empresas publicas;

XXVL - promover a gestdo de recursos linanceiros oriundos de convénios e projetos de

cooperagao bilateral e multilateral;

XXVHI - manter atividades permanentes de captagao de recursos para financiamento

de projetos prioritarios estabelecidos pelo planejamento;

XXVIII - reunir, sistematizar, consolidar e disponibilizar informacoes

socioecondmicas, demograificas e ambientais;

XXIX - promover formas articuladas de planejamento e desenvolvimento sustentado
regional, criando mecanismos conjuntos  para  consultas, estudos, elaboracio de
projetos e programas, licenciamento ambiental integrado, execugdo de agoes,
fiscalizagao e controle de atividades que interfiram na area compreendida no territério
dos Municipios consorciados, entre outras;

XXX - planejar e/ou executar as agbes e politicas de desenvolvimento urbano,
socioecondmico local e regional;

XXXI - executar agoes voltadas a promogio do uso racional dos recursos naturais e a
protegiao do meio-ambiente;

XXXIT - exercer as fungoes que lhe tenham sido delegadas ou autorizadas no que se
refere ao sistema de gerenciamento de recursos hidricos;

XXX - realizar a gestdo e a protegao de patrimdnio urbanistico, paisagistico ou

turistico;

XXXIV - realizar e fornecer assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e .l\!» '

desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XXXV- realizar estudos técnicos focados nas suas finalidades e disponibilizar

informagoes por ele produzidas aos entes consorciados e a outros orgaos pablicos, nosy,

casos em haja pertinéncia;

/ / X
§ 12, No ambito da gestio a.isgﬁfiada prevista no inciso IX: / i x: {
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1 - No que se refere ao exercicio de competéncias relativas ao planejamento, regulagio,
fiscalizacdo ou 0 modelo de prestagdo, inclusive contratagao, dos servigos ptiblicos dar-
se-4 hos termos de decisio da Assembleia Geral, exigida a manifestagio da maioria

absoluta dos Entes da Federagio consorciados;

Il - No que se refere a gestio associada em que haja a prestagio dos servigos publicos

pelo proprio Consoreio, dependera da celebragio de contrato de programa.

§ 22, As finalidades previstas no inciso 1X e as previstas no inciso X, dependerio de
contrato especifico com o Municipio consorciado, os quais poderdo prever transferéncia

de recursos financeiros somente por meio de contratos a eles vinculados.

§ 32, Quando forem necessarios convénios, estes poderdo prever a execucio direta, pelo

Consorcio, de agdes de satde piblica, educagio profissional, alfabetizagdo, inclusive de

§ 4°. Mediante a lei que ratificar o presente instrumento, e constituido o consorcio
publico, ficam revogadas, no territério de atuagdo do Consorcio, as competéncias ignais
ou assemelhadas antes atribuidas a 6rgios ou entidades que integram a administragao
de Ente da Federagio consorciado, com excegao das competéncias que dependam de
aprovacgio da Assembleia Geral, em que apenas a execugao da competéncia serd

delegada, mediante convénios.

§ 52, Dependera da decisdao Assembleia Geral prevista no inciso I do § 1% a revogagao
prevista no § 4° em relacio ao planejamento, regulagio, fiscalizagao e modelo de

prestacao de servigos piiblicas em regime de gestao associada,

obras ou investimentos em comum, terac o seu uso e propric\.l\m : disciplinados por

ntrato entre os entes da Federagio interessados e o Consorcio. \)

extingdo do Consdrcio, os bens permanecerdao em condominio entre qs‘/{{;nte.‘% da
Y

_ Federagao que contribuiram para a sua aquisiaé'm ou producaao, '\.\‘: - \-
L~ ~— ey N /'/
§ B2, As licitagoes compartilhadas encionadas no inciso XV poderad. se Tir a
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§ 6%, Os bens adquiridos ou produzidos na forma do inciso X1V, im&siw os derivados de ©

i

) § 72. Omisso o contrato mencionado no § 62, nos casos de retirada de consorgiado ou de |

”




qualquer atividade de interesse de consorciado, ndo ficando subordinadas ao

atendimento de finalidades especificas do Consdrcio.

§ 92 O exercicio das competéncias previstas no inciso XIll, e a gestao associada de
I

servigos de transporte piblico intermunicipal, deverd obedecer a legislagiio vigente.

§10 - O Consorcio podera contratar e realizar estudos visando a instituicio de parceiras
ptiblico-privadas ou concessoes para a execugao de projetos, programas e servigos,

conforme legislagao pertinente,

CLAUSULA 82 Sio finalidades especificas do Consércio, além das descritas no Anexo I, as

seguintes:
I - Infraestrutura:
a) integrar a regiao aos principais sistemas viarios regionais, portos e aeroportos;

b) aprimorar os sistemas logisticos de transporte rodoviario e ferrovidrio de cargas;

¢) aprimorar os sistemas de telecomunicagbes vinculados  as  novas
tecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado Dbésico e servicos

urbanos;
¢) colaborar para o gerenciamento regional de transito;

f) implantar  programas de operagio e manutencao  do sistema de

macrodre nagem;

@) Implementar e aprimorar o transporte coletivo urbano municipal; \ 129 ¢
A

h) desenvolver plano regional de acessibilidade; “ |

i) implantar, executar, gerenciar servigos referente a energia elétrica e iluminagido

publica. /

IT « Desenvolvimento Econdmico Regional: [ /

a) atuar pelo ioru-tiecimemu/ e modernizagao  de complexos e A4etores
Fi

i

v i ;
eslyatégicos para a atividade emn‘(ym:a regional; 4 ’f \
e it ) a4 "
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b) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

¢) desenvolver atividades de apoio & modernizagio da economia regional, como a
logistica, tecnologia da informagéo, telecomunicagdes, design, engenharia e gestao da

qualidade;
d) promover agdes visando a geracio de trabalho e renda.

e) planejar, executar e implementar o Servigo de Inspegdo Municipal de forma

consorciada.

11 - Desenvolvimento urbano e gestio ambiental:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver agoes de requalificagio urbana com inclusao social;
¢) desenvolver atividades de planejamento e gestio ambiental;

d) atuar pela implantagido de um sistema integrado de gestio e destinagao final de

residuos solidos industrial, residencial, da construgio civil e hospitalar;
e} promover a articulagio regional dos planos diretores e legislagao urbanistica;

f) desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das ocupagoes de areas

de manancial, com participagdo da sociedade civil no processo de monitoramento;
g) desenvolver atividades de educagao ambiental;

h) executar agbes regionais na drea de recursos hidricos e saneamento;

i) criar instrumentos econdémicos e mecanismos de compensagao para a gestao

ambiental;

i} estabelecer programas integrados de coleta seletjva\do lixo, reutilizagao e reciclagem.

IV -Satde: \\ S

a)- organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas espec}al_idades.

envolvendo os equipamentos municipais e estaduais da regiio;
: \ \
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¢) ampliar a oferta de leitos piblicos e o acesso as redes de alta, média e simples

complexidade;

d) melhorar e ampliar os servicos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

¢) fortalecer o sistema de regulagao municipal e regional;

f} aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria, inclusive com planejamento, execugiao ou
assessoria técnica;

a) fortalecer o sistema de financiamento pttblico, municipais e regional de satde;

h} oferecer programas  regionais de educagdo  permanente  para  0s
profissionais da saude;

i) promover agées integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

V ~ Educagao, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre outros:
regulamentagdo, atendimento d  demanda, gestio educacional, melhoria dos
equipamentos publicos, gestio financeira, manutengdo da rede fisica, informatizagao,
educagio inclusiva, participagio da familia, qualificagio dos profissionais;

b) atuar pela gqualidade do ensino fundamental; ensino médio regular e
profissionalizante;

¢) desenvolver agoes de alfabetizagao de jovens e adultos;

d) promover a elevagio da escolaridade e qualificagdo profissional;

¢) desenvolver acoes de capacitagiio dos gestores piblicos e profissionais da educagao; \‘\\\/
f) desenvolver agoes em prol do acesso e melhoria da qualidade do ensino superior;

/
g) atuar em prol das politicas de preservagao e recuperagdo do patrimdnio cultural e

historico;

h) estimular a produgao cultural local;
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dos esportes de competicio;

1) desenvolver acoes e programas voltados especificamente para a terceira idade;

V1 - Assisténcia, Inclusao Social e Direitos Humanos:

a) desenvolver atividades de articulagio regional visando superar a violagao de direitos
da infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situacoes do trabalho infantil, da
vida na rua e da exploragdo sexual;

b) definir fluxos e padroes de atendimento a populagao de rua para a operagio em rede
dos servigos e programas da regido, de forma integrada com ag¢oes para geragio de
trabalho e renda, atendimento em satide e garantia de moradia;

¢) fortalecer o sistema de financiamento ptiblico das politicas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servicos voltados a protecio das mulheres em situacio de
violéncia e risco de vida;

e) desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos humanos e contra quaisquer
discriminagoes;

VIl - Seguranca Publica:

a) desenvolver atividades regionais de seguranga piiblica capaz de integrar as agoes
policiais nos niveis municipal, estadual e federal com acoes de carater social e
comunitario, tendo por meta reduzir drasticamente os niveis de violéncia e
criminalidade;

b) integrar agoes de seguranga publica regional a rede de servicos de assisténcia e
inclusao social, requalificagido profissional dos servidores pablicos, campanhas e acoes

de prevengao, mediagio de conflitos e pr omﬁgm da cultura de f\naz\\

2} dar atengdo especifica a seguranca d{)s equipamentos ?)\& s destinados a
atividades educacionais, culturais, esportivas-¢ de lazer, garantindo o-dirgito a sua
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utilizacio;

VI - Fartalecimento Institucional:

a) colab

-~
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I /fpara 1 redefini¢io das estruturas tributdrias des® Municipios para



ampliagio de suas capacidades de investimentos;
b) promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regiao;

¢) desenvolver atividades  de fortalecimento da gestao  publica e

modernizagio administrativa;

d) desenvolver atividades de promogao do marketing regional visando o fortalecimento

da identidade regional;

e) instituir e promover o funcionamento  das escolas de governo ou

estabelecimentos congéneres;

IX = Turismo:

a)  Avaliar, opinar e propor politicas piblicas de turismo na area de
abrangéncia do Consorcio;

b)  Estabelecer instrumentos de estimulo ao desenvolvimento turistico em toda area
territorial do Consdrcio;

¢}  Estabelecer as diretrizes bdsicas e os planos anuais que visem 0
desenvolvimento e expansio do turismo nesta drea de abrangéncia;

d)  Propor programas e projetos nos segmentos do turismo, visando

incrementar o fluxo de turistas em cada cidade consorciada;

e)  Propor diretrizes de incremento e expansao do turismo, através de orgaos ; \//
plblicos Estaduais e Federais e dos Servigos prestados pela iniciativa privada, com \ \,L \ \

" W
o objetivo de prover infraestrutura adequada a efetiva implementagdo do turismo )

local e regional;

£ Manter intercambio com as empresas ¢ entidades de turismo, sejam oficiais e ndo

oficiais, para um maior aproveitamento do potencial da regido abrangida pel

consorcio;

g)  Propor formas de captagao de recursos para o desenvolvimento do turismo, -
promovendo a divulgaciao de dtividades turisticas de cada municipio, dando apoio a
5 \

paticipagiio em feiras, exposighes e outros eventos projetados para esta linalidade,

/

/ %) / ) 4 X e
_r/fr " . N ‘ ) ‘\ "{- \

, L.

-~ v S

1




bem como sugerindo a celebragio de ajustes visando o crescimento deste setor em

cada Ente e na regido;

h}  Promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento regional,
criando mecanismos conjuntoes para consultas, estudos, execugdo, fiscalizagio e controle
de atividades que interfiram na drea compreendida no territério dos municipios

consorciados,

Clausula 92 Para viabilizar as finalidades mencionadas nas Clausulas 77 e 8%, 0 Consdrcio

podera:

I - realizar estudos técnicos e pesquisas, elaborar e monitorar planos, projetos e

programas, inclusive para obten¢io de recursos estaduais ou federais;

Il - prestar servigos por meio de contrato de programa que celebrar com os titulares
interessados;

Il - regular e fiscalizar a prestagio de servigos ptiblicos, diretamente ou mediante
convénio com Entidade municipal ou estadual;

IV - executar, manter ou viabilizar a execu¢do de obras, inclusive mediante ficitagio e

celebragao de contratos administrativos, em especial os de concessio ou permissio;

V - adquirir ou administrar bens;

VI - promover desapropriagbes e instituir servidées nos termos de declaragio
de utilidade ou necessidade pablica, ou de interesse social;

VIl - assessorar e prestar assisténcia técnica, adnmmu.:ztw.z, contabil e juridica aos
Municipios consorciados;

VI - capacitar cidaddos e liderancas dos Municipios t::e)mm‘zE\ndc)b, servidores do

Consdrcio ou dos Entes da Federagido consorciados; ’

1 sociedade civil para a gestio

IX - promover campanhas odu“/ﬁtwas ¢ mobilizar
participativa;

w
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materiais técnicos ou informativos, impressos ou em meio eletronico, bem como
promover a divulgagio e suporte das agoes do Consorcio por qualquer espécie de midia;
X1 - exercer o poder de policia administrativa;

XIII - rever e reajustar taxas e tarifas de servigos piiblicos, bem como elaborar estudos
e planilhas referentes aos custos dos servigos e sua recuperagao;

XIV - emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadagao de tarifas e
de outros precos publicos, inclusive mediante convénio com entidades privadas ou
publicas;

XV - prestar apoio financeiro e operacional para o funcionamento de fundos e conselhos;
XVI - representar os titulares, ou parte deles, em contrato de concessio celebrado apds
licitagdo, ou em contrato de programa que possua por objeto a prestagdo de servigos
publicos;

XVII - realizar estudos téenicos para informar o licenciamento ambiental e urbanistico
por consorciado;

XVIII - prestar servio de utilidade piblica de planejamento, gestao, operagao,
educagio, aplicagao de penalidades e fiscalizagio dos sistemas locais de transito e dos

modos de transporte publico coletivos dos consorciados e demais prerrogativas

previstas no Codigo de Transito Brasileiro, ou de outra atividade diretamente

s J/
relacionada; \\\

I*

XIX - exercer outras competéncias necessarias a fiel execugio de suas finalidades e que |\
sejam compativeis com o seu regime juridico.

PARAGRAFO UNICO. O convénio previsto no inciso I poderd delegar a arrecadagio de
taxa, bem como a aplicacio dos recursos, nos termos de plano de trabalho, devendo

haver a prestacio de contas ao Consorcio. / ' 8

g CAPITULO 1V ;(_,-
T DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS




CLAUSULA 102 (Da autorizagao}, Os consorciados autorizam a gestio associada de
servigos piblicos mencionada nas Clausulas 72, 8% e 9%, inclusive no que se refere ao seu

planejamento, regulagio, fiscalizagio e prestacao,

PARAGRAFO UNICO. A eficicia da autorizagio mencionada no caput dependerd de

decisao de maioria absoluta da Assembleia Geral.

CLAUSULA 112, (Da uniformidade das normas de planejamento, regulagio e
fiscalizagdo dos servigos em regime de gestio associada). Mediante a ratificagio do
presente instrumento, as normas municipais de disciplina do planejamento, regulacio,
fiscalizagdo, contratagio e prestacdo dos servigos, objeto do Consércio, poderio ser em

regime de gestao associada,

TiTULO NI

DA ORGANIZAGCAO DO CONSORCIO

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 122 (Dos estatutes). O Consércio serd organizado por estatuto cujas
disposiges, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as clausulas do Contrato de

\\\\\’* Consorcio Pablico.

\} PARAGRAFO UNICO. O estatuto podera dispor sobre o exercicio do pndm disciplinar e

regulamentar, procedimento administrativo e nutmf t(.k:m_

referentes ao | (,><«4
A

“ funcionamento e organizacio do Consorcio. ey \ J
g
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[ - Assembleia Geral;

111 - Presidéncia do Consorcio;
1V - Secretaria Executiva;

V - Conselho Consultivo.

§ 12, 0 estatuto poderd dispor sobre a criagio € 0 funcionamento do Conselho de
Administracio, Camaras Teméaticas, Ouvidoria, Camara de Regulagao e de outros orgaos
internos da organizagio do Consércio, sendo vedada a criagio de cargos, empregos e

funcoes remunerados.

§ 2°. [ permitido a sociedade civil participar dos orgaos colegiados que integram o

Consorcio, com excecao:
I - dos previstos no inciso [ do caput e os que nele se circunscrevem,
Il - das comissoes de licitagio ou de natureza disciplinar.
CAPITULO 111
DA ASSEMBLEIA GERAL
Segio l
Do funcionamento

CLAUSULA 142 (Natureza e composigdo). A Assembleia Geral, instincia maxima do ,
Consbreio, ¢ orgdo colegiado composto pelos chefes do Poder Executivo de todos os ‘\g \k\

Entes consorciados, sendo que 0s respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente, seus

substitutos legais, nos termos das legislagoes organicas.

§ 1° Os Vice-Prefeitos dos Municipios consorciados poderdo participar de todas/as

reunioes da Assembleia Geral com direito a voz.

§ 22, No caso de auséncia do Prefeito consorciado, o Vice-Prefeito respectivo, assumird a
representagio do Ente da Federagiao na Assembleia Geral, inclusive com direito a voto,

salvo se o Prefeito enviar representante especialmente desig do, o qual assumira os

direitos de voz e voto, /~
\\. =" ™~ | }! ? ’ LA
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§ 3°. Nenhum servidor do Conséreio poderd representar qualquer Ente consorciado na
Assembleia Geral, e nenhum servidor de Ente consorciado poderd representar outro

Ente consorciado, salvo as excegdes previstas no estatuto.

§ 4° Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia

Geral,

CLAUSULA 152 (Das reunides), A Assembleia Geral reunir-se-3 ordinariamente, ao
menaos, 2 {duas) vez porano, na forma fixada no estatuto, e, extraordinariamente, sempre

que convocada.

PARAGRAFO UNICO. A forma de convocagdo da Assembleia Geral, ordinarias e
extraordinarias serd definida no estatuto.

CLAUSULA 16* (Dos votos). Na Assembleia Geral, cada um dos Municipios consorciados
terd direito a 01(um) voto.

§ 12 0 voto serd piblico, nominal e aberto, admitindo- se o voto secreto somente nos
casos de julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade a Ente consorciade,

§ 22 0 Presidente do Consdreio, salvo nas eleicées, nas destituigbes e nas decisdes que

exijam quorum qualificado, votara apenas para desempatar.,

\\\\\\< primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta dos Entes consorciados.
A\ '

Y PARAGRAFO UNICO. Caso a Assembleia Geral nio se realize em primeira convocagio, »i\

[ @
considerar-se-a automaticamente convocada em segunda convoc t,?n que se rmlmna/ ‘ )
i
[

(trinta) minutos depois, no mesmo local, com maioria s;mplef{/ { { AA J
u‘ - |‘
CLAUSULA 18® (Do quérum de deliberagio). A f\s%r)mb]ei& \geral somente podera
o
---‘_‘ I 3 :“_,_.
deliberar com a presenca de mais da metade dos entes consorciados, exceto sobre as

1

estatutg;
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- de, pelo menos, metade mais um dos votos dos presentes.
Secao 11

Das Competéncias

CLAUSULA 202 (Das competéncias). Compete a Assembleia Geral:

I - Homologar o ingresso no Consércio de Ente federativo que tenha ratificado o

Protocolo de Intengoes apos 02 (dois) anos de sua subscrigao;

I - aplicar a pena de suspensio e exclusio do Consércio, bem como desligar

temporariamente consorciado;

I - elaborar o Estatuto do Consorcio e aprovar as suas alteragoes;
IV - eleger ou destituir o Presidente do Consorcio;

V - aprovar:

a) orgamento plurianual de investimentos;

b) programa anual de trabalho;

¢) o or¢amento anual do Consércio, bem como os respectivos créditos adicionais,
inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de
rateio;

d) a minuta de edital de contrato para concessao de servigo ou obra publica; \ '\‘/
e) a realizagdo de operagoes de crédito;

f) aalienagdo ¢ a oneragio de bens do Consdrcio ou a oneragao daqueles que, nos termo’é

de contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragdo ao

Consorcio; p
f
g) o ajuizamento de agoes judiciais. j ;
f f 3
[
h) 2 alienagdo ou a oneragdo de bens do Consorcio; \_ l j ./
i) os planos e regulamentos; /f" \
» 7 b

r 4

k) o Plano de Met: 1S3, f r‘\ N\ )(
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j) a politica patr unomal e financeira e os pr Vgramas de investimento do Consorcio;




[} o relatério Anual de Atividades;

m} as prestagoes de contas, depois de opinido do Conselho Consultivo;

n} a celebragio de convénios, termos de parceria, fomento, colaboracgdo e acordos de
COOperagao;

0) a alienagdo e a oneragio de bens maveis e iméveis do Consorcio;

p) amudanga do local da sede,

VI - homologar, atendidos os requisitos previstos nos estatutos:

a) os planos relativos a gestio do territério, habitacio, regularizacio fundidria, turismo,
trinsito urbano e interurbano na area de atuagdo do conséreio, desenvolvimento rural;
meio ambiente, cultura e de servigos piblicos;

b} os regulamentos dos servigos ptiblicos;

€] as minutas de contratos de programa nas quais o Consarcio comparece ¢omo
contratante ou como prestador de servigo piiblico;

d} a minuta de edital de contrato para concessio de servico ou obra publica;

e) o reajuste e a revisdo das tarifas e precos piiblicos;

f) o reajuste dos valores da taxa de coleta, remogio e destinacio de residuos salidos
urbanos, nos termos das leis municipais;

VII -- monitorar e avaliar a execugdo dos planos dos servicos piiblicos;

VHI - aceitar a cessdo de servidores por Ente federativo, consorciado ou conveniado ao

N \< Conséreio; /
\\EJ IX - apreciar e sugerir medidas sobre: / |
.) apreciar e sugeri e ) o »\'\ Ay .
¥ ) 5 f. T
a) a melhoria dos servigos prestados pelo Consoreio; Iz \()
/ p ! Za
b) o aperfeicoamento das relagdes do Consércio com %‘n‘g:‘ms publicos,
entidades e empresas privadas; ,/\7 N j—
/ / . s ". . “ p .
y X - homologar a indicagao do Secretirio ExédUtivo do Consorcio, '
( X1 - adotar "15'\1_twdidas pertinentes em caso de retitada de Ente
——— 2 “”h"‘-s. % N . ;‘ i
Y Consorciado; AN N (AN
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL.

§ 19. A Assembleia Geral, poderd aceitar a cessio de servidores ao Consdrcio, com ou sem
dnus na forma e condigoes da legislagiio de cada municipio consorciado.

§ 29. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime origindrio, tendo direito apenas
a gratificagao que nio ultrapasse 30% (trinta por cento) do vencimento previsto neste

instrumento para o cargo ocupado, percentnal a ser deliberado pela Assembleia Geral.
§ 32 Na hipotese de o Ente da federagio consorciado assumir o 6nus da cessio do
servidor, tais pagamentos poderdo ser contabilizados como crédito habeis para operar
compensagio com obrigagoes previstas no contrato de rateio.

§ 4°. As competéncias arroladas nesta clausula ndo prejudicam que outras sejam

reconhecidas pelo estatuto.

Secao Il

Da eleigio e da destituicdo do Presidente

CLAUSULA 212 (Da eleigio do Presidente). O Presidente serd eleito em Assembleia
Geral especialmente convocada para esse fim, para mandato de 02 (dois) anos, permitida
a recleigio, podendo ser apresentadas candidaturas nos primeiros 30 (trinta) minutos.

Somente sio admitidos como candidatos Chefes do Poder Executivo de consorciado.

§ 1° O Presidente serd eleito mediante voto secreto, salvo quando a eleicao se der por i‘(-/
aclamacio. .\\

§ 22, Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos, exigindo-se a ;

presenga da maioria absoluta dos Entes consorciados para que ocorra a eleigio.

§ 3°. Caso nenhum dos candidatos tenha alcangado o quérum descrito no § 27 deste
artigo, realizar-se-a segundo turno de eleigdo com os dois candidatos mais votados. No
segundo turno serd considerado eleito o candidato que obtiver metade mais u y dos

votos validos, excluidos os brancos e nulos.

§ 49, Nio t?(:;«ncluida(a eleiciio, serd convocada nova Assembleia Geral com essa mesma

finalidade, a se re;ﬁii‘ﬁar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias, prorrogando-se pro

‘\ - {W {} .\ t-«“ _,’) y ‘ i ” K— A/
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e

tempore o mandato daquele que estiver no exercicio das fungoes da Presidéncia.

§5% Proclamado eleito o candidato a Presidente, a ele serd dada a palavra e prazo para

que nomeie o Secretirio Executivo,

CLAUSULA 222 (Da destituigio do Presidente). Em qualquer Assembleia Geral podera
servotada a destituigdo do Presidente do Consércio, bastando ser apresentada mocio de
censura com apoio de pelo menos 2/3 (dois tercos) dos consorciados, desde que
presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados, A mogio de censura nio serd

motivada, ocorrendo por mera perda de confianca.

§ 12 Em todas as convocagdes da Assembleia Geral deverdo constar como item de pauta:
“apreciacdo de eventuais mog¢oes de censura”.
§ 22 Apresentada mogio de censura, as discussdes serdo interrompidas e serd ela

imediatamente apreciada, sobrestando-se os demais itens da pauta,

§ 32 A votagao da mogio de censura serd efetuada depois de facultada a palavra, por 15

(quinze) minutos, ao seu primeiro subscritor e, caso presente, ao Presidente,

§ 4 Sera considerada aprovada a mogdo de censura por maioria absoluta dos Entes

Consorciados, em votagio nominal e piblica.

§ 5% Caso aprovada mogdo de censura, haverd imediata ¢ automatica destituicio,
procedendo-se, na mesma Assembleia, A elei¢io para completar o periodo remanescente

de mandato.
§ 62 Na hipdtese de ndo se viabilizar a eleigio, sera designado Presidente ou membro da
Assembleia Geral pro tempore por metade mais 1 (um) dos votos presentes. O Presidente

ou membro da Assembleia Geral pro tempore exercerd as suas fupgoes até a proxima

Assembleia Geral, a se realizar entre 20 (vinte) e 40 (quarenta) dias) \*

7% Rejeitada mogao de censura, nenhum{n outra poderd ser, apxeddda ha mesma

&
:,:,emh]cm ¢ nos 180 {cento e oitenta) dias se s}umtc \ \ }
£ ; - L4 N '.4\ /’b

R (// 7 ! sk ', iy

bR




Das Atas

CLAUSULA 232 (Do registro). Nas atas da Assembleia Geral serio registradas:

por meio de lista de presencga, todos os Entes federativos representados na
Assembleia  Geral, indicando o nome do representante e o hordrio de seu

comparecimento;

IT - de forma resumida, todas as intervengoes orais e, como anexo, todos 0s documentos
que tenham sido entregues ou apresentados na reuniio da Assembleia Geral;

I - a integra de cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicacao
expressa e nominal de como cada representante nela votou, bem como a proclamag¢io de

resultados,

§ 1? Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragies efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisio na qual se indique expressamente os motivos do
sigilo. A decisdo serd tomada por maioria simples dos presentes ¢ a ata deverd indicar
expressa e nominalmente os representantes que votaram a favor e quem votou contra o
sigilo.

§ 2° A ata serd rubricada em todas as suas folhas, inclusive de anexos, por aquele gque a

lavrou e por quem presidiu o término dos trabalhos da Assembleia Geral.

CLAUSULA 242 (Da publicagiio). Sob pena de ineficicia das decisées, a integra da ata
da Assembleia Geral serd, em até 10 (dez) dias, afixada na sede do Conséreio ou
publicada no sitio que o Consércio mantiver na internet por pelo menos 01 (um) ano. ,}k_/
PARAGRAFO UNICO. Copia autenticada da ata sera fornecida: }\\ \

I - mediante o pagamento das despesas de reprodugio, para qualquer do povo,,
independentemente da demonstracao de seu interesse;

Il - de forma gratuita, no caso de solicitagdo de qualquer 6rgio ou entidade, inclusive

conselho, que integre a Administracgio de consorciado. / .
I; j/ {,V
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DA COMPETENCIA DO PRESIDENTE

CLAUSULA 25* (Da competéncia). Sem prejuizo do que prever os Estatutos do

Consodrcio, incumbe ao Presidente:

I - ser o representante legal do Consdrcio;

11 - como ordenador das despesas do Consdércio, responsabilizar-se pela sua prestagio de
contas;

[II - indicar, para apreciagio da Assembleia Geral, nome para ocupar o emprego pablico

de Secretario Executivo;

IV - Nomear e exonerar o Secretario Executivo;

V - Homologar, atendidos os requisitos legais, a minuta de edital de licitagio;

VI - exercer as competéncias nao atribuidas a outro drgio por este
instrumento ou pelos estatutos.

§ 1° Com excegio das competéncias previstas nos incisos 1, Il e 1V, todas as demais

poderio ser delegadas ao Secretirio Executivo.

J e i »
\\ § 2° Os estatutos disciplinardo sobre o exercicio:
N
\ii\ I - interino das funcdes da Presidéncia, inclusive para evitar inelegibilidade;
| 11 - Nos casos de substituicio ou de sucessio, exercera interinamente a Presidéncia do
) Consorcio o sucessor legal do antigo Presidente.
. [l -~ Caso o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da Assembleia
‘-'f"-?\} Geral ocorra antes de nova eleigio para Presidéncia do Consércio, o Vice-Presidente
' assumira o cargo interinamente até a realizagao de nova eleigio. f-
\ = /
b o e o
. CAPITULO V =7 (\\ .
- DA SECRETARIA EXECUTIVA " A
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operacionalizagao das atividades do CONSORCIO com o apoio téenico e administrativo

que sera integrado quadro de pessoal a ser aprovado em Assembleia Geral.

CLAUSULA 27%* - A Secretaria Executiva, além do Secretario-Executivo que ¢ a
autoridade administrativa méaxima da entidade, ficando hierarquicamente abaixo da
Assembleia Geral e da Presidéncia, serd composta por 3 (trés) Diretorias, cada uma delas

com 1 {uma) Coordenadoria e um Controle Interno, a saber:
IV-  Diretoria Administrativo-Financeira;
a. Coordenadoria Administrativa;
V- Diretoria de Programas e Projetos;
a. Coordenadoria de Projetos Especificos
VI- Diretoria de Comunicacao ¢ Empreendedorismo;
a. Coordenadoria de Empreendedorismo;
V1 - Controle Interno.
CLAUSULA 282 (Das competéncias). Além das competéncias previstas nos estatutos,
compete ao Secreldario Executivo: |
I - comparecer s reunides dos 6rgaos colegiados do Consorcio;
I - secretariar as reunites da Assembleia Geral do Consdrcio;

IV - submeter ao presidente, e a outros 6rgaos designados pelos estatutos,

as propostas de plano plurianual e de orgamento anual do Consdrcio;

V - praticar todos os atos necessdrios a execugao dareceita e da despesa; ){

VI - exercer a gestdo patrimonial; A 3;1\«}/
L J
1SV

VII - zelar por todos os documentos e informagoes produzidos pelo  V

Consorcio, providenciando a sua adequada guarda e arquivo;

. . \ s P - ) \
VI - praticar atos relativos § area de recursos humanos ¢ administragao de pessoal, \
o s : ; - %
cumprindo e se responsabilizando pela observincia dos preceitos da legislagaoy

trabalhista e previdenciaria; > o L#H S / il
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IX - Fornecer as informagdes necessédrias para que sejam consolidadas, nas contas dos
Entes consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em virtude
de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada Ente
da federagio na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos

atendidos;

X = promover a publicagdo de atos e contratos do Consércio, quando essa provideéncia
for prevista em Lei, neste instrumento ou nos estatutos, respondendo civil,

administrativa e criminalmente pela omissio dessa providéncia,

X1 - Implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela

Assembeia Geral;
X1l - Coerdenar o trabalho das Diretorias;
XII - Instaurar sindicincias e processos disciplinares, nos termos do Estatuto;

§ 12 Além das atribuigoes previstas no caput, o Secretirio Executivo podera exercer, por

delegacéao, atribui¢ées de competéncia do Presidente do Conséreio.

§ 22 A delegagio prevista no § 1° dependera de ato escrito, fundamentado e publicado
no sitio que o Consorcio mantiver na internet, devendo tal publicagio ocorrer entre a sua

data de inicio de vigéncia e até 01 {um) ano apds a data de término da delegagio.

CLAUSULA 292 - 0 Secretario Executivo é um cargo de provimento em comissio e sers
indicado pelo Presidente do Conséreio, homologado e nomeado pela Assembleia Geral,
contratado pelo regime celetista ou mediante cessio f.%{) quadro de pessoal de

qualquer das prefeituras consorciadas, com ou sem 1}7;'9;‘ uizo dos seus vencimentos de
ol

rigem. \\ ?,,-'"%

¥ by

N\ { <
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Clausula 30* - Compete a Diretora Admmlstratwwvlg’\{{ancem;/ N\
— S AN
> Y
I- responder pelaéxecugio das atividades administrativas do CONSORCIO; o\
. TR ATl
- responder; pela execugdo das atividades  contdbil-financeiras I

CONSORCICh 7
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i11- elaborar a prestagio de contas dos auxilios e subvengdes concedidos e/ou recebidos

pelo CONSORCIO;

V- responder  pela  elaboragio do  balango patrimonial/fiscal do
CONSORCIO;

V- publicar, anualmente, o balango anual do CONSORCIO na imprensa oficial;

VI- movimentar as contas bancarias, em conjunto com o Presidente;

VII- responder pela execugao das compras e de fornecimentos, dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral;

VII1- autenticar livros de atas e de registros prprios do CONSORCIO;

[X- elaborar a peca orgamentaria anual e plurianual;

X- programar e efetuar a execugao do or¢amento anual;

XI- liberar pagamentos;

X11- controlar o fluxo de caixa;

XIIl- prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres;

XIV- responder pelo cumprimento das obrigagoes do Consorcio junto ao Tribunal de

Contas do Estado de Sao Paulo, inclusive quanto as informagdées de envio obrigatorio, e

Tribunal de Contas da Unido, este altimo, quando couber;

XV - Realizar todos os processos licitatorios e contratos administrativos e

responsabilizar-se pela execugdo contratual;

XV1 - cuidar do Almoxarifado e Setor de Patrimonio;

;zyf
XVI - cuidar do Setor de recursos Humanos do Consorcio; M r"a

| N

U/

.~ . A
XVHI - responder por outras atribuigoes  definid no Estatuto —do /

Consorcio, definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 312 - Compete 3 Diretoria de Programas e Projetos: %/ o

; - s . 1l -L. g £l ¥
I- elaborar e analisar programas pz‘()]ﬁ:ius sob a Otica da viabilidade economica,

financeira e dos impactos, a fim de sub 5iar 0 processo decisorio; A
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I1- acompanhar e avaliar programas e projetos;

IfI- avaliar a execugdo ¢ os resultados alcangados  pelos programas

implementados;

IV- elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos /convénios para as instincias

superiores;

V- estruturar, em banco de dades, todas as informagoes relevantes para analise ¢

execugao dos projetos em execucio;
VI- levantar informag¢des do cenario econdmico e financeiro externo;
VII -~ elaborar, acompanhar e gerir os orgamentos e responder pela contabilidade e

prestacio de contas dos programas e projetos;

VIl ~ elaborar os editais e instrumentos relacionados a termos de parceria, contratos
de gestao; convénio; termos de fomento, colaboragio e de colaboragio, inclusive editais
respectivos, além de outros instrumentos congéneres;

IX - solicitar ao Secretario Executivo a formagdo de Comités tematicos ou Grupos de
Trabalho para discussoes técnicas que entender pertinentes, cuja instituicio dependera

de autorizacdo da Assembleia Geral;

X - responder por outras atribuigbes definidas no Estatuto do Consércio, definidas em

Assembleia Geral,

% o . — . A
CLAUSULA 322 - Compete a Diretoria de Comunicacio e mnpr‘eendecim-zs:\ i

I - elaborar planos estratégicos de comunicagdo para o Conséreio;

Il - definir e supervisionar a criagio e desenyolvimento de produtos mididticos
selecionando assuntos prioritarios, visando e‘a_ﬁansmissén eficaz de mensagens
P

especificas ao publico externo e interno; { D
% i

[1i- Elaborar e olar o orgamento destinado 40 departam fito, de modo & otimizar os

N .

Tesultades; 1 — Rl (o [ j\{:u\ /
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- além de agoes pontuais de comunicagio externa;

V - cuidar da parte de comunicacio de Web Midia: responsavel pela produgio de
contendo e gestdo de comunicagdo dos canais de internet: website do Conséreio,

portais, plataformas;

VI - planejar e desenvolver campanhas publicitirias, definindo seu conteido e piblico-
alvo, visando & transmissdao de mensagens especificas, envolvendo a divulgagio de
produtos mididticos ou mensagens institucionais do Consércio; realizar agoes e
campanhas de Marketing Interno, campanhas de marketing social e de causas entre

outras atividades;

VIl -responsavel pelo planejamento, coordenagio controle e gerenciamento das rotinas

administrativas;

VIII - Responder por outras atribui¢oes definidas no Estatute do Consdrcio, definidas

em Assembleia Geral;
IX- estabelecer estratégia de inser¢ao das atividades do CONSORCIO na midia;
X - divulgar as atividades do CONSORCI0;

XlI- responder a eventuais demandas de informacgoes por parte dos érgaos de imprensa.

CLAUSULA 332- Compete a Coordenadoria Administrativa:

I - coordenar e supervisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Diretoria

Administrativa;

Il - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos administrativos e )
B

e ¥ . L1

financeiros a seus subordinados; " \(
|V

i
I - responder por outras atribuigoes definidas no Estatuto do Consorcio, pelos {

+

CLAUSULA 342 - Compete a Coordenadoria de Projetos Especificos:

superiores hierdarquicos ou definidas em Assembleia Geral.

& . R . N
;| = coordenar e supervisionar os lr‘ab:ghos de sens subordinados vinculados a
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Diretoria de Projetos Especificos;

Il - distribuir, orientar e desenvolver os trabalhos oriundos de Projetos Especificos a

seus subordinados;

1l - Visitar e acompanhar o desenvolvimento e a prestagio do correto servico oriundo
de Projeto Especifico a municipio consorciado, emitindo relatérios, colhendo
documentacio, fiscalizando os subordinados e aplicando-lhe as adverténcias cabiveis em

caso de descumprimento das normas;

IV - responder por outras atribuigoes definidas no Estatuto do Consércio, pelos

superiores hierarquicos ou definidas em Assembleia Geral.

CLAUSULA 352- Compete 4 Coordenadoria de Gestao do Empreendedorismo:
| - planejar e executar as agdes que visam o desenvolvimento regional por meio do

empreendedorismo;

I1 - desenvolver estudos e pesquisas sobre o ambiente de mercado visando a criagio ou
expansiio da atividade empreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento

de negécios alinhados com o perfil econdmico da regido;

1111 - articular o relacionamento do Consércio com as atividades privadas de potencial
desenvolvimento regional, buscando desenvolver projetos conjuntos para geragao de
empregos;

oio as micro e pequends

s‘\r ‘a‘._ l !,_
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\.-. IV -~ desenvolver e gerenciar Politicas Publicas e projetos de

g

o

“~ e

}‘ empresas;

N
desburocratizacio; educagiao empreendedora ¢ inclusio produtiva; "\ _ (;‘ Y
. g‘_J:

( VI - gerenciar os acordos, parcerias e contratos que vierem a ser firmadgs com /

S
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~ entidades pf&ifcaii‘e privadas para projetos voltados ao Empreenc
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VII - responder pela interlocu¢dao do Consorcio com érgaos publicos e privados nos
assunto de Empreendedorismo;
VI = responder por outras atribuigoes definidas no Estatuto do Consorcio, definidas

em Assembleia Geral.

CLAUSULA 36? - Compete 4 Controladoria Interna a fiscalizagio e o controle dos atos
administrativos do Consdrcio, a avaliagao da agao governamental e da gestio fiscal do
Ente, mediante o acompanhamento das agoes de ordem contdbil, financeira,
orgamentdria, operacional e patrimonial, em relagido a sua legalidade, legitimidade,

economicidade e a prevengao a rentncia de receitas

CAPITULO VI

DO CONSELHO CONSULTIVO

CLAUSULA 37 (Da natureza e atribuigdes). O Conselho Consultivo ¢ érgio
permanente, de natureza colegiada, com as atribui¢oes de opinar sobre as matérias
constantes dos incisos V1 a VI da Clausula 20°.

PARAGRAFO UNICO. Os estatutos poderao prever outras atribuicoes ao Conselho

Consultivo.

CLAUSULA 38" (Da composigdo). Os estatutos disporio sobre a composigio do
Conselho Consultivo, bem como a forma da escolha de seus integrantes, permitida a

participa¢ao de representantes da sociedade civil.

PARAGRAFO UNICO. A participagdo nas reunioes do Conselho Consyltivo niao serd

remuncerada.

TITULO I

; DA GES’FAO ADMINISTRATIVA DO CONSORC!O ; Z
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CAPITULOI
DOS AGENTES PUBLICOS

Secdo | Disposicoes

gerais

CLAUSULA 392 (Do exercicio de fungdes remuneradas). Somente serdo remunerados
pelo Consdrcio, para nele exercer fungdes, os contratados para ocupar algum dos
empregos publicos previstos no Anexo I, com as atribuig¢oes, requisitos e jornada de

trabalho descritos no Anexo I, deste instrumento.

§ 12 Nos termos dos estatutos, os empregados publicos do Consdrcio ou servidores a ele
cedidos, no exercicio de fungdes que sejam consideradas de chelia, direcio ou
assessoramento superior, desde que aprovado pela Assembleia Geral, poderdo ser
gratificados até a razido de 30% (trinta por cento) de sua remuneragao total, proibindo-
se o computo da gratificagio para o cilculo de quaisquer parcelas remuneratorias, salvo
férias e décimo terceiro salario.

§ 22 A atividade da Presidéncia e a de membra da Assembleia Geral, bem como a
participacao dos representantes dos Entes consorciados em Assembleia Geral e em
outras atividades do Consorcio nio serd remunerada, sendo considerado trabalho

publico relevante.

Secio Il f\

Dos empregos piiblicos \

CLAUSULA 402 (Do regime juridico). Os servidor efelwos do Consdreio sdo regidos

i

~

pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT. ( """\_f /i -\".

- conmmadm qalvd%o raso de exercicio de funwo etetwa /
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CLAUSULA 412 (Do quadro préprio de pessoal). 0 quadro de pessoal necesséario ao

funcionamento do Consdrcio serd o contido no Anexo Il deste Instrumento, composto de:

I - servidores Municipais designados, comissionados ou cedidos pelos Municipios para

o desenvolvimento das atividades do Consorcio;

Il - cargos de provimento em comissao; e

HI - empregos ptiblicos efetivos.

§ 12 Sdo de livre admissdo e demissdo por ato do Presidente do Consércio, nos termos
do Art. 37, Il da Constituigdo da Republica, os cargos de provimento em comissio
destinados as fungoes de diregdo, chefia e assessoramento previstos na estrutura

administrativa do Consorcio e contidos no Anexo Il deste instrumento.

§2° - As vagas dos empregos publicos efetivos, excetuadas as previstas no pardgrafo
anterior, serdo preenchidas por meio de concurso puablico, cujas regras serdo
disciplinadas por meio de Edital, observando as normas apliciveis aos 6rgios publicos,

sendo que a ocupagio do emprego ptblico ndo gera direito a estabilidade.

§ 32 A remuneracdo dos empregos ptiblicos é a definida no Anexo Il deste instrumento,
até o limite fixado no orcamento anual do Consércio, permitindo-se revisio anual que
terd por base o indice aplicado pelo municipio sede, atualizando-se automaticamente os

valores constantes no Anexo 1l deste documento,

W

CLAUSULA 42* (Do concurso publico). Os editais de concurso pablico deverio ser- E\\ \
i

I - subscritos pelo Presidente; /

IT - atender os critérios previstos nos estatutos.

PARAGRAFO UNICO. Sob pena de nulidade, os editais de concurso publico deverao ter

sua integra divulgada por meio do sitio que o Consércio mantiver na internet, bem como |

ter sua divulgagao por meio de extrato publicado na imprensa oficial do Estado de Sio

Paulo. .~ ( /




CLAUSULA 432 - A contratagio para preenchimento dos cargos de provimento em
comissio, assim como a realizagio dos concursos pablicos necessarios as contratagoes
para os empregos piblicos efetivos previstos no Anexo I, serd gradativa, conforme o
desenvolvimento da implantagio dos objetivos do Consércio ora constituido, de acordo

com decistes da Assembleia Geral,

Segdo Il

Das contratagdes temporarias

CLAUSULA 44* (Hipotese de contratacao por tempo determinade). Somente
admitir-se-a contratagio por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico na hipotese em que reste evidenciada a possibilidade
pu conveniéncia da contratagio, de preenchimento de emprego piblico vago, até o seu
provimento efetivo por meio de concurso piblico, mediante justificativa expressa do

Secretdrio Executivo e aprovagio do Presidente.

§1¢. Os contratados temporariamente exerceriio as fun¢oes do emprego publico vago e

perceberio a remuneragao para ele prevista,

§2¢. As contratages por tempo determinado previstas no caput, serao precedidas de

processo seletivo simplificado.

§3%: consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse piblico as

seguintes hipoteses, dentre outras;

[ - Atendimento a situacgoes de calamidade puiblica que

acarretem risco de qualquer

espécie a pessoas ou a bens publicos ou particulare \ \\

I1 - 0 combate a surtos epidémicos; /A LAA

111 - O atendimento a situagoes emergenciais;

A" N A
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V- Atendimento a solicitagio de consorciado para realizagio de projeto especifico,

VI - Outras situagoes nao previstas neste pardgrafo que porventura vierem a surgir,

mediante a aprovagio undnime da Assembleia Geral.

CLAUSULA 45* (Da condigio de validade e do prazo maximo de contratacio). As
contratagoes temporarias terao prazo de até 1 (um) ano, admitindo-se prorrogacio, uma
tinica vez, por periodo nio superior a 1 (um}, totalizando o prazo maximo de 2 (dois)

anos, contados a partir da contratagio inicial.

CAPITULOII
DOS CONTRATOS

Secaol

Do procedimento de contratacio

CLAUSULA 462 (Das aquisicoes de bens e servigos comuns) . Para aquisicio de bens
e servigos comuns o Consdrcio devera providenciar a efetiva aplicagdo da Lei 14.133/21,

sem prejuizo da utilizagao da Lei 8.666/93 enquanto estiver vigorando.

CLAUSULA 472 (Das contratacoes diretas por infimo valor e das licitagbes). Os
estatutos disciplinardo as contratages diretas fundamentadas no disposto nos incisos |
e Il do caput, e no §1°, do art. 24, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, assim como v J
no §2° do Artigo 75 da Lei 14.133/2021. \

Secao Il {//

Dos contratos

CLAUSULA 48* (Da publicidade )- Todos os contratos serdo publicados e divulgados

nos nmid&z, de px axe e de ngcncm da ic;,vﬂagf o pertinente. // _
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CLAUSULA 492 (Da execugio do contrato). Qualquer cidadao demonstrando interesse
tem o direito de ter acesso aos documentos sobre a execugao e pagamento de contratos

celebrados pelo Consorcio.

CAPITULO IT1
DA DELEGACAO DA PRESTACAO DE

SERVICOS PUBLICOS

CLAUSULA 502 (Dos contratos de delegagao da prestagio de servigos ptiblicos). Ao

Consarcio somente é permitido comparecer a:
I - contrato de programa para:

a) na condigdo de contratado, prestar servigos publicos por meios proprios ou sob sua
gestio administrativa ou contratual, tendo como contratante Ente da Federagio
consorciado;

b) na condigio de contratante, delegar a prestagao de servigos publicos pertinentes, ou
de atividades deles integrantes, a drgdo ou entidade de Ente consorciado;

Il - contrato de concessio, apds prévia licitagao, para delegar a prestagao de servigos

piiblicos a ele entregue sob regime de gestio associada, ou de atividade deles integrante.

\{ PARAGRAFO UNICO. Os estatutos disporio sobre os contratos mencionados no caput,

.
.
>

\\)  podendo prever outros requisitos e condigdes a serem observados em sua contratagio e
v .
i
)‘ exXecugio. /

» Q k! ‘r‘,
\\. \\ & :; ;
TITULO IV N SNAA

DA GESTAO ECONOMICA E FINAN "EIRA
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. CAPITULO | [4 /N
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CLAUSULA 51?2 (Do regime da atividade financeira). A execugao das receitas ¢ das -

o



despesas do Consércio obedecerdo as normas de direito financeiro apliciaveis as

Entidades Plblicas.

PARAGRAFO UNICO. Todas as demonstragoes financeiras serio publicadas no sitio que

o Consdrcio mantiver na internet,

CLAUSULA 52? (Das relagbes financeiras entre consorciados e o Consdreio). A
administragio direta ou indireta de Ente da Federagio consorciado somente entregari

recursos ao Consorcio quando houver:

I - contratado o Consorcio para a prestagio de servigos, execucio de obras ou

fornecimento de bens, respeitados os valores de mercado;

Il - contrato de rateio.

CLAUSULA 532 (Da responsabilidade subsidiaria). Os Entes consorciados respondem

somente de forma subsididria pelas obrigagaes do Consorcio.

CLAUSULA 542 (Da fiscaliza¢io). O Consdrcio estard sujeito a fiscalizagio contdbil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciar as contas

do Chefe do Poder Executivo representante legal do Consércio, inclusive quanto &

legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos e rentncia de \}/
receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razio de cada um dos X \

contratos que os Entes da federagdo consorciados vierem a celebrar com o Consorcio.

CAPITULO I

DA CONTABILIDADE

CLAUSULA 55¢ (Da segregacio contabil). No que se refere aos servicos prestados em
regime de gestao associada, a contabilidade do Consércio deverd permitir que se

reconheca a gestao econﬁmic(l e financeira de cada servigo em relagio a cada um de seus

titulares. : WY
(3) ‘e Z A {
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PARAGRAFO UNICO. Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que indique:

I - oinvestido e arrecadado em cada servigo, inclusive os valores de

eventuais subsidios cruzados;

Il - asituacao patrimonial, especialmente a parcela de valor, dos bens vinculados aos

servicos, que tenha sido amortizada pelas receitas emergentes da prestacio de servigos.

CAPITULO 111

DOS CONVENIOS

CLAUSULA 56 (Dos convénios para receber recursos). Com o objetivo de receber
recursos, o Consorcio fica autorizado a celebrar convénios com entidades

governamentais ou privadas, nacionais ou estrangeiras,

CLAUSULA 572 (Da interveniéncia). Fica o Consorcio autorizado a comparecer como
interveniente em convénios celebrados por Entes consorciados e terceiros, a fim de

receber ou aplicar recursos.

CAPITULO IV ;
\( \ LA
\\ DA GESTAO ASSOCIADA e
\
: CLAUSULA 58* - Para a consecugio dos objetivos e finalidades do consdrcio,

os Municipios autorizam a prestagio de servigo puiblico, remunerado ou niao pelo

\ usuirio, em regime de gestdo associada total ou parcial de toda e qualquer atividade ou
=7  obra que se fizerem necessirios ao cumprimento das cliusulas quinta e sexta deste

“instrumento, desde que a referida gestio seja previamente aprovada pelq Assembleia

¢ral, devendo atender, no minimo, os seguintes requisitos: | ) <

¥4
¥

I - as competéncias cujo exercicio se transferiu ao Consércio;("‘- Y

Il - os servicos pablicos objeto da gestao associada e a drea cvuc serf“!/n prestadoes;
_— -

[ - a aumriz&%o para licitar, firmar instrumentos previstos nas Leis Federais:
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13.019/14, 9.637/98 ¢ 9.790/99; ou outorgar concessio, permissio ou autorizagao da
prestacao de servicos;

IV - sea gestio associada envolver a prestacdo de servigos por érgio ou entidade de um
ou mais dos entes consorciados, o contrato de programa deverd prever todas as

condigoes especificas apliciveis a tais municipios;

V' - nos casos em que os servicos prevejam a fixagio de tarifas ou pregos pablicos, serd
obrigatéria a demonstragio dos critérios técnicos para calculo dos valores respectivos,

bem como para seu reajuste ou revisio.

CLAUSULA 59* - Paya a consecugdo da gestio associada, os entes consorciados ficam
autorizados a transferir ao Consércio, o exercicio das competéncias de: execugio;
planejamento; regulacio; e fiscalizagdo dos servicos publicos objetivados neste

instrumento,

Paragrafo Primeiro - As competéncias mencionadas no caput poderao ser as seguintes:
I- elaboragao e avaliagao de projetos, programas, agoes e seus respectivos orcamentos
¢ especificagbes téenicas:

Il- elaboracao de planos de investimentos para a expansao, a reposicio e a

modernizagio dos servigos piblicos oferecidos;

HI- restricio de acesso ou suspensio da prestagio dos servigos em caso de ;\\}\

inadimpléncia do usudrio, sempre precedida de prévia notificacio;

IV- elaboragao de planos de recu peragao dos custos dos servicos; '
V- acompanhamento e a avaliacio das condigoes de prestacio dos servicos; \O

VI- apoio a prestagio dos servicos, destacando-se:

a) a aquisi¢ao, a guarda e a distribui¢do de materiais para a manutengado, a reposicdo, a .

expansao ¢ a operagao dos servigos técnicos;

b) a manutencio de maior omplexidade, como a manutenqéo mecanicd,

eletromecanica, mecatronica, entre outros;

I
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¢} o controle de sua qualidade, exceto das tarefas relativas a esta atividade que se
mostrarem convenientes realizar de modo descentralizado pelos Municipios

consorciados, nos termos do contrato de programa,

Paragrafo Segundo - Fica o Consorcio autorizado a receber a transferéncia do exercicio
de outras competéncias nio mencionadas no paragrafo anterior, desde que visem a
execugio, ao planejamento, a regulagao e a fiscalizagio de servigos ptiblicos atrelados

a0s seus objetivos e finalidades.

CLAUSULA 60® - A gestio associada abrangerd somente os servigos prestados nos
territorios dos Entes que efetivamente se consorciarem, excluidos aqueles para os quais
a lei de ratificagdo tenha aposto reserva para excluir a gestdo associada de servigos
publicos.

CAPITULOV

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

CLAUSULA 612 - 0 Consorcio Plblico, visando o atendimento de seus objetivos e

finalidades, podera valer-se dos seguintes instrumentos:

| - firmar convénios, parcerias, contratos e acordos de qualquer natureza, na forma da

lei:

Hmicas de outras

Il - receber auxilios, contribuicdes e subvengoes sociais ou qfc&\

entidades e 6rgaos do governo; \

I1 - promover desapropriagoes e instituir servidoes nos termoy de

utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada pelo Podc Pablico; na

,

forma do inciso I do § 12 do artigo 2° da Lei Federal n® 1 1.107/05; &

- 5 P { , . N
11l - ser contratado pela administragao dn'ctti ou indireta dos entes da Federagio™

\, consorciados, dispensada a licitagao, coptorme ;c’f/ieyosm no inciso i1 do § 1¢ do artigo

{\ 2° da Lei Federal n®11.107/05; z [ _A A (N
N 1 o R I\
~ IV -firmar contrato de programa para a prestagio dos servigos phblicos fixados neste

/ pmmm’i@pﬂusive com entes publicos nio Censorciades, observados os ditames da /~
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Paragrafo segundo - Os instrumentos especificados nos itens V, V1 e VII desta clausula
dependerdo, além do cumprimento das exigéncias do paragrafo anterior, de prévia por
deliberagdo por 2/3 (dois tercos) dos membros da Assembleia Geral e de estrita
obediéncia aos critérios definidos nos diplomas legais de regeéncia: Leis Federais: n®
13.019/2014; n* 9.790/1999, e n® 9.637 /1998, respectivamente.

Paragrafo terceiro - Havendo declaragio de utilidade ou necessidade publica emitida
pelo ente consorciado em que o bem ou direito se situe, fica o Consdreio autorizado a
promover as desapropriagdes, proceder a requisiches ou instituir as servidoes

necessarias a consecugao de seus objetivos.
CAPITULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA
CLAUSULA 622 - O contrato de programa é o instrumento pelo qual serio estabelecidas
e reguladas as obrigagoes contraidas pelos entes consorciados, inclusive entidades de

sua administragdo indireta, que tenham por objeto a prestagio de servigos por meio de

gestdo associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de

bens necessérios a continuidade dos servigos transferidos ao CONSORCIO. k/
A

Paragrafo primeiro - O contrato de programa deveri: } w 1

I - atender a legislacdo de concessoes e permissoes de servicos piiblicos e, )

especialmente no que se refere ao cilculo de tarifas e de outros pregos publicos, a de

regulagio dos servigos a serem prestados; e

I - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestio econdmica e

financeira das atividades executadas por delegaciio de cada ente consorciado.

Paragrafo segundo - Fica expressamente vedada a inclusio no contrato de programa de

ausula que atribua ao contratado o exercicio dos H{oderes de planejamento, ;‘eg}nlacén e
{ |

. fiscalizagdo dos servigos por ele préprio prestado ‘X/ W ] j
N - ) _ Wy i J}
£ _,é"_,‘..—' il L i

!.5 / CLAUSULA 632 - 0 CONSORCIO fica autorizado acelebrar contrato de programa com l){
"] autarquia, empresa publica gu ‘spcie&:‘cle\@ economia misl;% g ujq.'gmntet..iu administragdo

P
> —

#

5 _AeO




legislacao pertinente e mediante autorizagao da Assembleia Geral; ’

V - celebrar termos de colaboragio, fomento e acordo de cooperagio com as

organizagoes da sociedade civil;

V1 - estabelecer Termos de Parcerias para a prestagio dos servigos priblicos fixados

neste protocolo;

VI - firmar Contratos de Gestio para a prestagio dos servigos piiblicos fixados neste

protocolo;

VI - adquirir, receber ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios
consorciados, por meio dos instrumentos juridicos proprios estabelecidos na legislagao

pertinente;

IX - emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagio de tarifas e
outras pregos publicos pela prestagao de servigos administrados pelo Conséreio ou pelo

uso ou outorga de uso de bens publicos do Consércio ou por ele administrados;

X - prestar servigos a administragao direta ou indireta dos entes consorciados,
inclusive de assisténcia técnica i execucao de obras, fornecimento de bens e servigos, por

meio de contrato de programa;

Xl - outorgar concessdo, permissio ou autorizagio de obras ou servigos publicos
indicando de forma especifica o objeto da concessio, permissio ou autorizagao e as
condiches a que devera atender, observada a legislagao de normas gerais em vigor;

XIl - contratar operacio de crédito observados os limites ¢ condigoes estabelecidas na

legislagdo pertinente,

X1 - prestar servigos piiblicos mediante a execugdo, quando couber, de toda e qualquer
atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso a um servigo publico com

%\f ~caracteristicas e padrdo de qualidade determinados enmestrita conformidade com o
\

estabelecido na regulagido ou no contrato de programa.

\

SE
\' Paragrafo primeiro - Para cada programa ou projeto, sera ssdria prévia aprovagao

em Assembleia Geral, precedida de juftificativa técnica, memorial descritivo, planilha de

;,'t_\

* custos e cronograma fisico-financeiroe paaece; juridico favoravel. / oA
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indireta de um dos Entes consorciados, dispensada a licitagdo publica nos termos do art.
24, inciso XXVl da Lei n” 8.666/93 e em conformidade com a Lei Federal n® 11.1 0772005
e com o Decreto Federal n® 6.017/2007; ou com quem tenha firmado convénio de

cooperagao, na forma do § 52 do artigo 13, da Lei Federal n? 1 1.107/05.

Paragrafo tinico - Os contratos de programa celebrados mediante dispensa de
licitagdo, deverdo obedecer fielmente as condiches e procedimento previstos na

legislagcdo pertinente.

CLAUSULA 64 - Nos casos em que a gestio associada envolva também a prestagido de
servigos por orgao ou entidade de um dos Municipios consorciados, o Contrato de
Programa deve obedecer ao previsto no instrumento préprio ou em decisio da

Assembleia Geral.

CLAUSULA 65* - Sio clausulas necessédrias do contrato de programa celebrado pelo

Consorcio, as que estabelegam:

I - 0 objeto, a drea de abrangéncia e o prazo da gestio associada de servicos publicos,

inclusive a operada por meio de transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, /
pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos; \ \\ ‘I

v A
IT - 0 modo, forma e condigdes de prestagio dos servicos; }

UL - os critérios, indicadores, formulas e parimetros definidores da qualidade dos
servicos;

V- 0 cdlculo de tarifas, taxas e de outros pregos publicos na conformidade ﬁl;-

§

regulagao dos servigos a serem prestados; f. -

V- procedimentos que garantam transparéncia da gestio econémica, financeira e
or¢amentdria de cada servigo em relagio a cada um de seus titulares, especialmente no

(que se refere aos subsidios cruzados;

VI- os direitos, garantias e obrigagoes do titular e do Conséreio, inclusive os

relacionados as previsiveis necessidades de futura alteragiio e expansio dos servigos e
f 4

consequente modernimgfﬁ.ﬁ aperleicoamento e ampliagao dos equipamentos e
: . - 4
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S,

g”’//

Y dos servigos; \ juS S :“' )

i
XXI -~ a periodicidade em Iﬁm 0 Lommuu devera p/i\dl deni\ms’tm des financeirgs >
t / '

instalagoes;
VIl - os direitos e deveres dos usudrios para obtengdo e utilizagao dos servigos;

VIl -aforma de fiscalizagdo das instalagoes, dos equipamentos, dos métodos e praticas
de execugio dos servigos, bem como a indicagio dos érgaos competentes para exerce-

las;
IX - as penalidades e sua forma de aplicagao;

X- possibilidade de emissdo de documento de cobranga e de exercicio da atividade de

arrecadacdo de tarifas e pregos ptiblicos;
X1- as penalidades e sua forma de aplicagao;

X1 - os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagoes devidas ao
Consorcio relativas aos investimentos que nao foram ameortizados por repasse ou outras

receitas emergentes da prestagio dos servigos;
XIll- os casos de extingdo;
XIV- os bens reversiveis;

XV- aobrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagao de contas do CONSORCIO ao

titular dos servigos;

XVI- as penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos transferidos;
¥VIl- o momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

XVIl- aindicagio de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

XIX- a identificacio dos bens que terdo apenas a sua gestio e‘administragao

o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dgs

vierem a ser amortizados mc:dial}{c recezta-f; de tarifas ou outras emergentes da prestacao

§
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f

XXiI- o foro e o modo consensual de solugdo das controvérsias contratuais.

CLAUSULA 662- No caso de a prestagio de servicos ser operada por transferéncia total
ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos

transferidos, também sio necessdrias as cldusulas que estabelegam:

I- os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da entidade que os
transferiu;

II-  as penalidades no caso de inadimpléncia em relacio aos encargos transferidos;

HI- a periodicidade em que 0 CONSORCIO deveri publicar os encargos transferidos e a

responsabilidade subsididria da entidade que os transferiu;

HI- o momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos 3 sua continuidade;
V- aindicagdo de quem arcard com o 6nus e os passivos do pessoal transferido;

V- aidentificagio dos bens que terdo apenas a sua gestao e ad ministragao transferidas
e 0 prego dos que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI- o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagio dos bens reversiveis que
vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da prestacio

dos servigos.

CLAUSULA 67* - s bens, equipamentos e materiais permanentes vinculados aos

servicos publicos serdo de propriedade da administragio direta do Municipio ‘;;\}/’J
contratante, sendo onerados por direitos de exploragio que serdo exercidos pelo

CONSORCIO pelo periodo em que vigorar o contrato de programa.

CLAUSULA 68° - Nas operacoes de crédito contratadas pelo CONSORCIO par:

[

investimentos nos servigos pablicos devera se indicar o quanto corresponde aos servicgs

de cada titular, para fins de contabilizagao e controle.

CLAUSULA 692 - Receitas futuras da prestagao de servigos poderio ser entregues como

pagamento ou como garantia de operacoes de crédito ou financeiras para a execugao dos

-investimentos previstos no contrato. / ] (d"“'j £ -
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CLAUSULA 702 - O contrato de programa continuara vigente até seu termo final, ainda

que:
I- o municipio consorciado se retire do CONSORCIO da gestio associada;
{I- ocorra a extingao do Consorcio;

{1l - ocorra a extingio do convénio de cooperagao que autorizou a gestao associada de
servigos piiblicos,

Paragrafo tinico. A extingao do contrato de programa dependerd do prévio pagamento
das indenizacdes eventualmente devidas, especialmente as relativas a compensagao de
prejuizos que venha a gerara econ omicidade e viabilidade da prestacao dos servigos pelo

Consarcio, por razoes de economia de escala ou de escopo.

CAPITULO VII
DO CONTRATO DE RATEIO
CLAUSULA 712 - A fim de transferir recursos ao Consorcio Piiblico, serd formalizado, em
cada exercicio financeiro, contrato de rateio entre os entes consorciados,

Paragrafo primeiro - O Contrato de rateio prevera autorizagdo para o repasse direto de

recursos dos Entes consorciados ao Consorcio mediante transferéncia na forma da lei.

Paragrafo segundo - As cldusulas do Contrato de Rateio nio poderio conter disposigio /7

LY wd * - g - - '
tendente a afastar ou dificultar a fiscalizagao exercida pelos 6rgaos de controle internoe | |
externo ou pela sociedade civil de qualquer dos entes consorciados. \ L/L 1 }

S .
A
Paragrafo terceiro - Os Entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem comofo L‘

Conséreio Publico, sio partes legitimas para exigir o cumprimento das obriga

/ 4

previstas no contrato de rateio.

Paragrafo quarto - Os Municipios que deixarem de efetuar o

mensal no prazo estipulado conforme reza o paragrafo anterior, apds decisao da
. 4 Ty
Assembleia Geral, arcario ainda com o reajuste monetario. \‘i\ {\5\\\\ 5
N, \NAAEY

‘ ‘ . AN M
O Contrato de Rateio deverd prever outras penalidades para a ; )
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- Sistema Unico de Assisténcia Social —~ SUAS e a Politica Nacional de Seguranca

Alimentar e Nutricional.

IX - Saude:

a. organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades, envolvendo os equipamentos municipais e estaduais presentes
na regiao;

b. aprimorar os equipamentos de saude existentes;

¢. Promover a cooperaciao técnica em diversas especialidades entre os
consorciados, visando a promocio de acoes de saude publicas suplementares e
complementares ao Sistema Unico de Saude - SUS, conforme dispoem
principios, diretrizes e normas que os regulam e artigos 196 a 200 da
Constituicao Federal; acbes preventivas, curativas e assistenciais; ambulatorios
especializados, Centros de Especialidades Médicas, prestacao de servigos
especializados de média e alta complexidade, Servicos de 4. Urgéncia e de
Emergéncia hospitalar e extra-hospitalar, Assisténcia Farmacéutica, entre
oulros servicos relacionados a saude, todas em conformidade com os principios,
diretrizes ¢ normas que regulam o Sistema Unico de Saude - SUS,

desenvolvendo as seguintes atividades:

1) Planejar, programar e executar programas, projetos de regulacio e central de
agendamentos, agoes, atividades e servicos na area da saude, de acordo com
os objetivos previstos na presente clausula, bem como fortalecer as instancias
colegiadas locais e regionais e o processo de descentralizacao das acoes e

servicos de saude:

2) Compartilhar recursos financeiros, tecnologicos e de gestao de pessoas e o
uso em comum de equipamentos, servicos de manutencao, tecnologia da
informagdo, de procedimentos de licitacdo, de unidades prestadoras de
servicos, instrumentos de gestdao, em especial programacao assistencial e

plano de gerenciamento do consércio, entre outros, vbedecendo &s nbrmas

10y

{V/ da regionaliza
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3) Promover incentivo, apoio e amplia¢ao para estruturacao dos servicos basicos
de sande nos municipios consorciados, objetivando a universalidade e a
uniformidade de atendimento médico e de auxilio diagnostico para a correta
utilizacdo dos servicos oferecidos através do Consorcio dentro de sua drea

territorial de atuacio;

4) Prestar cooperacao técnica, financeira, realizar oficinas de capacitacio e
treinamentos, estudos técnicos e pesquisas, executar acoes conjuntas de
prestacao de servicos assistenciais, de prevencio, vigilancias sanitaria e

epidemiolégica em satude, controle de zoonoses e medicina veterinaria;

5) Estabelecer vinculo de cooperacao e articular esforcos com vista a criar
condicoes de viabilidade, eficiéncia, eficacia e melhores resultados na gestao
da saude dos municipios consorciados, promovendo a capacidade resolutiva

e ampliacdo da oferta e acesso da populacao aos servigos de satde.

6) Organizar redes regionais integradas para assistencia em diversas
especializada desenvolvendo os equipamentos municipais e estaduais

presentes na regiao;
7) Aprimorar os equipamentos de sande existentes;

8) Assegurar a prestagdo de servicos de saude especializados de referéncia e de
média complexidade conforme legislacao vigente, para a populacao dqg

municipios consorciados, de conformidade com as diretrizes do SuUS;

1V
9) Assegurar o estabelecimento de um sistema de referéncia e contra referencie )- i

eficiente e eficaz, inclusive a execucdo direta ou indireta, suplementar e

complementar dos servicos de satide disponiveis nos Municipios, mediante a

”
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pactuacao de Contrato de Rateio e pagamento de preco conforme tabela SUS \

Jou preco publico obtido através de cotacoes e gerenciar juntamente com as

Secretarias de Satde dos municipies consorciados os recursos técnicos e

ﬁ parametros aceitos pelo Ministério da Sande, prmcxpws direftizes ¢ normag i

I que regulam o Sistema Unico de Satde - SUS; (\ [
w\w/ﬁ') { .: /,,,,

J

financeiros conforme pactuados em contrato de rateio, de ficordo com osr :
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10) Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer
natureza, receber auxilios, contribui¢oes e subvencoes de outras entidades e
orgaos de governo, visando planejar, adotar e executar programas e medidas
destinadas 4 promocao da saude dos habitantes dos municipios
consorciados, em especial, apoiando servicos e campanhas do Ministério da

Saude e Secretaria de Saude do Estado;

11)  Organizar uma rede colaborativa de servicos de protecao a satude e criar,
via oferta de servico proprio ou mediante parceria, convénios, acordos de
cooperacao ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Referéncia

Regional de Protecao e de Praticas Integrativas e Complementares de Satde;

12) Organizar uma rede colaborativa de servicos de reabilitacio e criar, via
oferta de servico proprio ou mediante parceria, convénios, acordos de
cooperaciao ou outros instrumentos congéneres, um Centro de Referéncia

Regional de Reabilitacao em Saude.
13) - promover acoes integradas voltadas ao abastecimento alimentar.
X - Empreendedorismo

a.  promocao de cultura e educacao empreendedora visando preparar o
cidadao para agir e pensar em oportunidades de negocios, com criatividade,
lideranca e inovacao para que consigam aprender a criar e ocupar espaco no

mercado por conta propria ¢ promova o desenvolvimento regional;
b.  desenvolvimento de indastria de incubadoras e venture-capital;

. implantar ¢ executar programas de promocdo da inovacao (pesquisa e

desenvolvimento);

d. implantar programas e projetos para aumento de acesso ao

empreendedorismo por grupos sub-representados;

-

e, promover a capacitacao de gestor a gestores municipais para atuacio”

no fomento a Inclusao Produtiva;




f. implementar e executar acoes, programas € projetos que visem promover
a melhoria e aprimoramento do ambiente de negocios, a fim de estimular o

empreendedorismo como fator de desenvolvimento economico e social;

g. elaborar propostas para o desenvolvimento regional, inclusive por meio da
realizacao de estudos, projetos, eventos € encontros para geracao de inovacao

no empreendedorismo;

h. fortalecer o consdrcio como polo de desenvolvimento, fortalecimento ¢
disseminacao da cultura empreendedora nos municipios consorciados, de modo

seja uma ferramenta transformacao da realidade local;

i. implantar meios permanentes de conscientizacao dos gestores municipais
para a importancia de desenvolverem as acées de fortalecimento da cultura

empreendedora, inclusive nas escolas;

% desenvolver projetos e programas para busca da viabilizacao da
transformacao social por meio da educacao e formacao empreendedora,
podendo instituir parcerias com entidades publicas e privadas para instituir
programas de capacitacao e formacao em dreas do empreendedorismo;

k. promover estudoes, programas e projetos para implementacao de solucoes
que viabilizem a transformacao da regiao por meio do empreendedorismo;

L. promover estudos, programas ¢ projetos para implementacao de solucoes
que viabilizem a desburocratizagdo de processos que envolvam

empreendimentos de micro e pequenas cmpresas, com vistas a ocasionar

impacto positivo direto e indireto em diversos setores bmo economia, educagao,

agricultura, turismo, cultura, dentre outros;

Lo

firmar acordos, parcerias, convénios, contrato ou putros instrumentos com

. entidades publicas ou privadas, inclusive com entidades do “Sistema 57, sendo

alguns deles, sem a exclusao de outros dt}&/jnesmn género: SESI, SESC, SENAL. .

SEBRAE;
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ANEXO 1t
QUADRO GERAL DE EMPREGOS PUBLICOS

: DENOMINAGAO N°VAGAS | PROVIMENTO | REMUNERACAO |
Secretarc Execulvo 01 - Comissao | R§BO0OO0O!
Diretor Administrativo/Financeiro 01 | Comissdo | R$ 5.300,00

. Diretor de Projelos Especificos 01 Comissao i RS 530000
Diretor de Comunicagao e empreededorisme o1 Comisséo |  R$530000

. Coordenador Administrativo 01 Comissao P R§ 3 600.00

. Coordenador de Projeto Especifico AT Comissdoe | R$3IB0O000
Coordenador de Empreendedorismo 01 Comissdc ¢ R§3IB00,00

CArquitets L i Efeivo R$5400.00 |
Auxihar administrativo 04 | Efelivo T RET35000
Auxiliar de Enfermagem B 04 | Efetivo B R$ 170000 |

~ Auxiliar de Servigos Gerais ’ i 30 | Efetvo U T R%$132000 !
vigilante - - 03 i Efetive T R$ 1.320.00

. Madico Plantonista - ' 01 | Efetivo T R$700000

' Medico Clinico Geral o 02 ! Efetivo - T R$7.00000 ;

. Contador . i ot TEfetvo 7 R$ 2 350,00 |

' Eletncisla | 04 | Efetivo - R$ 1 500,00

' Encanador ! 02 (Efetvo R$ 1.500,00
Enfermeiro - 1 03  TEfetvo "R$ 3 350,00 ;

' Engenheiro Agronomo 0t | Efetivo I R$ 540000

- Engenheiro Civil ' 01 | Efetvo R$ 5 400,00
Inspetor de aluno 04 | Efetvo 1 ~ R$ 132000

. Mecanico ' - 03 | Efelvo E R$ 2 150,00

| Médico — 20 h semanais 03 i Efetvo - " R$ 7 000,00

' Medico Vatennano 05 | Efetivo | R% 5 400,00

. Monitor I -] 20 | Efetvo i R$132000
Motonsta o7 Efetivo R$ 1.700.00

| Operador de Maquina Pesada o | 04 Efetivo | _ RE 2.500.00
Médico Pediatra 1 Efetiva R$ 7.000.00

- Pedreiro - b 04 Efetvo R$ 1.450.00

i Pintar B ! 04 | Efetivo RS 1.450,00 |

. Serralheiro S 02 | Efetivo _ R$ 225000 !

| Técnice Agricola . 01 | Efelwo © O R$2250001 R\

[ Técruco Ambiental i 01 | Efetvo R$ 2 250,00 |

| Técnico em Enfermagem | 03 | Efetvo R$ 2.250.00 ;

Técnico Seguranga do Trabalho Lo “Efetivo ~ R$ 155000}

. Auxiliar de sinalizagéo viana ) | 02 Efetivo RS 1 320,00

' Encarregado de Obras [ 03 Efetivo ~_ R$2800.00

. Controlador Interna ' Rl Efelivo ~ R$460000

' Agente de Transilo | 10 Efetivo ; ~ R$ 260000 ¢ p




n. apoiar, planejar ¢ executar programas ¢ politicas ptiblicas direcionadas ao

desenvolvimento da inclusao produtiva e agricultura familiar,

imstituir  Camaras Tematicas de discussao do empreendedorismo,

desburocratizacao e fortalecimento institucional e inovacio;

o.  promover a Governanca Regional e Desenvolvimento Territorial planejado

H e integrado.
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ANEXO I

SINTESE DAS ATRIBUICOES, REQUISITOS E JORNADA EXPOSICAO
DESENVOLVIDA SOBRE AS ATIVIDADES SUMARIAS DOS CARGOS.

SECRETARIO EXECUTIVO

Requisitos de Contratagdor Lnsino Superior completo,
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigies:

s Comparecer ds reunides dos orgdos colegiados do Consorcio;

s Scerctarian as reunides da Assembleia Geral do Conselho de Preteitos do Consorcio,

e Movimentar as contas bancarias do Consorcio em conjunto com o Presidente ou com outra pessoa designada pelos
estatfutos, bem como elaborar os boletuns didrios de caixa e de bancos;

o Submeter so presidente, ¢ a outros drgios designados pelos estatatos, as propostas de plano plurianual ¢ de orgamento
anual do Consdreio;

e Praticar todos os atos necessinos 4 excengin da receita ¢ da despesa;

¢ bxercer a gestdo patrimonial;

o Zelar por todos os documentos ¢ informagdes produzidos pelo Consorcio, providenciando a sua adequada guarda ¢
arquivo,

s Praticar atos relativos 4 drea de recursos humanos ¢ administragio de pessoal, cumprindo ¢ se responsabilizando pela
observancia dos preceitos da legislagho trabalhista ¢ previdencidria,

s Pomecer as imformagdes necessdrias para que sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas
realizadas com os recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabihzadas nas conftas
de cada enté da federagio na conformidade dos elementos econdmicos ¢ das atvidades ou projetos atendidos;

e Promover a publicagio de atos ¢ contratos do Consorcio, quando essa providéncia for prevista em Lei, neste instrumento
ou nos estatutos, respondendo civil, administraiva ¢ cniminalmente pela omissio dessa providencia,

o Além das atribuighes previstas anteriormente, o Gerente Executive poderd exercer, por delegagio, atribuigoes de
compeiencia do Presidente do Consareio.

o A delegacio prevista no ilem anterior dependera de ato cserito, fundamentado ¢ publicado no sito que o Consorcio

mantiver na intermnet, devendo tal publicagio ocorrer entre a sua data de inicio de vigéncia ¢ ate 01 (um) apg apods a data

de términoe da delegagio.

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO \_” , \ N

Requisitos de contratagiio: Drsino Superion completo, /':’ . }

Carga Hordria: 40 horas semanais & }/
A
- ,‘ ‘.i

Atribuigoces:




-

s  Contribuir para o plangjamento estratégico ¢ a gestdo administrativa ¢ financeira;

*  Responder pela execncdo das atividades administrativas do Consorcio;

= Responder pela execugiio das atividades contibil-financei

iras do Consdreio;

= Flaborar prestagio de contas dos auxilios ¢ subvengdes concedidos e/ou recebidos pelo conséreio;

e Responder pela elaboragio do balango patrimonial fiscal

*  Pubbcar, anualmente, o balango anual do conséreio na fo

do consdreio em conjunto comt o contader;

rma da ler;

*  Responder pela execugio das compras ¢ de fomecimento, dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia

Cieral;

«  Autenticar livros de atas ¢ de registros proprios do consdreio:

e Elaborar a pega orgamentina anual ¢ plurianual do consé

e Programar ¢ efetuar a execugio do or¢amento anual:

relo em conjunto com o contador;

e  Prestar contas de projetos, convénios, contratos ¢ congéneres,

a  Responder pelo cumprimento das obrigages do Cansd

reio punto ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,

inclusive quanto ds informagdes de envio obrigatorio, ¢ tribunal de contas da unidio, este ltimo, quando couber;

»  Gerenciar ¢ supervisionar todos os processos licitatorios

execuao contratual;

»  Suparvisionar ¢ gerenciar o almoxarifado e setor de patrir

¢ conftratos administrativos, além de responsabilizar-se pela

manio;

«  Supervisionar ¢ gerenciar o setor de recursos humanos do Consorcio;

*  Responder por outras atribuigdes definidas pelo Secretdrio Executivo ou pela Assembleia Geral;

-

Supervisionar, orientar ¢ fiscalizar seus subordinados,

DIRETOR DE PROGRAMAS E PROJETOS

Requisitos de contratagio: Lnsino Superior completo.
Carga Herdria: 40 horas semanais

Atribuigbes:

Elaborar ¢ analisar programas ¢ projetos sob a ética da viabilidade ccondmica, financeira ¢ seus impactos, a fim de

subsidiar o processo decisario;

Acompanhar ¢ avaliar programas ¢ projetos:

Estruturar, em banco de dados, todas as mforms

7N
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clevantes para andlise ¢ execugio dos prajetos do consdreio,

g



I evantar informagdes do cenario econdmico ¢ financeito externy;

Elaborar, acompanhar, gerir o8 orgamentos ¢ responder pela contabilidade ¢ prestagiio de contas dos programas ¢

Projeias;

Elaborar os editais ¢ mstrmmentos relacionados a termos de parceni, contratos de gestio, conveénios, termos de

fomento, colaboragio, nclusive os respectivos editais, além de outros instrumentos congéneres.
Supervisionar, onentar ¢ fiscalizar seus subordinados;

Responder por outras atribuigoes delinidas pelo Secretirio Executivo ou pela Assemblen Geral,

DIRETOR DE COMUNICACAQ E EMPREENDEDORISMO

Requisitos de contratagdo: Ensino Superior completo
Carga Hordria: 40 horas scmanais

Atribuigdes:

. Flaborar planos estrategicos de comunicagio para o Consdrcio;

o Definir ¢ supervisionar a eriagde ¢ desenvalvimento de produtos midiaticos selecionando assuntos prioritanos,
visando a transimissio eficaz de mensagens especificas ao publico extemo ¢ interno,

® Flaborar ¢ controlar o orgamento destinado ao departamento, de modo a otimizar os trabalhos;

. Coordenar todas as comunicagoes internas ¢ de relacionamento com a imprensa, além de agdes pontuas de
COMUMCagio externa;

o Cuidar da parte de comunicagdo de Web Midia responsivel pela produgio de comendo ¢ gestiio de comunicagio
dos canats de intemnet, como website do Consarcio, Portais ¢ plataformas;

. Plancjar ¢ desenvolver campanhas publicitarias, definindo seu contetdo e publico-alvo, visando & transmissio de
mcnsagens especificas envolvendo a divalgacio de predutos midiaticos ou mensagens institucionais do Consorcio;

® Realizar agdes ¢ campanhas de marketing mterno, campanhas de marketing socal ¢ de causas entre outras
atividades,

. Gerenciar as sotunas de plangjamento, coordenagio ¢ controle administrativo do departamento;

® Respander por outras atnbuigdes definida nos estatutos. pela Assemblein Geral ou Secretano Executivo.

COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo /
Carga Hordria: 40 horas semanais ’

Atribuigoes:

& Coordenar ¢ superyisionar os trabalhos de seus subordinados vinculados a Dirctoria Administrativa/Financeira;

o Distribuir, ovientar ¢ desenvolver os ttabathos administrativos ¢ financeiros a scus subordinados;

e Responder por outras atribuigdes definidas pelo Diretor Administrativo/Financeiro ou pels Assembleta Geral,

COORDENADOR DE PROJETOS ﬁSPEC IFICOS

Reqguisitos de contratagior bnsing Superior ‘}o@y(em.

Carga Hordvia: 40 horas w\
| i




Atribuigdes:

+ Coordenar ¢ supervisionar os trabathos de seus subordinados vinculados a Dirctoria de Projetos Especificos,
o Distribuir, ortentar ¢ desenvolver os trabathos oriundos de projetos especificos a seus subordinados;

« Visitar ¢ acompanhar o desenvalvimento, @ prestagio do correto servico arunde de projeto especifico a municipio

gonsorciado, emitindo relatorios, colhendo dogumentagio. fisculizando os subordinados e aplicando-lthe as adverténcias

cabiveis em caso de descumprimento das normas;

« Responder por outras atribuigoes defimidas pelo Diretor de Projetos Especificos ou pela Assembleia Geral.

COORDENADO DE GESTAO DO EMPREENDEDORISMO

Requisitos de contratagio: bnsino Superior completo.
Cargs hordria: 40 horas semanais

Atribuigdes:
. Planejar ¢ executar as agoes que visant o desenvolviments regional por meio do empreendedorismoy;
* Desenvolver estudos e pesquisas sobre o ambiente de mercado visando a cringdo ou expansio da atividade

empreendedora, preferencialmente com foco ao desenvolvimento de negdcios alinhados com o perfil ccondmico da regiio;
. Articular o relacionamento do Consdreio com as atividades privadas de potencial desenvolvimento regional,
buscando desenvolver projefos conjuntos para geragio de empregos;

- Desenvolver ¢ gerenciar Politicas Pablicas ¢ projetos de apoio as micro ¢ pequenas empresas;

» Coordenar ¢ todas as atividades refacionadas ao empreendedorismo, em especial aguelas vincutadas ao fomento das

compras piblicas por micro ¢ pequenas empresas locais, cooperativismo, governanga regional e desenvalvimento territorial,

movagio, desburocratizagio, educacio empreendedora e inclusio produtiva;

* Gerenciar os acordos, parcerias ¢ gontratos que vierem a ser firmados com entidades publicas ¢ privadaf\para
projetos voliados ao empreendedorismo;
\(4 ® Responder pela interlocugio do Consdreio com drgios piblices ¢ privados nos assuntos de empreendedorismo
P . Responder por outras atribuigoes definidas no estatuto, pela Assembieia Geral ou pelo Sceretirio Fxecutive,
]
CONTROLADOR INTERNO d
Reqgaisitos de contratagio: Fnsino Superior complete, “\ { _ ( A
ripa Hordria: 40 horas semanalis Y b d \

tribuigbes: \
SAcompanhar as atividades de supervisio e fisealizagiio sobre execugio de alhos relativos § administragdo financeira

&
¢ patrimonial do Consorcio: f

. ! 4
s Fazer o controle, avaliagio ¢ estudo da gestio geondmica, financeira e gatrimonial da Consoreio; \ef

i

or¢amentarias; d
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o [ixecutar 0 exame ou interpretagio de pegas de qualquer natureza, envolvendo balangos, balancetes ¢ demonstracoes

comtabers ¢ financeiras;

E Fazer a execugio de fiscahizagoes ¢ diligéneias refacionadas a aplicagio de recursos da Consoreio, examinando a
legahdade, fegnimidade. impessoalidade, morahdade, publicidade, economicidade, eficiéncia e efetividade da atividade
administrativa, em seus aspectos financeiros, orgamentirio, contibil, patrimonial ¢ operacional, emitindo manifestagio a
se superior hierdrquico no caso de venficagio de indicios de mfragoes ou ilicitos de qualquer naturcza praticados por

agentes pabhcos ou privados na utihzagdo de recursos Consoreio;

Agir na realizagio de estudos ¢ trabathos téenicos que contribuam para a promoegiio da ética ¢ para o fortalecimento da

mtegridade da Consdrens:

Avaliar o cumprimento das mctas previstas nos planos plurianuais ¢ & execugdio dos programas de investimento ¢ do

organcnio,

Fiscalizar a legalidade ¢ avaliar os resultados quanto & eficdcia da gestio orgamentaria, financeira ¢ pairimonial do

Consoreio e da aplicagdo de recursos piblicos,

Alertar formalmente a autoridade administeativa competente para que instrua a tomada de contas especial sempre que
tiver conhecimento de qualquer ocorréneia com vistas & apuragio de fatos e quantificagiio do dano, sob pena de

responsabilidade soliddria,

Zelar pela organizagio ¢ manutengio atalizada dos cadastros dos tesponsaveis por dinhiciro, valores, bens pliblicos,

controle de estogue. almoxarifado ¢ patrimonio;
Zelar ¢ acompanhar o8 processos ¢ procedimentos junto ao Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo:
Zetar ¢ acompanhar ¢ cumprimento-de prazos administrativos:

Acomparhar e informar quando de situagoes adversas quanto ao sistema de transparéneia ¢ publicidade dos atos pablicos

do Consoreio em veiculos oficiats, como o sile;
Propae a Assembleia Geral, o atvalizagio ou a adequagio das normas de Controle Interno;

Informa o Assembleia Geral, para a8 providéncias necessirias, a ocorréncia de atos ilegais, tlegitimos, irregulares ou

anticconomica de que resultem oa nido em danos ao erano,
Acompanha o cumprimento dos limites de gastos da Consdreio,
Progruma ¢ organiza auditorias com periodicidade pelo menos anual;

Manifesta-se, expressamente, sobre as contas anuas do Consorcio, com o devido atestado dos mesmos de que tomaram
conhecimento das conclusdes nela conuda;
Encammbha ao Tribunal de Contas Relatorio de Auditoria ¢ manifestagdo sobre as contas anuais do Consdrcio, com

indicacia das providéncias adotadas ¢ a adotar pura corrigir eventuais tlegahdades ou brregy

dades, ressarcir danos
Fa i




+ Sugere i Assembleia Geral instauragio de Processo Administrativo nos casos de identificagiio de ato ilegal, tlegitimo on
anticconomice de que resulte danos ao eririo ¢ nos casos de descumprimento de norma de controle interno canacterizado
como grave infragiio a norma constitucional ou legal:

+ Sugere a Assembleia Geral, que solicitem ao Tribunal de Contas a realizagdo de anditorias especiais;

e i conhecimento ao Tribunal de Contas sobre irregularidades ou ilegalidades apuradas, com indicagio das providéncias
adotadas oy a adotar para ressarcimento de eventuais danos causados o erdrio ¢ para corngir e evitar novas falhas; assma,

por seu titular, o Relatorio de Gestito Fiscal de que tratam os artigos 54 ¢ 55 da Lei Federal n® 101, de 04 de maio de 2000
- Lef de Responsabilidude Fiscal:

o Fxecuta outras tarefas compativeis com as exigéneias para o exercicio da fungio.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Requisitos de Contratagdo: ensino médio completo e conhiecimentos bisicos de informatica como usuario.
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigies:

s Arquivar documentos organizando-os em ordem cronologica e alfabética, para facilitar ¢ agilizar 0 servigo;

+  Colaborar com o bom andamento do trabatho, auxiliando na disposigio de aparethos a serem utilizados pelos demais
profissionais:

+  Emitir faturas referentes aos atendimentos prestados pelas unidades de satde e internagdes hospitalares:

s Dyvulgar campanhas distribuinde cartazes ¢ entrando em contate direto com as pessoas da comunidade para atingir
a cobertura necessaria;

= Recepeionar os usuarios na umdade encaminhando-os para ¢ lugar que procura agendando reunides,

e Elaborar documentos de desmembramentos alterande as dreas no sistema para manutengio do cadastro de imdy Nis;
e Arquivar processos colocundo-os em ordem alfabética ¢ arquivando em pastas afins para um controle interno;
e Flaborar e revisar cirealares criando os textos;

s Fazer orgamentos junto aos fornecedores utitizando-se de telefone, aparelho de fax ¢ comput dores, inclusive da

Rede Mundial de Computadores - INTERNET:

»  Protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas ¢ numerando-os para assegurar o/)minh;mwmw dos
\ 1
\, -4
R

cessitam;

requerimentos;

s Fmitir guias através dos langamentos para recolhimento de tributos pelos contribuintes:

e FElaborar alvards ¢ gertiddes para garantir aos contribuintes a obtengiio dos documentos que

o Awalizar os indices de leis, decretos ¢ portarias para manter a organizagio estabelecida ¢ facilitar a consulta

s Organizar ¢ comrolar os materiais, verificando a necessidude de reposigao, para manter o nivel de estoque x}h
AL |

) N

patamares que atendam as necessidades! YA
; \

e Receber ¢ repassar aos inferessados t:nsaf,-ens -maif} para uma grganjzada troch dé Yadps ¢
- . : LA
mformagoes; /
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* e Pesquisar na Rede Mundial de Com res - INTERNET, conforme o assunto solicitddo atendendo ao usudrio, }}
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Gierenciar as vantagens existentes, analisando documentagio ¢ elaborando sua soliciagdo e emissio;

Operar equipamentos ¢ sistemas de informitica ¢ outros, quande autorizado ¢ necessirio ao exercicto de suas
atividades;

Dingr veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Munter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, miquinas, equipamentos ¢ local de wrabalho, que estio sob
sua responsabilidade;

fxecutar outras atividades corcelatas

MONITOR

Requisitos de contratagio: ensino médio completo ¢ conhecimentos basicos de infonmitica como usuirio.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribui¢hes sumdrias:

L

Recepetonar os alunos, colocando-os em fila na entrada ¢ saida do onibus escolar;

Zelar pela guarda ¢ integridade dos alunos dentro do onibus; acompanhar os alunos do dnibus até a porta

das escolas;
Encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengio; efetuar cadastro dos alunos;
Desenvolver agoes das oficinas terapéuticas ¢ produtivas do CAPS;

Trabalhar em conjunto com a equipe técnica para desenvolver, com os usudrios, as atividades terapéuticas
necessdrias para a organizagio, eriatividade e socializagdo dos mesmos, no sentido de desenvolver habitos,

atitudes ¢ comportamentos condizentes com o ambiente da oficina terapéuticas de trabalho,

Desenvolver projetos de trabalho de acordo com o nivel de percepgio ¢ habilidade do usudnio, indicar e

soliciiar o material necessino ao desempenho de sua fungio;

Possibilitar o aparccimento do sujeito através da escuta, fala do usudno, constituindo assim um processo

terapeutico,

Possibilitar o ato cnativo; participar das reunides téenicas, admimstrativas ¢ clinicas realy
semanalmente:

Registra dado sobre o desenvolvimento das criangas ¢ dos trabulhos realizados;

p

Troca informagdes com as colegas do modulo; i
Participa do plancjamento e das reunioes gerais da creche; N

Efetua contatos, participa de reunides de orientagdo especifica e de treinamgnio;

Realiza sempre que possivel visita domiciliares;
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e Lava e troca os hebés, complementa sua higiene: Orienta na escovacio de dentes ¢ higiene pessoal;

o Auxilia o tratamento da eliminagio de piolhos ¢ outros parasitas;

e Estimula os alunos ao aperfeicoamento dos habitos alimentares;

s Lstimufa atividades ao ar livre,

o Organiza ¢ mantém limpos, salas, banheiros, armarios ¢ tode o material da escola:

» Estimula ¢ contribui para o desenvolvimento sadio da personalidade das eriangas, nos aspectos psicomotor,
linguagem. intelectual, afetivo, emocional e social, através de sessdes de estimulagio de atividades
psicopedagdgicos especifica.

»  Executar outras atividades correlatas ao cargo por ordem do superior hierdrquico, X

\
ELETRICISTA \
v
Requisitos de contratacio: ensino médio completo e curso téenico na irea. \\ L M
Carga Hordria: 44 horas semanais o

Atribuigoes sumarias:

Instalar ¢ efetuar manutengdo de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva de acordo com

esquemas especificos ¢ com as necessidades de cada caso;

Realizar em instalagoes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes ¢ pisos, abrindo valetas para

eletrodutos ¢ caixas de passagens, langando fios ¢ preparando caixas e quadro de juz:

Realizar servigos de manutengio elétrica em geral, em baixa ¢ alta tensido da rede elétrica, em quadros de

distnbuigdo de energia, trocando luminarias, limpadas ¢ reatores e efetuando a limpeza ¢ desobstrugio de

eletrodutos; §

Tfetuar manutengdo da rede telefonica, instalando ¢ consertando aparelhos para garantir o perieito

funcionamento dos mesmos,

Testar as instalagoes excentadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais, para comprovar a exatidio dos
trabathos;

. ) N
para o perfeito funcionamento dos mesmos; N

Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhandg os i

providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrupgdes nos :-;crvis;'os.;f/




s Zelar pela seguranga individual ¢ coletiva, wilizando equipamentos de protegio apropriados, quando da

exceugho dos servigos;
o Transportar pegas, mateniats, ferramentas ¢ o que mais for necessario a realizagio dos servigos;
o Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de trabalho;

o Zclar pela guarda, conservagio, manutengdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos ¢ maleriais

utihzados, bem como do local de wrabatho;

e [xceutar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a eritério de seu superior.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Requisitos de contratagiio: Lnsimo médio completo ¢ curso especifico nadrea.
Carga Horaria: 44 horas semanais

Atribuigdes Sumirias:
e Fxercer atividades de nivel meédio, de na.turcza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enfermagem
sob supervisio do Enfermeno;
o Preparar o paciente para consultas, exames ¢ tratamentos,
e Lxecutar tratamentos prescnitos, ou de rotina;
e Ministrar medicamentos via oral ¢ parenteral;
o Realizar contrale hidrico;
s Aplicar oxigenioterapia; nebulizagio, enteroclisma, enema ¢ calor ou fno;
e Ixccutar tarefas referentes & conservagio ¢ aphicagio de vacinas; /
o Efctuar controle de pacientes ¢ de comunicantes em doengas transmissiveis; j R
s Cother material para exames laboratoriais,
s Fxecutar atividades de desinfecgio e esterilizagio;
¢ Prestar cuidados de higiene ¢ conforto ao paciente ¢ zelar por sua seguranga;
s Alimentar ou auxiliar o paciente na alimentagio,

e Zclar pela limpeza ¢ ordem do material, equipamento ¢ das dependéncias da unidade de saude;

e Orientar os pacientes quanto ao cumprimento das prescrigdes médicas ¢ de unil{nnugmn;

~

e Auxiliar o Enfermeiro na execugio dos programas de educagiio para a saide, {/
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= Pxecutar os trabathos de rotina vinculados i alta de pacientes;
e Participar dos procedimentos pos-morte,
* Cumprir normas ¢ regulamentos disciplinares da unidade de satide em que estd inserido,

= Exceutar outras atividades correlatas ao cargo gnando requisitadas pelo superior hicriarquico,

PINTOR:

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental incompleto
Carga hordria: 44 horas semanais

Atribuigiies Sumdarias:

= Executar pintura em paredes internas e externas, divisorias ¢ outras, preparando, amaciando ¢ aplicando

massa fina, massa corrida e aplicando fundo, se necessirio;

»  Utilizar tinta Gleo ou esmalte sintético em paredes, pegas de metal, superficie de madeira ¢ outras partes

da construgio;

s Preparar as peca antes de pinta-las, lixando, amaciando, passando fundo, fazendo enchimentos. eliminando

elevagoes, ele.:
e Tomar as necessirias precaugdes para niio sujar o piso ou ouiras partes anteriormente pintadas;

*  Apos a pintura, limpar as partes que eventualmente forem manchadas ou salpicadas de tinta, inclusive

pisos, raspando e lavando com solventes. etc.;

e Urlizar pincéis, brochas, rolos e, eventualmente, pistolas para pintar pecas de madeira ¢ metais da

CONSIUCAN,

Aplicar papel de parede ou manter outros ji aplicados, fazendo emendas, recolocando, corrigindo defeitos,

ele.]

* Fazer aplicagoes de gesso em molduras, a fim de dar acabamento ¢ embelezamento nas pinturas, (ctos./

elel
- Realiza pintura de sinalizagio viaria com auxilio de maquina ou manualmente;

Executar quaisquer outras< Eividmlcs correlatas,

-

SERRALHEIRO

Requisitos de Contratagio: ensino fiidamental incompleto.
Carga Hordria: 44 horas semanais,




Atribuigoes sumdrias:

s Orgamzar o ambiente de trabatho;

e Sclecionar e conservar os malenais ¢ mstrumentos de trabatho;

o Construir ou reformar pegas em ferro, a¢o on OUlros metais;

s Retivar estruturas de ago ou ferro danificadas;

s Verificar a possibilidade de reutilizagio de materiais:

o Solicitar imateriais ao encarregado para construgdo ou reforma de pegas,

o Trabalhar na construgho de pontes; realizar trabalhos de reparos com soldas;
e Realizar pequenos reparos e lixar pecas nos lacais adequados;

s Realizar manutengdces em portas, janelas, ele.;

e Regular dobradiga, maganctas, vitros, cle.

¢ Fixar suportes para televisores, aparethos de ar condicionado, suportes para mochilas nas escolas, cte.:

s Realizar reparos em cadeiras, carteras, macas de hospitais, cadeiras de roda, cormmmio de pontes ¢ escadas,

playground, et ;
e Preparar pega para receber pintura.

s Lxeccutar outras atvidades correlatas ao cargo quando solicitadas pelo superior hierdrquice.

ENFERMEIRO:

Requisitos de contratagio: Ensino superior completo ¢ registro no orgiio de classe.
Carga hordria: 44 horas scmanais

Atribuigtes sumdrias:

L]
»  Acompanha ¢ assistir o paciente psiquiatrico (medida de seguranga); k $
s Supervisiona atividades da equipe de auxihiares de enfermagem:
e Levanta dados epidemioldgicos, faz notificagio de doengas infectocontagiosas ¢ acompanha o tratamento;

5
¢ Elabora ¢ mantém atualizado o manual de normas ¢ rotinas no ateandimento de enfermagem: Confere

registros de ocorréneias ¢ elabora relatorios das atividades desenvolvidas;

Q e Participa na previsao, provisio e controle de mjiterial especifico, opina na sua aquigigio;

s i
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Efctua pesquisas na drea de enfermagem, contribui com a drea de sadde ¢ prestagio de servigos;
Elabora relatorios de todas as atividades da enfermagem;

Presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenga. faz curativo ou

imobilizaghes especiais para posterior atendimento médico:

Supervisiona a equipe de enfermagem, treina, coordena e orienta sobre o uso de equipamentos,
medicamentos ¢ materiais mais adequados de acordo com a prescrigio do médico, para assegurar

tratamento ao pacicnte;

Mantém os equipamentos ¢ aparelhos em condighes de uso imediato, verifica periodicamente seu
funcionamento ¢ providencia sua substituigdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos

trabathos de enfermagen;

Supervisiona consultorios ¢ demais dependéncias em condigdes de uso, assegura sempre a sua higienizagio
¢ limpeza dentro dos padrées de seguranga exigidos;

Promove a integragio da equipe como unidade de servige, organiza reunides para solugao de problemas

que surgem, apresenta solugdes através de didlogo com os funciondrios e avalia os trabathos ¢ as diretrizes:

Desenvolve o programa de satide da mulher, orientagdes sobre planejamento familiar, as gestantes. sobre
os cuidados na gravidez, puerpério. a importincia do pré-natal, amamentagio e ete.:
Efetua trabalho com criangas para prevengdo da desnutrigio, desenvolve programa de suplementagio

alimentar, avalia seu desenvolvimento bio-psico ¢ motor ¢ outros;

Executa programas de prevengiio de doengas em adultos identificagio e controle de doengas como diabetes

¢ hipertensio;

Desenvolve programa com adolescentes, trabalho de integragdo familiar educagio sexual prevengd

£
drogas, etc.:
Executa a supervisio das atividades desenvolvidas controle de equipamentos materiais de consume

cumprir o plangjamento desenvolvido no inicio do ano;

Participa de reunides de cardier admmstrative ¢ téenico de enfermagem ¢ visa aperfeigoamento dos

servigos prestados;

_ - - " o A5 F
Faz preserigio e avaliagio de enfermagem; ‘ il

~

Efetua e registra todos os atendimentos ratamentos executados ¢ ocorrépicias verificadas em relagio aoy,

pactente anotam em prontudrios ficha de ambulatorio relatorio de enferma
- 4

a dyolugde’das doengas ¢ possibilitar o controle de satge; (
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Faz estudos ¢ previsio de pessoal ¢ materiais necessdrias ds atividades atribuigoes diarias especifica ¢
controla materiais permanentes ¢ de consumo para asscgurar o desempenho adequado dos trabathos de

enfermagem;

Supervisiona a equipe de Agente Comunitivio de Satde, treina, coordena ¢ prienta, executa outras tarefas

correlatas determinadas pelo superior imediato,

TECNICO DE ENFERMAGEM

Requisitos de contratagio: Ensino médio ¢ curso iecnico na drca,
Carda Hordria: 44 horas semanais,

Atribuigdes sumdrias:

Prepara ¢ esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na unidade e nos consultorios médicos,
acondiciona-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagio;

Prepara os pacientes para consultas ¢ exames acomodando-os adequadamente, para facititar sua realizagio.
Orienta o paciente sobre a medicagio ¢ sequéncia do tratamento prescrito, instrul sobre o uso de
medicamentos ¢ material adequado ao tipo de tratamento para reduzir a incidéncia de acidentes.

Ffetua a coleta de material para examies de laboratdrio ¢ a instrumentagio em intervengoes cirtirgicas, atua
sob a supervisio do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro
da equipe;

Executa outras tarefas corrclatas determinadas pelo superior umediato;

Exccuta agdes assistenciais de enfermagem. sob supervisio do enfermeiro. observa ¢ registra sinais vilais
¢ sintomas apresentados pelo paciente ou nos curativos ¢ ministrando medicamentos;

Exceuta agbes de enfermagent, sob supervisiio do enfermeiro, realiza coleta interna ¢ extrema de sangue,
Limpa ¢ desinfeta o materiul.

Participa na claboragio do plano de assisténcia de enfermagem.

Atua na supervisio de pessoal de atividades de enfermagem, transmile informagoces, presta assistencia
téenica ¢ acompanha a execugdo das tarefas:
Colabora no desenvolvimento de programas educativos, atua no ensino de pessoal auxiliar de atividadgs

de enfermagem ¢ na educagio de grupos da comumdade;

Coleta dados ¢ informagdes junto ao paciente ¢ seus familiares, realiza visitas ¢ entrevistas, para subsidiar\

a elaboragdo do pl;m(’)__dc assisténcia de enfermagen

%
Verfica as cundicl‘m{g_drjm stalagoes

H

Jim conjunio com o l‘gmﬁcq de scgu?\m,:a do trabatho.
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*  Controla a distribuigio de medicamentos.
* Supervisiona servigos de enfermagem na auséncia do enfermeiro,

= Executa outras tarefas correlatas com a formagio, com a fungdo ¢ com a drea de atuagio, colabora para o

permanente aprimoramento da prestagdo de servigos populagio,

ENCANADOR:

Requisitos de contratagio: ensino fundamental incomplcto,
Carga horiria: 44 horas semanais

Atribuigbes sumirias:
* Instalar ¢ executar reparos ¢ conservagio em instalagdes hidriulicas. redes de tubulagiio, distribuicio ¢

coleta de dgua, vapor, gases, combustivel, ar comprimido, esgotos, instrumentos de controle de pressio ¢

valvulas de acordo com especificagdes de desenhos, esquemas ¢ ordens de trabalhos;

* Fxecutar os reparos necessirios, utilizando ferramentas ¢ instrumentos adequados, cortando, dobrando,

dilatando, vedando, tosqueando, soldando, regulando ¢ outros;
*  Testar os trabalhos realizados, procedendo aos ajustes necessirios:

+  Executar quaisquer outras atividades correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Requisitos de contratagio: ensino fundamental incompleto,
Carga Hovdria: 44 horas semanais

Atribuicdes:

das calgadas, elevadores, paragens, estacionamentos ¢ jarding;
*  Executar outros servigos bragais simples, que nido exijam conhecimentos ou habilitagdes especificas, como capinar

¢ regar terrenos ¢ logradouros pablicos:

TCpArar argamassa, CONCIetn ¢ executar outras tarefas auxiliares de obras;

Quebrar pavimentos, abrir ¢ fechar valas;
Carregar ¢ descarregar velculos, empithando as mercadorias nos locais indicado

»  Transportar materiais, mévels, equipamentos e ferramentas;

»  Limpar, lubrificar ¢ guardar fo
recehrdas;
.« [dar rmra ¢ bater ¢stacaynos tra
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»  Auxiliar na construgio de palanques, andaimes ¢ outras obras;

s Auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagio;

o Execatar outras atribuigdes afins;

e Realizar servigos relacionados com cozinha e copa do argido, como fazer ¢ distribuir caft ¢ lanches em hordarios pres
fixados,

s Recolher os uwtensitios utihizados, promovende sua himpeza;

o Zelar pelos utensilios ¢ equipamentos utilizados cm suas atividades;

e Auxiliar e dar apoio a servigos de veterindrio, realizando higienizagio de baas, transporte de cies ¢ gatos, curativos,
medicaghes, preparar os animads ¢ materials para procedinmentos vetennarios,

o Cuidar de toda a parte higiénic, contengiio, estética, tratamentos, hospitalizagio, venficar a temperatura, pressio
arterial @ outros smais vitms dos animais,

e Organizar ¢ manier a limpeza das salas ¢ centros einlirgicos,

e Pixecutar outras atividades correlatas,

MOTORISTA

Requisitos de cantratagio: ensino fundamental completo e carteira nacionaf de habilitagio compativel.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigies:

¢ Solicitar os servigos de mecinica ¢ manutengio dos veiculos quando apresentarem qualguer erregularidade;

Dirigir automoveis, utilitirios, camionetes, caminhdes, dmbus, tratores leves ¢ demais veiculos de transporte de
passageiros e cargas da frota, dentro ¢ fora do Municipio, verificando diariamente, antes ¢ apds sua utilizagiio, as
condigbes de funcionamento do veiculo, antes de sua utihzagio: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel de oleo,
sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros,

Verilicar se a documentagio do veiculo a ser utifizado esti completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando
do wrmine da warefa;

Manter o veiculo Himpo, interna e externamente ¢ em perfeitas condigoes;

Observar ¢ controlar os periodos de revisio ¢ manutengio recomendados preventivamente, para assegurar a plena
condigio de utilizagio;

Realizar anolagoes, segundo as normas estabelecidas e orientagdes reeebidas, da quilometragem, viagens realizadas,
objetos ou pessoas transportadas, itinerdrios percorridos, além de outras ocorréneias, a fim de manter a boa
organizagio ¢ controle da administragio;

Recolher v veiculo apas sua wtilizagao, e local previamente determinado, deixando~o corretamente estacionado ¢

fechado, y

Transportar pessoas ¢ equipamentos, garantindo a seguranga dos mesinos,
Eferuar o transporte de material pesado, tais como: pedra, areia, ferro para construgio, terfa, entre outros;

Controlar e orientar a carga ¢ descarga de materiais ¢ cquipamentos para evitar acidentes ¢ danos aos

fransportados; \\ V
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*  Observar a sinalizagio ¢ zelar pela seguranga dos passageiros, transeuntes ¢ demais veieulos;

s  Realizar reparos de emergéncia;

s Dar assisténcia aos outros motoristas em casos de sinistros e panes dos veiculos;

*  Praticar a diregito defensiva visando a diminuigiio dos riscos de acidentes;

*  Obscrvar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento ¢ largura,

»  Manter o veiculo limpo, intemna ¢ externamente ¢ em condigdes de uso, levando-o & manutengdo sempre que
RECESSANo;

e Observar os periodos de revisdo ¢ manutengio preventiva do caminhio;

» Anotar em formulirio proprio. a quilometragem rodada, viagens realizadas, cargas transportadas, itinerdrios
percorridos @ outras ocoréneias,

*  Executar oulras atividades correlatas,

» Transportar pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras localidades, adotando medidas adequadas i
prevengiio ou solugio de qualquer incidente, para garantiv a segurunga dos mesmos.

»  Proceder a venificagio didna das condigdes do veiculo que the for destinado, com relagio ao estado dos pneus.
abastecimento de combustivel, dgua ¢ dleo, teste de freios e da parte elétrica, para certificar-se de suas condigoes de
funcionamento,

e Zelar pela impeza do veiculo que the for destinado, visando manter o bom estado de conservagio do mesmo.

e Lxecutar pequenos reparos de urgéncia nos velculos, tais como: troca de pneus, fusivels, limpadas, quando em
viagem,

s Comunicar ao superior imediato, sempre que necessirio, as falhas apresentadas pelos veiculos, para
encaminhamento de reparos, garantindo as condigoes de seguranga.

+  Encarregar-se do transporte ¢ da entrega da carga, dentro do limite urbano ou em viagens para outras locahdades,

exeeutanda, orientando ¢ auxiliando no carregamento e descarregamento da mesma, atendendo as necessidagles dos

Servigos.
+  Ffetuar pequenas compras de materiais ¢ entregas de documentos e correspondéncias,

= Zelar pela seguranga individual e coletiva, wtilizando equipamentos de protegie apropriades, quando da execuga

dos servigos.

o Zelar pela guarda, conservagio, manutengio ¢ limpeza dos equipamentos, instnumentos ¢ materials wtitizados, bemy

como do tocal de trabalho.

s Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de sen superior.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS f{ Y

Requisitos de contratagiio: ¢nsino fundamental completo ¢ carteira de habilitagio de motorista p
Carga Hordria: 44 horas semanaig . ~

Atribulebes - \‘S)
¢

™

P

»  Operar motomveladoras, carregadeiras, pd mecinica, tratores ¢ outras miquinas ¢ equipsmentos de grande por:

para execug¢io de servigos de escavagio, ferraplanagem, nivelamento de sulo, paviment nservagio de vias

carregamento ¢ descarregamento de material, entre outras atividades;




e Conduzir ¢ manobrar a miquina, acionando o motor ¢ mampulando os comandos de marcha ¢ diregio, para
posiciond-la conforme as necessidades do servigo;

*  Operar mecanismos de tragio e movimentagdo dos implementos da miquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover ¢ levantar ou descarregar terra, arcia, cascatho, pedras ¢ materiais andlo pos;

v Zelar pela boa quahdade do servigo, controlando o andamento dus operagdes ¢ efetuando os ajustes necessarios, n
fim de paranti sua comreta execugio;

¢ Colocar em pritca as medidas de seguranga recomendadas para a operagio ¢ estacionamento da midquma, a fim de
evilar possiveis acidentes;

+  Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento
da miguina ou do equipamento;

¢ Acompanhar os servigos de manutengio preventiva ¢ corrctiva do equipamento ou da nuiquing ¢ seus implementos
¢, apos exceutados, cfetuar os lestes necessanos,

¢ Anotar, segundo normas estabelecidas, dados ¢ informagdes sobre os trabalhos realizados. consuno de combustivel,
conservagdo ¢ ottras ocorréneias, pata controle da chefia;

¢ bBxccutar outras atividades correlatas,

PEDREIRO

Requisitos de contratagio: ensino fundamental incompleto ¢ conhecimento na drea de atuagio.
Carga Hordria: 49 horas semanais

Atribuigoes:

e Preparar argamassa, misturando cimento, areia ¢ dgua, dosando as quantidades de forma adequada, para o

assentamento de alvenaria, tjolos, ladrilhos ¢ matenais similares:

s Construir alicerces, cmpregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros ¢ construgoes similares;
o Assentar tyolos, ladrithos, azulcjos, pedias ¢ outros materiais, unindo-as com argamassa, de acordo com orientagdes
recebidas, parta levantar paredes, pilares ¢ outras partes da construgio;
*  Revestir pisos, paredes ¢ tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de
acordo com as instriugdes recebidas,
e Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores ¢ tetos de edificagdes; a
¢ Zelar pelo matenal, equipamentos ¢ ferramentas colocados sob sua guarda ¢ solicitar, quando necessario, a aquisis;;‘m’
au manutengio dos mesmos;

¢ Manter orgunizados, hmpos ¢ conservados os materiais, mdquinas, equipamentos ¢ local de trabalbo, qug

sua responsabilidade;

*  PBxecutar oulras atividades correlaias,

MECANICO \(\

Requisitos de contratagiio: ensino fundamental completo, carteira nacional de habilitagiio ¢ edrso profissionalizante de
micednico de veiculos automotores
Carga Hordriar 44 horas semanaiy




Afribuighes

= Realizar a manutengdo dos velculos, miguinas ¢ equipamentos do Consorcio Infermunicipal, quando solicitado;

s Analisar o trabatho a ser realizado, utilizando especificagoes téenicas ¢ outros dados necessirios;

e Realizar o desmonte do motor, transmissio, diferencial e outras pattes, quando necessirio a reparar danos;

»  Realizar a limpeza de pegas com substincias detergentes adeguadas. para climinar impurezas ¢ preparar as pegas
para inspegio ¢ reparagio;

o Substitnir, ajustar ou retificar pegas do motor, wtilizando-se de ferramentas manuais @ mecanicas necessiarias;

s Realizar a substituigdo, reparagio ¢ ajustes necessdrios, total ou parcialmente. no sistema de fieio. de ignigio,
alimentagio de combustivel, Tubrificagdo, wansmissdo, diregio, suspensdo ¢ outros, a fim de gamntr o
funcionamento regular do veienlo;

e Realizar testes em veiculos e equipamentos apos o reparo, a fim de verificar o perfeito funcionamento dos mesmos;

»  Dirigir veiculos, mediante autorizagdo prévia, quando necessirio ao exercicio de suas atividades:

o Zelar pelo material, equipamentos ¢ ferramentas colocados sob sua guarda ¢ solicitar, quando necessdrio, a aquisigao
ou manutengio dos mesmos;

« Manter organizados, limpos e conservados os materiais, miquinas, equipamentos ¢ focal de trabatho, que estio sob
sua responsabilidade;

e Executar outras anvidades correlatas.

MEDICO:

Requisitos de contratagiio: Ensino superior completo e registro no drgio de classe.
Carga hordria: 20 horas semanais

Atribuighes sumdarias:

o Realizar assisténcia integral (promogdo ¢ protegio da satde, prevenglo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacio ¢ manutengio da sahde) aos individuos e familias em todas as fases do

desenvolvimento humano: infincia, adolescéneia, idade adulta e terceira idade;

e Realizar consultas ¢linicas aos usuérios de sua drea adsirita; ég

» Participar das atividades de grupos de controle de patologias como | .
Hipertensos, diabéticos, de satnde mental, e outros;

s~ Realizar primeiros euidados nas urgéncias ¢ emergéncias clinicas, fazendo a
indicagiio para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo

destinado para este fim:
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

s Promover a imunizagio de rotina, das criangas

servigo de referéneia; ]
e Emitir laudos, parcceres ¢ atestad
e Aliar a atuagio clinica a pratica da“satide coletiva ' .

O
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Realizar consultas ¢linicas ¢ procedimentos em PS ¢, quando indicado ou necessaria, no domicilio ¢ou
nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes, ¢ic. )

Encaminhar, quando necessario, usudnos a servigos de média ¢ alta complexidade, respeitando fluxos de
referéneia e contra referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio, proposto pela referéncia;

[ndicar a necessidade de intermagio hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagio pelo
acompanhamento do usuirio;

Realizar atividades de demanda espontinea ¢ programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéneias clinico-cirtrgicas ¢ procedimentos para fins de diagndsticos:
Outras a¢oes ¢ atividades a serem definidas de acordo com prioridades locats;

Verificar e atestar abito;

ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos de Contratagio: Fnsino Superior em Engenharia Agrononma ou Agronomii, Con registro 6o Orgho de classe
vompeiente
Carga Hordriaz 10 horas semanais

Atribuigoes:

ENGENHEIRO CIVIL:

Elaborar ¢ supervisionar projetos referentes a cultivos agricolas ¢ pastos:

Plancjar, orientar ¢ controlar iécmcas de wtilizagio de terras, para possibilitar um maior rendimento ¢ qualidade dos
produtos agricolas.

Prestar seryigos de orientagio 1éenica ao produtor rural;

Ministrar palestras para os produtores rurais ¢ suas familias;

Realizar controle bialogico ¢ controle integrado de pragas;

Dominar téenicas de agronomia, com énfase nas dreas de horticultura, fruticultura, culturas anuas, agropecudrna ¢

zooteeniag

. - . ) " . . _ /
Dominar téenicas de deseavolvimento rural sustentavel, gestdo social ¢ metodologia parlicipativa; x L/’
i

Realizar dimensionamento de mangjo ¢ imgagio, ]

Executar outras atvidades correlatas,

Requisitos de Contratagio: Ensimo Superior cm Engenharia Civil, com registro no érgio de classe competente
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuigies:

Elaborar projetos de construgoes, prepurando plantas ¢ especificagaes da obra, indicando os tipos ¢ qualidade dos
materigis, equipamentos ¢ mio de obra necessdrios, efetuando caleulos ¢ orgamento aproxumado dos custos, para
apreciagio do superior hicrarquico;

Flaborar, exccutar e dingir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas ¢ greparando planos, métodos de
trabalho ¢ demais dados requeridos para possibilitar ¢ orientar & consirugda, m: nulengiio ¢ reparo de obras ¢

asseguranes-padrics Wenicos exigidos:




*  Acompanhar ¢ fiscalizar obras piblicas;

*  Exccutar ¢ dirigir projetos arquitetdnicos, estudando caracteristicas ¢ especificando os recursos necessarios, para
permitir a construgio, montagem ¢ manutengdo das mencionada obras;

*  FElaborar, exceutar, ¢ dirigir projetos de urbanizagiio, plancjando, orientando e controlando a construgio de dreas
urbanas, parques de recreagio ¢ centros ¢ivicos, para possibilitar a criagio e o desenvolvimento ordenado das zonas
indusiriais, urbanas ¢ rurais;

*  Executar vistorias téenicas, avaliagio de imaveis para fins de desapropriagio, elaboragio de laudo ¢ ¢ parecer lKenigo,

¢ Prestar atendimento ao piblico em requerimentos ¢ liberagio de “habite-se™

¢ Prestar assessoramento s obras piiblicas ¢ manutenciio de praga;

»  Executar outras atividades correlatas,

MEDICO VETERINARIO

Requisitos de contratagio: Curso superior em Medicina Veteringria, carteira nacional de habilitagiio ¢ inscrigio no
Consclho Regional de Medicina Veteriniria,
Carga Hordria: 40 horay semanais

Atribuigdes

*  Elaborar ¢ coordenar projetos de produgio animal, a nivei do territorio dos consorciados, ¢ em parceria com outras
entidades;

«  Prestar assisténcia téenica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a produtares contemplados
com programas do governo;

¢ Inspecionar e fiscalizar locais de produgde, manipulagio, armazenagem e comercializagao de produtos de orgem

animal, visando & observancia de medidas sanitdrias, higiénicas ¢ tecnologicas consideradas necessirias:

x
*  Participar ¢ coordenar na realizagio de exposigies, feiras, fImposios, cursos e outros eventos referentel a siuldrea
de atuagio;

*  Realizar treinamento na drea de atuagio, quando solicitado;

F

*  Promover ¢ coordenar a busca de transferéneia de novas teenologias que venham a beneficiar a pequena propriedade
rural;

*  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos ¢ outros eventos de igual natureza, mediante participagio prévia
em processo de qualificagio ¢ autorizagio superior;

*  Operar equipamentos ¢ sistemas de informdtica ¢ outros, quando auforizado ¢ pecessirio o exercicio de suas
atividades,

*  Dirigir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessirio ao exercicio de suas atividades: v

*  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, miquinas, equipamentos e loc

sua responsabitidade;
» Plancja, organiza, supervisiona ¢ exceuta programas de defesa  sanitdria, protegio, Jprtmummu\s
desenvolvimento da pecudria, reahzandu estudos ¢ pesquisas, aplighndo medicamentos, dando consultas, Tazendo
relatonios, exercendo fiscalt

¢ empregando outros métodos, ssegurar a sanidade do rgBanho, a produgio

racipnal ¢ econdnue dc.mhmux s ¢ a satyle da comunigade;

N/

de trabatho, que estin soh ;\X
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~ o Planeja ¢ desenvolve campanhas ¢ servigos de fomento ¢ assisiéneia relacionadas com a pecuaria ¢ a sadde pablica,
para taverecer a sanidade ¢ a produtividade do rebanho;

e Flabora ¢ executa projetos agropecudrios,

»  Programa ¢ conrdena atividades relativas a higiene de alimentos, como inspegio em estabelecimentos de nutior risco
emdemiologico, tais como agqueles que mdustrializams eou comerciabizam ghmentos de origem animal como
trigorificos, supermercados, agougues ¢ oulros;

e Realiza inspegies paras Hiberagio inicial de Heenga sanitdria em inddstrias alimenticias tais como: massas, biscoitos,
salgados, produtos em confeitarias ¢ outros;

o Oricnta, inspecions ¢ preenche formulinos ¢ requisigdes de registros de alimentos junto a Secretaria ou Ministério
da Saide:

e Far a profilaxia, diagnostica e tratamenio de doengas animais, teahzando exames chinicos ¢ de luboratdno para
assegurar @ sanidade indmvidual ¢ coletiva desses ammas,

s Desenvolve ¢ exceula programas de nutnigdo animal, formulando e balanceando as  ragdes para aumentur g
produtividade;

e Efetua o controle sanitaria da produgiio animal para proteger a sadde individual ¢ coletiva da populagio;

e Programa. plancja e executa atividade relativas a educagdo sanitdria junto a ereches, escolas, orientagdes ao publice
consumidor ¢ aos moradores rurais quanta a importdncta de saneamento bisico ¢ riscos de cisticercose;

s Atua no programa multiprofissional de controfe de teniases ¢ cisticercose, amando nos focos, inspecionando as
condigoes de sancamento bisico ¢ oriemtando sabre @ doenga;

e Realiza coletas de amostras de alimentos em locars de comercializagio. aleatoriamente ¢ de acordo com a
programagio anal,

®  Oricata a populagio em geral, sobre mnstalagoes de estabelecimentos alimentares legislagio sanitina ¢ informagoes
eenicas a comercianics ¢ consumidores;

s Inspeciona, orienta e coleta amostras junto aos produtores de hormifrutigranjeiros, fazendo inspegio "in loco” coin i
finuhdade de assegurar a qualidade da dgea, utihzada na irrigagio:

e Recolhie dados ¢ emite relatorio sobre as atividades do sctor de vigilaneia sanitana realizadas mensalmente,

e Participa na clabora ao do programa anual de atvidades do sctor;

s Urienta ¢ acompanha ¢asos de zoonoses, agressio por animais ¢ doengas causadas por ammais para sen devido
controle;

e Desenvolve ¢ executa programas de nutriglio animal, formulando ¢ balanceando as ragoes para baixar o indice de j V1
conversiio alimentar;

o Colabora na Bmpeza ¢ organizagio do local de rabathe;

.{\ . Ceuta outras anvidades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior unediato.
\ /7
LY 3
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ARQUITETO: \ -

{ . Requisites de Contratagio: Curso Superior de Arquitetura com registro no orgiao de classe compeien
Carga Hordria: 40 horas semgnais .
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Atribuices:

s Elaborar projetos arquitetonicos;

s Analisar projetos arquitetonicos para fins de regularizagio urbana:
= Yistoriar imdveis;

»  Orietar corregdes;

s Analisar projetos:

«  Emitir eficios, relatorios e pareceres,;

s Atender ao pablico;

e Exgcutar outras atividades correlatas,

CONTADOR

Requisitas de contratagio: curso superior completo em Ciéncias Contdbels ¢ inserigio no CRC- Consctho Regional de
Contabilidade,
Carga Hordria: 40 horas semanais

Atribuighes:

e Organizar ¢ dirigir os servicos de contabilidade da instituigiio, planejando, supervisionando, otientando ¢
participando da execugio, de acordo com as exigéneias legais ¢ administrativas;

= Tlangjar os sistemas de tegistros ¢ operaghes contibeis atendendo as necessidades administrativas ¢ as exigéneias
legais,

«  Proceder a analise de contas;

s Proceder ou orientar a classificagio ¢ avaliagio das despesas:

¢ [Llaborar e analisar refatdrios sobre a situagio patrimonial, econdmica ¢ financeira do Conséreio Intermunicipal;

*  Assessorar sobre problemas contibeis especializados da instituigdo, dando pareceres sobre priticas contibeis, a fim
de contribuir para & correta elaboragio de politicas e instrumentos de agio dos setores;

e Flaborar ¢ assinar balancetes, balangos e demonstrativos econdmicos financeiros; ‘

mnstituigio;
s Elaborar a prestagdo de contas junto ao tribunal de contas do estado;

o Realizar remamento na drea de atuaglio, guando solicitado; [

»  Solicitur cernddes negativas de débitos a drgdos federais ¢ estaduais;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos ¢ outros eventos de igual natureza, mediante panticipagh
em processo de quahificagio ¢ autorizagio superior,

s Operar equipamentos ¢ sistemas de informatica ¢ outros, quande autorizado ¢ neeessirio ae exercicio de suas
atividades;

« Manter organizados, limpos ¢

¢ ipamentpd ¢ local de trd alho, que estio sob
sua responsabilidade; ! /)
= Exccutar outras atividades correlatas. . ! % k
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TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO

Requisitos de Conlratagio: Ensino médio ¢ curse [Echico na drea
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicoes:

e Orientar e coordenar as atividades de seguranga do trabatho, estabelecendo normas ¢ dispositivos de seguranga.
investigando riscos ¢ causas de acidentes, para garantir a integridade do pessoal e dos bens do municipio e, ainda;

o Inspecionar locais, instalagdes ¢ equipamentos dos drgios piiblicos, observando normas de seguranga do trabatho;

e Fstabelecer normas e dispositivos de seguranga para eliminar riscos ¢ prevenir acidentes;

e Venificar relatorios de ocorréncia com cquipamentos ¢/ou de acidente com pessoal;

«  Manter os equipamentos de seguranga em perfeitas condigoes de funcionamento, vertficando ¢ testando-os
periodicamente.

«  Programar campanhas de divulgagio de seguraniga do trabatho:

e Investigar acidentes, examinando as condigoes de sua ocorréncia, para identificar, as causas ¢ propor as providéncias
cabivels:

o Registrar irregularidades ocorridas ¢ elaborar estatisticas de acidentes ¢ das medidas de seguranga;

e Instruir os servidores sobre prevengio e combate a meéndios ¢ demais normas de seguranga;

«  Participar de reunides sobre seguranga no trabalho. fornecenda dados ¢ apresentando sugestocs;

o Divulgar material sobre a segurunga no rrabatho, como cartazes, avisos, videos, ¢tc;

e Fxccutar oulras atividades correlatas

TECNICO AGRICOLA

Requisitos de contratagio: ensino médio completo, curso teenico em agrupecuana ou equivalente ¢ carteira nacional de
habiltagio.
Carga Hordria: 40 horas semanais

\

Atribuighes:

o Organizar o trabalho em dreas agricolas, promovendo a aplicagio de téenicas novas ou aperfeigoadas de tratamento
¢ cultive de terras, para alcangar um rendimento miximo ahiado aum custo minimao,

o  Orientar agricultores ¢ fazendeiros na execugio racional do plantio, adubagio, cultura, colheita ¢ beneficiamento
das espécies vegetais, orientando a respeito de téenicas, maquinas, cquipamentos agricolas ¢ fertilizantes adequados,
para obter a melhoria da produtividade ¢ da gualidade dos produtos;

s Executar, quando necessinio, esbogos ¢ desenhos técnicos de sua especialidade, seguindo especificagies weenicas

outras mdicaghes, para representar graficamente operagbes ¢ téenicas de trabalho:

dariesma g«ekecionar o fertilizante mais adequpicto;

2 A\ &)




TECNICO AMBIENTAL

Estudar os parasitas, doencas & outras pragas que afetam a produgio agricola, realizando testes, anilises de
laboratdrios ¢ expeniéncias, para indicar os meios mais adequados de combate a essas pragas:

Onentar e coordenar os trabalhos de defesa contra as mtempéries ¢ outros fendmenos que possam assolar 4
agricultura, demonstrando téenicas apropriadas e acomparhando as aplicagdes das mesmas para proteger a lavoura:
Preparar ou orientar a preparacio de pastagens ou forragens atilizando téenicas agricolas, para assegurar, tanto em

quantidade como em quahdade, v alimento dos animais:

Dar instrugoes de cardter téenico a pecuaristas, orientando as tarefas de criagio e reprodugio do gado, para obter

especies de maior peso, fertilidade ¢ resisiéncia as enfermidades:
Articular com a direglio das empresas, administradores ¢ capatazes, efetuando contatos pessoais, ou por outros
Meios, para assegurar a correta execugio dos programas de produgio tragados:

Registrar resultados ¢ outras ocorréncias, elaborando relatorios para submeter a exame ¢ decisio superior;

Operar equipamentos e sistemas de informdtica ¢ outros, quando autorizado e necessirio ao exercicio de suas

attvidades:

Dingir veiculos leves, mediante autorizagio prévia, quando necessirio o exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos ¢ conservados os materiais, miquinas, equipamentos ¢ local de trabatho, que estiio soh
sun responsabilidade;

Executar outras atividades correlatas,

Requisitos de contratagiio: Ensino Médio e Curso téenico em Meio Ambiente
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuighes.

Supervisionar ¢ avaliar a coleta de dados sobre o meio ambiente, orientando pesquistseinalisando seus resu

para obtengdo de mformes atualizados;

Participar dos estudos de elaboragio ou revisio de legislagio ou normas pertinentes a medidas de melhorin de
protegdo ambiental do Municipio, fixando parimetros numéricos ou outros Hmites relacionados i emissio de guses,

residuos solidos, efluentes liquidos, calor ¢ outras formas de matéria ou energia que produzam a degradagio

ambiental: o\
Elaborar ¢ executar programas de defesa do meio-ambiente; ({j‘, %

i
Flaborar estudos visando A recuperagio de dreas degradadas ou ameagadas de degradagio ambiental ;

Exercer agilo Niscalizadora, observands as hormas de protegio ambiental contidas em leis on em re

especificos;

los guando em situagdo irregular,

Enutir pareceres em processos de concessio ¢

ou de exploragiio de recursos ambientais; ' 5
f'__-,.s}.
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Desenvolver estudos visando i claboracio de 1& rx’dumms ou supressoras da degradagio umhicﬁ@:
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Acompanhar a conservagio da flora ¢ da fauna de parques ¢ reservas florestais do Municipio, controlando as agdes
desenvolvidas ¢/ou verificando o andamento de priticas florestais, para comprovar o cumprimento das instrugoes
téenicas e de protegdo ambientul;

Participar do plangjamento , exceugio ¢ avaliagio de programas educativos destinados o grupos da comunidade,
através da identificagiio de situagoes e problemas ambientais do Muricipio, objetivando a capacitagio da populagio
para participagio ativa na defesa do meio ambiente.

lxecutar outras tarefas correlatas

Vigilante

Requisitos de contratagiior Ensino tundamental completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Alribuigoes.

Ld

Vigiar e zelar pelos bens movess, imaveis e logradouros publicos

I fetuar rondas de inspegdo pelos prédios ¢ imediagoes, examinando portas, janelas ¢ portdes, para assegurar-se de

que estio devidamente fechados, atentando para eventuais anormalidades,

Impedir a entrada nos prédios e dreas adjacentes, de pessoas estranhas e sem autonizagio, fora do hordrio de trabatho,

convidando-us a se retirarem, como medida de seguranga.

Comunicar a chefia imediata quaisquer irregularidades ocorridas durante seu plantio, para que sejam tomadas as

devidas providéncias.

7elar pelos prédios ¢ suas instalagdes - jardins, pitios, cercas, muros, portdes, sisiemas elétricos e hidraulicos -

tomando as providéncias que fizerem necessirias pary evitar furtos, prevemr inedndios ¢ outros danos.
Controlar o movimentagio de pessoas, veiculos, bens, materiais, eie
Atender ¢ prestar informagdes ao pabhico.

Fxecutar outras tarelas correlatas determinadas pelo supenior hierarquico.

Meédico Plantonista

Requisitos de contratagio: Ensino Superior completo ¢ registro no Grgdo de classe
Carga Hordria: minimo 12 horas scimanais

Atribuigbes:

K.".Zg:."'"\

-

Realizar consultas ¢ atendimentos médicos;
Tratamento ¢ acompanhamento de pacicntes;
Implementar agoes para promogdes de satde:

Coordenar programas ¢ servigos em saide,

I: fetuar pericias, auditorias ¢ sindicincias medicas; - _ ; oD
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»  LElaborar documentos ¢ difundit conhiécimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina e

outras atividades correlatas;

» Excougio de demais servigos que The sejam cometidos pelo Sceretirio Executivo ou Assembleia Geral e que s

coadunem com o cargo que exerce.

Médico Clinico Geral

Requisitos de contratagiio: Ensino Superior completo ¢ registro no érgio de classe
Carga Hordria: minimo 10 horas semanais

Atribuigdes;

»  Realizar consultas ¢ atendimentos médicos;

+  Tratamento ¢ acompanhamento &c pacientes;

e Implementar agbes para promogdes de saide;

»  Coordenar programas ¢ servicos em saade;

»  Efewar pericias, auditorias e sindicincias médicas;

¢ Elaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina e

outras atividades carrelatas:

*  Execugio de demais servigos que the sejam cometidos pelo Secretirio Executivo ou Assembleia Geral ¢ que se

condunem com o cargo que exerce,

Inspetor de Alunos

Requisitos de contratagio: Ensino médio completo
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuicies:
e Awmr em qualquer unidade educacional com classes de educagio infantil, ensino fundamental ou FJA.

especialmente no suporte das atividades dos educandos extraclasse, inclusive durante o transporte escolar,
Executar tarefas de inspegdo das unidades de ensino.

Z:elar pela seguranga e disciplina individual e coletiva, orientando os alunos sobre as normas disciplinares, para

manter a ordem ¢ evitar acidentes no estabelecimento de ensine: o~
L o

¢ Executa tarefus simples ¢ rotineiras voltadas para fungdes na irea de educaglio como acompanhamento e orientagio

de criangas,

\
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Médico Pediatra

Requisitos de contratagios Ensino supenior completo, com especializagio em pediatria ¢ registro no drgdo de classe
Carga Hordria: minimo de 12 horas semanais,

Atribuigies.

Realizar consultas e atendimentos médicas;

o Tratamento ¢ acompanhamento de pacientes;

« Bhnplementar agdes para promogdes de satwde:

«  Coordenar programas ¢ servigos em sande;

& Efetuar pericias, auditorias ¢ sindicancias médicas,

e Flaborar documentos ¢ difundir conhecimentos da drea médica de acordo com o Conselho Federal de Medicina ¢
outras atividades correlatas:

e  Realizar exames completos regularmente em recém-nascidos ¢ criangas pequenas para verificar ¢ registrar o estado
de saiide ¢ o desenvolvimento fisico normal desses pacientes

o  Examinar criangas doentes para determinar o estado de saiide delas e fazer pergunias intuilivas para coletar
informagocs sobre 0s sintomas;

o Determinar o diagndstico com base em informagdes, no conhiecimento cientifico ¢ no historico clinico do paciente:

e Prescrever medicamentos ¢ dar instrugdes detathadas sobre a administragdo dos mesmaos;

e  Prescrever ¢ interpretar exames laboratoriais para obter mais informagoes ¢ detectar possivels mfecgdes ou
anomalias

e Preparar ¢ administrar vacmas de acordo com o calenddrio de vacinagio do governo,

e [xaminar ¢ tratar lesdes ¢ encamuinhar os pacientes pedidtricos para médicos de outras especialidades quando
necessario {ex: cirurgidio, oftalmologista, artopedista ¢tk

e Orientaros pais sobre dieta, exercicios ¢ medidas de prevengiio de doengas para as criangas, }

F » ® N vy v " wy F v

« Manter registros atualizados das doengas, Cirurgias ¢ oulros episodios médicos dos pacientes tchoque anafilitico
lesies, ele.)

o Munter-se atualizado sobre os avangos da medicina na drea de pediatria ¢ melhores priticas por micio da participag
em seminarios ¢ conferéncias:

o Fxceugio de demais servigos que The sejam cometidos pelo Secretario Executivo ou Assembleia Geral ¢ que”se
coadunent com @ CArgo que exerce.

Auxiliar de sinalizagio vidria '\x P, \3
-
\

(

Requisitos de contratagio: Ensino fundamental compldto ¢ CNH categoria minima “¢”. A _
Carga Hordria: 44 horas semanas, \ - )
\ \ ,




Atribuigdes:

* Venficar o trubalho a ser exceutado, observando o estado do pavimento a ser pintado. identificando os

procedimentos e materiais a serem utilizados:

* Preparar o pavimento para sinalizagio de trinsito com pintura, implantagio de tachdes, colagem de laminados,

aplicagio de microesferas, pintura de placas de sinalizagio vertical ¢ utilizagio de gabaritos de pinturg;

«  Verificar todo o material necessirio para cada implantagie de sinalizagio, tais como

tinta, solvente, placas, entre

outros, bem comeo identificar, separar, carregar e descarregar dos veiculos, materiais, ferramentas. ACCSSOMIos @

equipamentos utilizados nos procedimentos de implantagio de sinalizagiio vidria,

*  Picparar o material de pintura, misturando tintas. pigmentos; dleos ¢ substincias diluentes ¢ secantes em proporgdes

adequadas, para obter a qualidade especificada;

¢ Desenhar letras ou wiilizar gabaritos para orientar a pintura, operar a movimentagio d

da pintura de solo (sinahizagdo vidria),

*  Retocar a pintura, empregando tinta adequada ¢ equipanmento;

os gabaritos para a aplicagio

*  Efetuar a limpeza da via e do passeio apds os trabathos realizados de forma a manter 4 ordem. bem como a

vonservagio dos gabaritos de pintura;

*  Exccutar servigos de pintura em placas de trinsito, aplicando uma ou mais camad

conseguir o efeito desejado:

*  Providenciar o abastecimento de combustivel e de lubriticantes na magquina sob sua

as de tinta no material para

responsabilidade, bem como

dos reservatdrios da maquina com tinta vidria para sinalizagio horizontal, além de efetuar sery igos de manutengio

na maquina, lubrificande ¢ exceutando pequenos reparas, para assegurar o bom funcionamento:

»  Zelar para que durante os trabalhos de implantagdo de sinalizagiio os materiais, ferramentas, gabaritos, v

outros fiquem dispostos de forma a evitar transtornos desnecessirios a motoristas e pedestres,

~ ®  Preparar concreto para implantagio de colunas metalicas para sinalizagio vertical ¢/ou semaforica. 14 - Exedyt:

colocagio de colunas metilicas para sinalizagiio vertical ¢/'ou semaliricy, inclusive efetuando o furagdo na via ou

passeio, a concretagem ¢ o alinhamento (prumo) das colunas,

*  Exccutar acabamento, com massa de cimento, no calgamento onde foram implantadas ou retiradas colunas metilicas,

projetados fiagiio elétrica ¢ afing,

Exccutar retirada e implantagio de placas de sinalizagdo, seja em coluna metalica ou em postes diversos.

Auxiliar na manutengio semaforica como implantagio ou retirada de lampadas, grupos focais, suportes, bragos

7\
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Preencher diariamente as planilhas de: (a) entrada e saida de matenal de forma a ter permanentemente o estogue ¢

o consumo no periodo; (b implantagio de sinalizagdo vidria desenvolvidas pelo departamento,

Zelar pela limpeza, conservagio, manutengdo ¢ acomodagio de méquinas, ferramentas, gabaritos de pintura ¢

equipamentos, como também pela acomodagio e conservagio de todo material do local de trabalho;

Exccutar outras tarelas correlatas determinadas pelo supenior hicrarquico.

Encarregado de obras

Requisitos de contratagio: basino tundamental completo.
Carga Hordria: 44 horas semanais

Atribuigies

L4

Supervisiona colaboradores, leitura ¢ exeougio de projetos;
acompanha cronograma ¢ medigoes de obras

controla equipamentos, contratagio de servigos ¢ materia-primi.
Participa nas compras de suprimentos e prospecgio de fomecedores,

Diartamente distribui, onenta ¢ supervisiona a construgdo, reforma ¢ acabamento de obras de alvenaria nas
dependéncias dos locais onde presta o servigo, coma paredes, pisos, tethados, bases de concreto ou alicerces de
equipamentos ¢ outros;

Recebe e interpreta projeto ot croquis, instala o canteiro de obras. arma ou desmonta andaimes, requisita o material

pecessario ¢ acompanha o servigo visando cumprir os prazos estabelecidos dentro dos recursos aprovados ¢ padroes

de quahdade definidos;

Controla o estoque dos maleriais para a obra liberando requisigdes ou requisitando novas compras bem como observa
a existencia de residuos ¢ desperdicios visando racionalizar o uso do material ou reaproveitamento.

Prepara relatorios e planithas sobre o andamento da obra (prazos ¢ custos) para apreciagdo do superior;

Orienta o uso de material apropriado (martelo, pas, chaves de fenda, solda, argamassa, cimento, areia ¢ outros

recursos ) na exccugio das wrefas zelando pela organizagio ¢ seu perfetto estado de conservagdo além de observar

os procedimentos de higiene ¢ seguranga da operagio no correto uso dos EPIs ¢ atos seguros;

treina os subordinados, participa no processo de movimentagio de pessoal (selegio, transleréncias, promogaes ¢

demissoes) e cuida da ordem, limpeza e disciphing na drea visando seu bom desempenho ¢ sua contribuigio par

resultados da empresa,

Eventualmente pode participar de construgdes ou reformas de maior dimensio atuando em conjunio com a/cGuipe

H

du empresa de Engenharia contratada ou fabricante ou sob orientagio do superior,

Panicipa da elabgragio, & ou interpreta degenhos ¢ esbogos, observa os dcmlhc./\_.da_%ubm ¢ instrui-se para

responsabilizar-se ‘}v manutengdo futura;




s

Executar outras tarefas correlatas deferminadas pelo supertor hierdrquico

Agente de Trinsito

Requisitos de contratagiio: Ensino fundamental completo ¢ CNH categoria “a™, b ¢ ¢
Carga Hordria: 44 horas semanais.

Atribuigies:

-

Exercer plenamente o poder de policia de trinsito em territorio de municipio consorciado em que esteja lotado
dirclamente ou mediante convénios, na conformidade do disposto na Lei 0° 9.503, de 23 de setembro de 1997, que

institui o Codigo de Trinsito Brasileiro;

Observar, rotinciramente, as condigdes operacionais ¢ fisicas das vias da cidade, quanto g0 aspecto de scguranga.

trafegabilidade ¢ fluider;

Observar, rotinciramente, as condigdes operacionais ¢ fisicas de equipamentos de sinalizagio, de outros, que direta

ou indiretamente interfiram no desempenho e seguranca dos veiculos ¢ pedestres;

Auxiliar na implantagio de projetos ¢ alteragdes de circulagio de trinsito em situagics programadas ou

emergenciais;
Operar equipamentos de commicagio, de coleta eletrdnica de dados ¢ outros necessarios ao bom desempenha de
suas atividades;

Cobir as infragbes de circulagio, estacionamento e parada, além de zelar pela qualidade de vida de seus municipes
na fiscalizagdo da implantaciio de obras na via urbana, intervengdes no sistema vidrio por parte de concessiondrias
¢ permissiondrias, fiscalizagdo de implantagio dos polos geradores de trilego, monitoramento ¢ fiscalizagio de

produtos perigosos:

Preencher corretamente o Auto de Infragio, apos constatar ¢ registrar o flagrante de infragio, caracterizando bem a

mfragio, encaminhando o Auto de Infragio a Autoridade Executiva de Trinsito, a quem dbihpete wilgar a

consisténcia do mesmo e imputar a penalidade devida, de acordo com o Cadigoe de Transito Brasilbird;

Cumprir ¢ fazer cumprir as normas estabelecidas na legislagio de Transito, por mejo do de policia

administrativa, no dmbito de circunseri¢io do Municipio consorciado gue estiver lotado;

Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo supenor hierirgyico,




@ PREFEITURA DE

-CANAS
Gabinete da Prefeita

OFICIO GAB. PREFEITA N.° 270/2023
Canas, 17 de Novembro de 2023.

SENHOR PRESIDENTE,

Temos a grata satisfagdo em cumprimenta-lo e na oportunidade encaminhar a
essa Egrégia Casa de Leis, os Projetos de Leis Ordindrias n.° 24, 25, 26, 27 e 28/2023.

QOutrossim, por se tratar de assunto de grande relevancia para a Municipalidade,
solicitamos apreciacdo em REGIME DE URGENCIA em todos os Projetos.

Sendo o que havia para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar
nossos protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente,

p I\ .
! Prefeita Municipal

Excelentissimo Senhor

LAERTE ZANIN

DD. Presidente da Camara Municipal de Canas
Canas - SP

CNPJ.: 01.619.207/0001-01 .
Insc. Estadual: Isento
e-mail: prefeitura@canas.sp.gov.br

Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0**12) 3151-6000 / 3151-6001
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0**12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPJ.. 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 25 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023,

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE
PROJETO DE LEl ORDINARIA LOGRADOURO PUBLICO E DA OUTRAS
3 ey
PROVIDENCIAS.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal
de Canas, Estado de Siio Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, aprova, e ela sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Rua Maria Aparecida de Paula Abreu, a Rua
sem denominagéo que liga a Rua N. Sa Auxiliadora a Rua Maria Helena Buzzato
de Oliveira, nesta cidade de Canas-SP, conforme Projetoc de Engenharia e

Memorial Descritivo anexo que fica fazendo parte integrante desta Lei..

Art. 2° - As despesas decorrentes para a execucdo da presente lei,
correrao por conta da dotagdo prépria vigente na Lei Orgamentaria Anual,

suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.

*] ;
&) | (/ , o
‘% W%X}IT.VA ZANIN

SILVAKNA KOMEIH
( Prefeita Municipal

.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Marco, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0%*12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente

Nobres Vereadores;

O presente Projeto de Lei que ora se envia a esta Digna Casa de Leis tem a
finalidade de além de denominar uma Rua sem nome, também homenagear a Sra. Maria
Aparecida de Paula Abreu.

A Sra. Maria Aparecida de Paula Abreu, nasceu aos 18 (dezoito) dias do més de
dezembro do ano de 1926 na cidade de Baependi no Estaglo de Minas Gerais. Casada
com o ferroviario Sr. José Coelho de Abreu Filho, Dona Aparecida como era chamada
pelos conhecidos e amigos para o entio Bairro de Canas com seu marido que passou a
trabalhar na Rede Federal Ferroviaria Sociedade Andnima- RFFSA, antiga Estrada de
Ferro Central do Brasil no ano de 1951 com trés filhos fixando residéncia em uma das
casas de no. 14 “da turma da EFCB” no Patio da Estagao, onde teve outros nove filhos.

Pessoa muito humilde, muito religiosa e devota de Nossa Senhora Aparecida,
muito querida pelas pessoas e amigos que a conheceram pelo seu carinho e sempre se
mostrava bastante prestativa em ajudar aqueles que a procuravam.

A Sra. Maria Aparecida de Paula Abrey faleceu no dia 22 de novembro de 1993.
Acreditamos que para preservar a memoria de Dona Aparecida, como era
carinhosamente  chamada, importante homenagea-la com o nome em um dos
logradouros da cidade de Canas €, como referéncia a Rua onde ela morou com seus
familiares, por muitos anos.

Certos em contar com a honrosa e importante contribuico de Vossas Exceléncias
quanto a presente matéria, desde ja, antecipo agradecimentos a atencao comumente
dispensada por esta edilidade.

Por ser tratar de um Projeto de suma importancia para a nossa populagéo,
requer desde ja sua tramitacdo seja em REGIME DE URGENCIA.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.

SILVANA KOWE DA/S\@A ZANIN
Prefeita Municipal
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MEMORIAL DESCRITIVO

Assunto: MEMORIAL DESCRITIVO DE UMA RUA SEM DENOMINAGAO
Bairro: CENTRO
Municipio: CANAS - SP

Uma Rua Sem Denominagéo, localizada no Centro, Municipio de Canas, Estado
de S&o Paulo, com area de 840,00 m?, e um perimetro de 226,00 m. Com inicio desta
descrigao no vertice 1, junto as divisas da RUA NOSSA SENHORA AUXILIADORA,
segue uma distancia de 8,00 m, até o vértice 2, sendo que do vértice 1 até o vértice 2,
confronta com a RUA NOSSA SENHORA AUXILIADORA, deflete entdo a direita e
segue uma distancia de 52,00 m, até o vértice 3, sendo que do vértice 2 até o vértice 3,
confronta com VARIOS PROPRIETARIOS, segue entdo no mesmo alinhamento, uma
distancia de 8,00 m, ate o vertice 4, sendo que do vértice 3 até o vértice 4, confronta com
a RUA MARIA HELENA BUZATO, segue entdo no mesmo alinhamento uma distancia
de 8,00 m, até o vertice 6, deflete entdo a direita e segue uma distancia de 105,00 m até
o vértice 1, inicio da descrigado deste perimetro, sendo que do vértice 4 até o vértice 1,
confronta com VARIOS PROPRIETARIOS.

Canas, 14 de novembro de 2023.

CNPJ.: 01.619.207/0001-01
Insc. Estadual: Isento
e-mail: prefeitura@canas.sp.gov.br

Av, 22 de Marco, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0%*12) 3151-6000 / 3151-6001
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Céamara Municipal de Canas

Comprovante de Protocolo

NUmero do Protocolo 464

Ao Presidente da Camara de CanasOficio Gab. Prefeita n2
Ementa 270/2013Encaminhando os Projetos de Leis Ordinarias ne
24,25,26,27 e 28/2023.

Interessado Laerte Zanin - Presidente da Camara Municipal de Canas

Tipo do Documento Oficio

Documento protocolado por Fernando Abreu em 17/11/2023 11:41:23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0*¥*12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento

e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 26 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023,

DISPOE SOBRE DENOMINACAO DE
PROJETO DE LEI ORDINARIA LOGRADOURO PUBLICO E DA OUTRAS
N® 3512023 PROVIDENCIAS.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal
de Canas, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuices legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, aprova, e ela sanciona

e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Rua Antonio Carlos Marton a Rua sem
denominacgdo que liga a Av. Luiz Marton a Rua Antonio Galvao Marton e que da
acesso a EMEF Santa Terezinha, nesta cidade de Canas-SP, conforme Projeto
de Engenharia e Memorial Descritivo anexo que fica fazendo parte integrante
desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes para a execucdo da presente lei,
correrdo por conta da dotagdo propria vigente na Lei Orgamentaria Anual,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipai de Canas, 14 de novembio de 2023.

SILVANA KOWMEIH DA SILVA ZANIN
: Prefeita Municipal

N



PREFEITURAR MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0%¥*12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPIJ.: 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento

e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

JUSTIFICATIVA

Sr. Presidente
Nobres Vereadores;

O presente Projeto de Lei que ora se envia a esta Digna Casa de Leis tem a
finalidade de além de denominar uma Rua sem nome, também homenagear o Sr. Antonio
Carlos Marton.

O Sr. Antonio Carlos Marton, nasceu aos 18 (dezoito) dias do més de maio do ano
de 1963 na cidade de Cacholeira Paulista-SP, filho do Sr. Antonio Galvao Marton e D.
Dinalva Aparecida Boanfé Marton e foi casado com a Sra. Luciana Ferraz de Camapos
Marton.

O Sr. Antonio Carlos Marton, mais conhecido por Caio, teve sua infancia e
adolescéncia vivida no entao Distrito de Canas, onde conviveu nos bancos escolares da
Pre-Escola a 87 série na EEPSG Profa. Alice Vilela Galvao, tendo concluido seus estudos
no Instituto Santa Tereza na cidade de Lorena-SP.

No ano de 1982 mudou-se para a cidade de Cunha onde passou a trabalhar no
comércio local como empregado e rapidamente, ao se descobrir com o “dom” comercial,
iniciou suas atividades voltadas ao empreendedorismo. Assim, abriu sua propria
empresa de serralheria e, mais adiante, apés se formar em Técnico em Transagbes
Imobiliarias-TTI e se habilitar no CRECI-SP, passou a trabalhar com sua empresa propria
no ramo imobilidrio e paralelamente também fundou a Pousada Calu.

Concomitantemente as suas atividades profissionais, o Sr. Antonio Carlos Marton,
sempre esteve a frente de varios acontecimentos em nossa cidade de Canas, e um dos
fatos que podemos destacar, foi a regularizagéo da doagao do imdvel que hoje sedia a
EMEF Santa Terezinha, area esta doada pelo seu saudoso Pai Sr. Antonio Galvio
Marton.

Certos em contar com a honrosa e importante contribuicdo de VVossas Exceléncias
quanto a presente matéria, desde ja, antecipo agradeciméntos a atencdo comumente
dispensada por esta edilidade.

Por ser tratar de um Projeto de suma importancia para a nossa populacéo,
requer desde ja sua tramitacdo seja em REGIME DE URGENCIA.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023,

; /[ _ /M/[/ A
SILV OMEIH DA SILVA ZANIN
Prefeita Municipal




Tis, PREFEITURA DE

~CANAS

MEMORIAL DESCRITIVO

Assunto: MEMORIAL DESCRITIVO DE UMA RUA SEM DENOMINAGAO
Bairro: SANTA TEREZINHA
Municipio: CANAS - SP

Uma Rua Sem Denominagao, localizada no Bairro Santa Terezinha, Municipio de
Canas, Estado de Sao Paulo, com area de 2.437,76 m? e um perimetro de 440,33 m.
Com inicio desta descricdo no vértice 1, junto as divisas da RUA ANTONIO GALVAO
MARTON, segue uma distancia de 11,70 m, até o vertice 2, sendo que do vértice 1 ate
o vértice 2, confronta com a RUA ANTONIO GALVAO MARTON, deflete entéo a direita
e segue uma distancia de 209,49 m, até o vértice 3, sendo que do vértice 2 até o vértice
3, confronta com A GLEBA REMANESCENTE, deflete entdo a direita € segue uma
distancia de 11,92 m, até o vértice 4, sendo que do vértice 3 até o vértice 4, confronta
com AVENIDA LUIZ MARTON, deflete entdo a direita e segue uma distancia de 174,55
m, até o vértice 5, sendo que do vértice 4 até o vértice 5, confronta com a GLEBA 04,
segue entdo no mesmo alinhamento uma distancia de 32,64 m, até o vértice 1, inicio da
descricao deste perimetro, sendo que do vértice § até o vertice 1, confronta com a
GLEBA 05.

Canas, 14 de novembro de 2023.

sé Renato Coelho.Rib
iretor de Planejam “Obras,
eio Ambiente e icos Municipais

CNPJ.: 01.619.207/0001-01
Insc. Estadual: Isento
e-mail: prefeitura@canas.sp.gov.br
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 27 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEI
ORGAMENTARIA ANUAL DO MUNICIPIO

PROJETO DE LEI ORDINARIA DE CANAS, CRIA AGAO, ALTERA
N° 36/2023

META E CUSTO NO PPA E NA LDO

S - i VIGENTES, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal de
Canas, Estado de Séo Paulo, no uso de suas atribuicées legais, FAZ SABER que
a Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, aprova, e ela sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Executivo Municipal a proceder a abertura de
~ Crédito Adicional Especial até ao valor de R$ 70.200,00 (setenta mil e duzentos
reais), observando o disposto no inciso Il, do artigo 41 e artigo 42, da Lei Federal

n® 4.320 de 17 de margo de 1964, sob as seguintes classificacdes e fontes de

recursos:
UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA DE DESPESA - RECURSOS
02.02.01 — Diretoria 3.3.90.48.00 — OQutros
Municipal de 08.243.0012.1030 - Programa Auxilios Financeiros a 01 - Tesouro 70.200,00

Acdo Jovem Canense

Assisténcia Social Pessoa Fisica

R$
70.200,00

Art. 2° - O crédito Adicional Especial serd coberto por recursos

provenientes de anulagdo total ou parcial de dotagdo orcamentaria conforme

AJ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0%*12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/0001-01  Insc. Estadual: Isento
e-malil : prefeituracanas@uol.com.br

demonstrado abaixo, nos termos do inciso |, do paragrafo 1°, do art. 43, da Lei
Federal n° 4.320 de 17 de margo de 1964.

UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA DE DESPESA RECURSOS
02.02.01 - Diretoria | 08.244.0006.2008 - | 3.3.90.30.39 - Outros
Municipal de Assisténcia | Manutencdo da Diretoria | Servigos de Terceiros | 01 - Tesouro 70.200,00
Social de Assisténcia Social Pessoa Juridica :
R$
70.200,00

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigéncia na data de sua publicacéo,

revogando as disposi¢cées em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.

M amin
SILVAN EIH DA SILVA ZANIN

Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

O presente projeto de lei, gue ora se encaminha para analise e deliberacao
de Vossas Exceléncias, trata-se de abertura de Crédito Adicional Especiais na

importancia de R$ 70.200,00 (setenta mil e duzentos reais).

Tal se faz necessario, vez qué O municipio necessita adequar a LOA
vigente para a correta execucio do objeto da Lei Ordinaria Municipal n° 746 de 08 de

novembro de 2023 (Programa Acéo Jovem Canense).

Os recursos necessarios serao provenientes de anulacao total ou
parcial de dotagao orgamentéria conforme demonstrado no Art. 2° deste Projeto,
nos termos do inciso ll, do paréagrafo 1°. do art. 43, da Lei Federal n° 4.320 de 17
de marco de 1964.

Certos em contar com a honrosa € importante contribuigao de
Vossas Exceléncias gquanto a presente matéria, desde ja, antecipo

agradecimentos a atencao comumente dispensada por esta edilidade.

Por ser tratar de um Projeto de suma importancia para a nossa

populagdo, requer desde ja sua tramitacdo seja em REGIME DE
URGENCIA.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.
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SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN
_/"/ Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 28 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

PROJETO DE LEI ORDINARIA

N° 37/2023

Cémara Municipal de Canas, Estado de Sao Pauio, aprova, -e ela sanciona e promulga a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Executivo Municipal a proceder a abertura de
Credito Adicional Especial e alterar metas e custos no PPA e na LDO, até o valor
de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais), observados o disposto no inciso I
do artigo 41 e artigo 42 da Lei Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964 sob as

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal
de Canas, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER que a

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL DO MUNICiPIO
DE CANAS, ALTERA META E CUSTO NO
PPA E NA LDO VIGENTES NO
EXERCICIO DE 2023, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

seguintes classificagées e fontes de recursos:

A
UNIDADE

L

E FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA DE DESPESA RECURSOS
02.02.01 - Direloria | 08.244.0006.2008 —13.3.90.32.00 - Material, | 05 - Transferéncias e
Municipal de | Manutengéo da Diretoria de | Bem  ou Service Para | Convénios Estaduais 55.000,00
Assisténcia Social | Assisténcia Social Distribuicdo Gratuita Vinculados
R$ 55.000,00
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Art. 2° - O credito Adicional Especial serd coberto por recursos
provenientes de anulagdo total ou parcial de dotacdo orgamentaria conforme
demonstrado abaixo, nos termos do inciso I, do paragrafo 1°, do art. 43, da Lei
Federal n® 4.320 de 17 de margo de 1964.

UNIDADE FUNCIONAL ELEMENTO FONTE DE 'VALOR
ORCAMENTARIA PROGRAMATICA DE DESPESA RECURSOS
02.02.01 — Diretoria | 08.244.0006.2008 - 13.3.80.39.00 - Outros
Municipal de | Manutengéo da Diretoria de | Servigos de  Terceiros 01 - Tesouro 55.000,00
Assisténcia Social Assisténcia Social Pessoa Juridica
R$ 55.000,00

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigéncia na data de sua publicagao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.

% ﬂ / U\/VV\;’V\,
SILVAN MEIH DA SILVA ZANIN

/ Prefeita Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Nobres Vereadores.

O presente projeto de lei, que submeto & andlise e deliberacéo
de Vossas Exceléncias, visa a abertura de Crédito Adicional Especial

no valor de R$ 55.000,00 (cinquenta e cinco mil reais).

A justificativa para tal € que o municipio pretende utilizar
recursos federais para a aquisicdo e distribuicdo de 400 cestas
natalinas as familias em situagéo de vulnerabilidade social, mas a LOA

vigente n&o contempla a rubrica orgamentaria adequada para esse fim.

Os recursos serdo oriundos de anulagdo total ou parcial de
dotacdo orgamentaria conforme demonstrado no Art. 2° deste PL, em
conformidade com o inciso Il, do paragrafo 1°, do art. 43, da Lei Federal
n° 4.320 de 17 de margo de 1964,

Certos em contar com a honrosa e importante contribuicdo de
Vossas Exceléncias quanto a presente matéria, desde ja, antecipo

agradecimentos a atengdo comumente dispensada por esta edilidade.
Por ser tratar de um Projeto de suma importancia para a
nossa populagao, requer desde ja que sua tramitacao seja em
REGIME DE URGENCIA.
Prefeitura Municipal de Canas, 14 de novembro de 2023.

;f/ LA
SILVAN EIH DA SILVA ZANIN

Prefeita Municipal
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