CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

Rua Nossa Senhora Auxiliadora, 500 - Centro - Canas/SP

Cep: 12615-000 Fone/Fax (12) 3151-1354
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Ao Vereador

ARQUIVO
Ordem do Dia
48? Sessao Extraordinaria - 7 Legislatura
Realizacao: 06/06/2023 Terca-feira 19:00 Horas

PAUTA DA ORDEM DO DIA

Em Primeira Discusséao e Votacao
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05/2023 - DO PODER EXECUTIVO

Ementa: INSTITUI O PISO SALARIAL DOS ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM E AUXILIARES DE ENFERMAGEM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

Ficam os Senhores Vereadores convocados para a 492 Sessao
Extraordinaria Subsequente para apreciacdo em dois turnos do projeto
acima, caso seja aprovado em primeiro turno.

Canas, 2 de junho de 2023.

VER. LAERTE ZANIN
Presidente da Camara Municipal de Canas/SP
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PﬁOJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 05 DE 22 DE MAIO DE 2023.

INSTITUI O PISO  SALARIAL DOS
ENFERMEIROS, TECNICOS DE
ENFERMAGEM _E _ AUXILIARES DE
ENFERMAGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN, Excelentissima Prefeita Municipal
de Canas, Estado de Szo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER
que a Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, aprova, e Ela sanciona

€ promulga a seguinte Leij:

Art. 1° - Fica a instituido no ambito do municipio de Canas o piso salarial
dos Enfermeiros, dos Técnicos de Enfermagem e dos Auxiliares de Enfermagem
em conformidade com o estabelecido na Lei Federal no. 14.434, de 04 de agosto
de'2022, e o disposto na Emenda Constitucional no. 124, de 14 de julho de 2022

Art. 2° - O piso salarial do Enfermeiros contratados sob o regime dos
servidores publicos municipais sera de R$ 4.750,00 (quatro mil, setecentos e
cinquenta reais).

Art. 3° - O piso salarial dos Técnicos de Enfermagem contratados sob o
regime dos servidores publicos municipais sera fixado com base no piso
estabelecido no art, 2°, para o Enfermeiro, na razso de 70% (setenta por cento), o
que equivale a R$ 3.325.00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco reais).

Art. 4° - O piso salarial dos Auxiliares de Enfermagem contratados sob 0
regime dos servidores publicos municipais sera fixado com base no piso
estabelecido no art. 2° para o Enfermeiro, na razao de 50% (cinquenta por
cento), o que equivale a R$ 2.375,00 (dois mil, trezentos e setenta e cinco reais).
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Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei seréo Custeadas através do

orgamento vigente, suplementadas se necessario.

¥ Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao, retroagindo

seus efeitos em 16 de maio 2023, revogando-se as disposicées em contrario.

Prefeitura Municipal de Canas, 22 de maio de 2023.

ﬁ/%%ma 22N

SILVANA'KOMEIH DA SILVA ZANIN
( Prefeita Municipal

/L A



PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS
Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
Fone / Fax: (0**12) 3151-6000 / 3151-6001

CNPJ.: 01.619.207/000] -01  Insc. Estadual: Isento
e-mail : prefeituracanas@uol.com.br

JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Nobres Vereadores.

Tenho a honra de submeter, por intermédio de Vossas Exceléncias, a
apreciacao desta Egrégia Casa de Leis, o presente Projeto de Leij Complementar,
que DISPOE SOBRE AUMENTO DOS SALARIOS DOS ENFERMEIROS, DOS
TECNICOS DE ENFERMAGEM E DOS AUXILIARES DE ENFERMAGEM.

Esta iniciativa prende-se ao fato de que ha necessidade de valorizar os tais
profissionais e ante a determinagao da Lej Federal no. 14.434 de 04 de agosto de
2022 e o disposto na Emenda Constitucional no. 124/2022 de 14 de julho de 2022
bem como ainda, a liberagdo do eminente Ministro Luis Roberto Barroso ocorrido
no dia 15 de maio de 2023.

De acordo com a legislac&o federal ficoy definida em R$ 4.750,00 (quatro
mil, setecentos e cinquenta reais) o novo valor do piso salarial dos Enfermeiros,
dos Técnicos de Enfermagem em R$ 3.325,00 (tres mil, trezentos e vinte e cinco)
equivalente a 70 (setenta por cento) do piso dos Enfermeiros e R$ 2.375,00 (dois
mil, trezentos e setenta e cinco reais) para os Auxiliares de enfermagem
equivalente a 50% cinquenta por cento) do piso dos Enfermeiros.

Portanto, o aumento se deve para a adequacdo ao piso salarial
estabelecido pela Lej Federal.

Certo em contar com a honrosa e importante contribuicdo de Vossas
Exceléncias quanto a presente matéria, desde ja antecipamos agradecimentos a
atencdo comumente dispensada por esta edilidade.

w)
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Profissionais da area da salde, e nada mais justo o reconhecimento para esta
llustre Classe trabalhadora, requeremos desde

ja, que sua tramitacdo seja um
REGIME DE URGENCIA.

Prefeitura Municipal de Canas, 22 de maio de 2023.

SILVANA OMEIH DA SILVA ZANIN

Prefeita Municipal



CANAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CANAS

ADEQUAGAO SALARIAL AO PISO NACIONAL DO ENFERMEIRO, TECNICO DE
ENFERMAGEM E AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Necessario se faz o estudo do Impacto Orgamentario e Financeiro para que possa ser
analisado o impacto de tais gastos em nossas financas e em nosso orgamento.

| ESTIMATIVA DAS DESPESAS:

Exercicio de 2023

Dados considerados Valor (R$)

A) Previs&o de arrecadagéo para 2023 R$ 37.251.577,55
B) Disponibilidade Financeira para 2023 R$ 37.251.577,55
C Custo estimado para 2023 R$  242.066,84
C/A = IMPACTO ORGAMENTARIO 0,65%
0,65%

C/B = IMPACTO FINANCEIRO

Exercicio de 2024

Valor (R$)

Dados considerados

A) Previséo de arrecadacéo para 2024 R$ 34.280.292 20
B) Disponibilidade Financeira para 2024 R$ 34.280.292,20
C)  Custo estimado para 2024 R$ 349.652 10
C/A = IMPACTO ORGAMENTARIO 1,02%
1,02%

C/B = IMPACTO FINANCEIRO

Exercicio de 2025

Dados considerados Valor (R$)
A) Previsdo de arrecadacéao para 2025 R$ 30.280.460,96
B) Disponibilidade Financeira para 2025 R$ 30.280.460,96
C)  Custo estimado para 2025 , R$ 349.652,10
C/A = IMPACTO ORGAMENTARIO 1,15%
C/B = IMPACTO FINANCEIRO 1,15%

Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000 CNI?S‘COE?jfj.?feof;‘m
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Como pode ser constatado pelos ntmeros acima, mesmo com o reajuste salarial
pretendido, se mantiver o nivel de receitas previstas, o Governo Municipal estara dentro dos

limites maximos da Lei Complementar 101/00.

Canas, 16 de maio de 2023.

-
EMA GOMES LUCENA

Diretor de Fazenda, Gestao, Planejamento e Desenvolvimento Econdmico

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto dispde de
suficiente dotagéo e de firme e consistente expectativa de suporte de caixa, conformando-se as

orientagdes do plano plurianual e da lei de diretrizes orcamentarias.

Canas, 16 de maio de 2023.

SILVANA KOMEIH DA SILVA ZANIN
Prefeita Municipal

CNPJ.: 01.619.207/0001-01
Insc, Estadual: Isento
e-mail: prefeitura@canas.sp.gov.br
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PREMISSAS UTILIZADAS NO CALCULO

Av. 22 de Margo, 369 - Centro - CEP 12.615-000
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OFICIO GAB. PREFEITA N.° 117/2023

Canas, 23 de Maio de 2023.

SENHOR PRESIDENTE,

Temos a grata satisfacido em cumprimenta-lo e na oportunidade encaminhar a
essa Egrégia Casa de Leis, o Projeto de Lei Complementar n.° 05/2023.

Outrossim, por se tratar de assunto de grande relevancia para a Municipalidade,
solicitamos apreciagdo em REGIME DE URGENCIA em todos os Projetos.

Sendo o que havia para 0 momento, aproveitamos a oportunidade para reiterar
nossos protestos de elevada estima e distinta consideracgo.

Atenciosamente,

A A

Prefeita Municipal

Excelentissimo Senhor

LAERTE ZANIN

DD. Presidente da Camara Municipal de Canas
Canas - SP
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