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PROJETO DE LEI ORDINARIA n.° _13 12022 Secre?ﬁria da Cimara

EMENTA: “INSTITUI O SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAIS “PP:RCEIRO§ DAS
MULHERES",'CERTIFICANDQ EMPRESAS QUE PRIORIZAM A CONTRATACAO DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”.

PROJETO DE LEI ORDINARIA n.° X 12022

«|NSTITUI O SELO DE RESPONSABILIDADE
SOCIAIS “PARCEIROS DAS MULHERESY,
CERTIFICANDO EMPRESAS QUE
PRIORIZAM A CONTRATACAO DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
«“DOMESTICA”.

Art. 1° - Institui o Selo de Responsabilidade Social denominado “Parceiros das
Mulheres”, que podera ser concedido as entidades sociais, empresas,
entidades governamentais e outras instituicées que atuarem em parceria com o
Municipio, no desenvolvimento de agbes que envolvam a formagao,
qualificagao, preparacao e insercao de mulheres vitimas de violéncia doméstica
no mercado de trabalho.

Art. 2° - No selo sera registrado o ano em que foi estabelecida a parceria.

Art. 3° - Serdo consideradas relevantes as agoes que resultem em:

| — Contratagao de mulheres vitimas de violéncia doméstica;

|| — Superagao de meta prevista em convénios, termos de cooperagao ou
instrumentos congéneres celebrados com 0 6rgao municipal competente para
trabalho e renda, visando qualificagéo e/ou insercdo de mulheres vitimas de
violéncia doméstica no mercado de trabalho;

Il — Desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de agdes de capacitagao

de entidades sociais para atuagado na qualificagdo de mulheres vitimas de
violéncia domestica;
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IV — Desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de agdes de capacitacao e
formagao em metodologias aplicaveis a qualificag@o de mulheres vitimas de
violéncia doméstica;

\/ — Desenvolvimento ou agbes de estudo ou incentivo a disseminagdo de
tecnologias sociais com foco no empreendedorismo feminino.

Art. 4° - O 6rgao municipal competente desenvolvera procedimentos para a
concessao e monitoramento do selo.

Art. 5° - O selo sera encaminhado por meio eletrénico, acompanhado de oficio
e certificado, e sera concedido:

| — Nas parcerias com instituicdes qualificadoras, apds a comprovagéo das
metas;

Il — Nas parcerias para a contratacao de mulheres vitimas de violéncia
domeéstica, apos a comprovagao da criacdo de vinculo empregaticio da mulher
com a instituicao por meio da consulta ao cadastro de empregados €
desempregados;

Il — Nas demais agdes, no momento da celebracdo da parceria com 0 orgao
municipal competente para trabalho e renda, via Termo de Cooperagao
Técnica, Protocolo de Intengdes ou instrumento congénere que venha a
contribuir para a execugéo da politica municipal de trabalho, emprego e
geragéo de renda, estabelecida pelo Municipio para as mulheres vitimas de
violéncia doméstica.

Art. 6° - No caso de parceria para a contratagdo de mulheres vitimas de
violéncia doméstica cabera ao 6rgao municipal competente monitorar a
ocupagcao do posto de trabalho criado pela instituicdo que recebeu o selo, pelo
periodo de 12(doze) meses.

Paragrafo tnico: O posto de trabalho devera manter-se ocupado pelo periodo
de doze meses podendo a instituicdo substituir a mulher vitima de violéncia
domeéstica no prazo de 30 (trinta) dias a partir da demissao da mesma.

Art. 7° - A instituicdo que néo atender ao dispositivo no paragrafo Unico do Art.
6° desta Lei perderd o direito ao uso do selo e devera retira-lo de qualquer

Secretaria l\!a Camara
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material de divulgagédo no prazo maximo de seis meses improrrogaveis,
contando a partir da data do Aviso de Recebimento (AR), comunicando ©
cancelamento da parceria.

Art. 8° - As despesas decorrentes da implantagéo desta Lei correrdo por conta
das dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
deposicdes em contrario.

Plenario "Antonio Carlos Ventura", 05 de abril de 2022.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente;
Senhores Vereadores;

A responsabilidade social € quando empresas, de forma voluntaria,
adotam posturas, comportamentos € acdes que promovam O bem-estar dos
seus publicos interno e externo.

A proposicdo em tela tem como objetivo promover a insercao de
mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de trabalho.

O caminho percorrido desde a denuncia até a punigéo do agressor € de
dificil percurso, e nele se encontram alguns dos principais obstaculos no
combate a violéncia contra as mulheres no pais. Cito como exemplo: o baixo
nimero de delegacias especializadas no pais; a falta de capacitagao dos
agentes publicos para casos de violéncia doméstica; a vergonha da vitima em
ter que provar a agressdo enquanto ainda é julgada pela sociedade.

Ainda, uma das dificuldades enfrentadas pela mulher vitima de violéncia
doméstica é a saida deste ciclo de violéncia, que a prende de diversas
maneiras. O agressor faz com que a vitima seja dependente dele em mais de
uma esfera. Muitas das vitimas de violéncia doméstica ndo conseguem se
desligar desse ciclo porque s&o economicamente dependentes do parceiro
agressor.

A criagdo de uma saida destinada a essas mulheres vitimas de violéncia
doméstica que sdo financeiramente dependentes do agressor lhes daria
seguranga para quebrar esse ciclo. Ciclo este que, na maioria das vezes, inclui
também filhos menores de 18 anos € igualmente dependentes.

O Selo de Responsabilidade Social denominado “Parceiros das
Mulheres” sera concedido a entidades sociais, empresas, entidades
governamentais e outras instituicbes que atuarem em parceria com O
Municipio, no desenvolvimento de acbes que envolvam a formacao,
qualificagao, preparacao e insercdo de mulheres vitimas de violéncia domestica
no mercado de trabalho.
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A relevancia do presente projeto se faz presente no momento em que se
estimula sejam abertos e conquistados espagos no mercado de trabalho para
mulheres vitimas de violéncia doméstica, que poderdo, assim, calcar caminho
para a sua independéncia financeira e quebrar o ciclo da violéncia.

Ante a relevancia da matéria, esperamos a colaboracdo do Egrégio
Plenario para que este projeto seja.

Plenario "Antonio Carlos Ventura", 05 de abril de 2022.
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ERNANI JOSE DA SILVA
"NANDO"
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CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

Vale do Paraiba - Estado de Sao Paulo
camaracanas(@uol.com.br

SALA DAS COMISSOES

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Em: 04/05/2022
Relator: Edison Afonso de Lima
Membro: Ernani José da Silva

Presidente: Mauro José Lopes da Silva

PARECER

Trata-se de PROJETO DE LEI ORDINARIA N°_18/2022 - DO
PODER LEGISLATIVO - “INSTITUI O SELO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAIS “PARCEIROS DAS
MULHERES", CERTIFICANDO EMPRESAS QUE PRIORIZAM A

CONTI’{ATACAO DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
«DOMESTICA?”. Quanto a sua constitucionalidade nada tenho a opor.

Sala das Comissodes, 04/05/2022.

Ll Afsrto S firma

Relator: Edison Afonso de Lima

MEMBRO:
Ernani José da Silva
i
HOMOLOGO:

Mauro José Lopes da Silva
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SALA DAS COMISSOES

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Os membros da Comissao de Finangas € Orcamento, da
Camara Municipal de Canas, Estado de Sao Paulo, reuniram-se no dia 04 de
maio de 2022, para analisar e emitir Parecer sobre o Projeto de Lei Ordinaria
n.° 18/2022 que “Institui o Selo de Responsabilidade Sociais “Parceiros das
Mulheres”, certificando empresas que priorizam a contratacio de mulheres
vitimas de violéncia “domestica” ”, de autoria do Poder Legislativo, no qual a
Comissido emitiu o seguinte parecer:

Em analise & matéria em tela, verifica-se que quanto a
iniciativa tal propositura preenche os requisitos legais, visto que esta ancorado ao
paragrafo tinico do art. 143 do Regimento Interno.

Ademais, a comissdo verificou que, ©O projeto, ora
apresentado, esta em consonancia com as regras que regem a legalidade e dentro
dos conceitos constitucionais.

Ante o exposto, no que nos compete analisar, opinamos
pela emissdo do Parecer Favorivel ao Projeto de Lei Ordinaria n.° 18/2022.

Este € o parecer.

Salvo melhor juizo do Soberano Plenario.

Sala das Comissées, 04 de maio de 2022.

Jodnin Oponaidls FA
RELATOR: oo Boeetrs 50
Valmir Aparecido Lafaiete
MEMBRO:
Lucimar Aparecido do Amaral
HOMOLOGO:

Ale or a\qﬁ Cunha Junior



CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

vale do Paraiba - Estado de Sdo Paulo
camaracanas@uol.com.br

COMISSAO DE JUSTICAE REDACAO

REDACAO FINAL

De conformidade com o art. 201, paragrafo tinico do Regimento
Interno da CAMARA MUNICIPAL DE CANAS, elabora a Comissdo de Justica e
Redacdo, a Redagdo Final do Projeto de Lei Ordinaria n°® 18/2022, do Poder
Legislativo, que “INSTITUI O SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAIS
“pARCEIROS DAS MULHERES", CERTIFICANDO EMPRESAS QUE PRIORIZAM
A CONTRATACAO DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”.

P6r ter sido aprovado por unanimidade de votos dos presentes
em Plenario, em 12 e 22 Discussao e Votacdo em Sessdo Ordinaria e Sessao
Extraordinaria Subsequente, ambas realizadas em 7 de junho de 2.022, sem Emendas
ou Subemendas, o texto primitivo oriundo do Projeto de Lei ndo sofrera alteracgdes

para ser sancionado, devendo ser transformado em AUTOGRAFO.

Sala das Comissdes, 8 de junho de 2022.

VEREADOR EDISON AFONSO DE LIMA

RELATOR
MEMBRO -
Ver. Ernani José da Silva
y
=
HOMOLOGO -

Ver. Mauro José Lopes da Silva



CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

Vale do Paraiba - Estado de Sédo Paulo
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Trata-se de Projeto de Lei Ordinaria n° 18/2022 do Poder Legislativo, que
“«INSTITUl O SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAIS “PARCEIROS DAS
MULHERES", CERTIFICANDO EMPBESAS QUE PRIORIZAM A CONTRATACAO
DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”, aprovado pela Camara
Municipal de Canas em 1% e 22 discussdo e votagdo em Sessd@o Ordinaria e Sessao
Extraordinaria Subsequente, ambas realizadas em 7 de junho de 2022, por unanimidade de
votos dos presentes, tendo sido expedido o presente AU T O G R A F O com amparo no
artigo 56, da L. O. M. do Municipio de Canas, e artigo 201 e seguintes do Regimento Interno
da Camara Municipal de Canas.

AUTOGRAFO n° 29/2022

«NSTITUI O SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAIS
“pPARCEIROS DAS _ MULHERES", CERTIFICANDO
EMPRESAS QUE PRIORIZAM A CONTRATACAO DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”.

Art. 1° - Institui o Selo de Responsabilidade Social denominado “Parceiros das Mulheres’,
que podera ser concedido as entidades sociais, empresas, entidades governamentais e
outras instituigbes que atuarem em parceria com o Municipio, no desenvolvimento de agdes
que envolvam a formagao, qualificag@o, preparagao e insercdo de mulheres vitimas de
violéncia doméstica no mercado de trabalho.

Art. 2° - No selo seré registrado o ano em que foi estabelecida a parceria.

Art. 3° - Serdo consideradas relevantes as acdes que resultem em:

| — Contratagdo de mulheres vitimas de violéncia domestica;

Il — Superacao de meta prevista em convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos
congéneres celebrados com 0 6rgao municipal competente para trabalho e renda, visando
qualificagdo efou insergao de mulheres vitimas de violéncia doméstica no mercado de

trabalho;

Il — Desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de agdes de capacitagao de entidades
sociais para atuagéo na qualificacdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica;

IV — Desenvolvimento ou apoio ao desenvolvimento de agdes de capacitagao e formagao em
metodologias aplicaveis a qualificagdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica;

\/ — Desenvolvimento ou agdes de estudo ou incentivo a disseminagéo de tecnologias sociais
com foco no empreendedorismo feminino.

Art. 4° - O 6érgdo municipal competente desenvolvera procedimentos para a concessao e
monitoramento do selo.

! \@w‘\



CAMARA MUNICIPAL DE CANAS

Vale do Paraiba - Estado de S3o Paulo

camaracanas@uol.com.br

Art. 5° - O selo serd encaminhado por meio eletrénico, acompanhado de oficio e certificado,
e sera concedido:

| — Nas parcerias com instituicoes qualificadoras, ap6s a comprovagéo das metas;

Il — Nas parcerias para a contratag@o de mulheres vitimas de violéncia doméstica, apos a
comprovagéo da criagdo de vinculo empregaticio da mulher com a instituicdo por meio da
consulta ao cadastro de empregados e desempregados;

Il — Nas demais agdes, no momento da celebragao da parceria com o 6rgao municipal
competente para trabalho e renda, via Termo de Cooperagdo Técnica, Protocolo de
Intencdes ou instrumento congénere que venha a contribuir para a execugdo da politica

municipal de trabalho, emprego e geragé@o de renda, estabelecida pelo Municipio para as
mulheres vitimas de violéncia doméstica.

Art. 6° - No caso de parceria para a contratagdo de mulheres vitimas de violéncia doméstica
cabera ao 6rgao municipal competente monitorar a ocupagéo do posto de trabalho criado
pela instituigdo que recebeu o selo, pelo periodo de 12(doze) meses.

Paragrafo tnico: O posto de trabalho devera manter-se ocupado pelo periodo de doze meses
podendo a instituigdo substituir a mulher vitima de violéncia doméstica no prazo de 30 (trinta)
dias a partir da demisséo da mesma.

Art. 7° - A instituicio que néo atender ao dispositivo no paragrafo Gnico do Art. 6° desta Lei
perdera o direito ao uso do selo e devera retira-lo de qualquer material de divulgagao no
prazo maximo de seis meses improrrogaveis, contando a partir da data do Aviso de
Recebimento (AR), comunicando o cancelamento da parceria.

Art. 8° - As despesas decorrentes da implantagéo desta Lei correrdo por conta das dotagoes
orgamentarias proprias.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as deposi¢cdes em
contrario.

Camara Municipal de Canas, 8 de junho de 2022.
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LAERTE ZANIN MAURO JOSE LOPES DA SILVA
Presidente 1° Secretario
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EDISON AFONSO DE LIMA
2° Secretario
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FOLHA DE ENCERRAMENTO DE PROJETO

Projeto de: Lei Ordindria n.° 18/2022
Autor: Legislativo

Emenda: INSTITUI O SELO DE RESPONSABILIDADE SOCIAIS “PARCEIROS DAS
MULHERES", CERTIFICANDO EMPRESAS QUE PRIORIZAM A CONTRATACAO
DE MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”

EM PRIMEIRA DISCUSSAO E VOTAGAO

Por: 08 VOTOS FAVORAVEIS
a 00 VOTOS CONTRARIO
e 00 AUSENCIA

SENDO APROVADO POR UNANIMIDADE DE VOTOS.

EM SEGUNDA DISCUSSAO E VOTACAO

Por: 08 VOTOS FAVORAVEIS
a 00 VOTOS CONTRARIO
e 00 AUSENCIA

SENDO APROVADO POR UNANIMIDADE DE VOTOS.

RESULTADO FINAL

O Projeto de Lei Ordinaria n. 18/2022 - INSTITUI _O SELO DE
RESPONSABILIDADE SOCIAIS “PARCEIROS DAS MULHERES",
CERTIFICANDO EMPRESAS QUE PRIORIZAM A CONTRATAQAO DE
MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA “DOMESTICA”, do Legislativo, foi
APROVADO por unanimidade de votos na 582 Sessao Ordinaria e na 36* Sessé&o
Extraordinaria Subsequente, ambas realizadas em 7 de junho de 2022.

Sala das Sessées, 8 de junho de 2022.
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LAERTE ZANIN
Presidente





